| 


تشهد وزارة التربية والتعليم والتعليم الفني مرحلةً فارقةٌ من تاریخ التعليم في مصر؛ 
إذ انطلقت إشارة الجدء في التغيير الجذري لنظامنا التعليمي, Ma‏ من مرحلة رياض 
الأطفال بصفيها الأول والثاني حتی نهاية المرحلة الثانوية (تعليم Y‏ وبدأ أول ملامح هذا 
التغيير من سبتمبر ۲۰۱۸ عبر تغيير مناهج مرحلة رياض الأطفال» ومن الصف الأول حتی 
الصف الخامس الابتداق» وسيستمر هذا التغيير LELS‏ للصفوف الدراسية التالية حتى عام 
ser‏ 

تفخر وزارة الثربية والتعليم والتعليم الفني بأن تقدم هذه السلسلة التعليمية 
الجديدة, ولقد كان هذا العمل نتاجًا للكثير من الدراسات. واللقارنات. والتفكير العمیق, 
والتعاون مع كثير من خبراء وعلماء التربية في المؤسسات الوطنية والعالمية؛ لكي نصوغ 
رؤيتنا في إطار قومي إبداعيء وم واد تعليمية ورقية ورقمية فعّالة. 

تتقدم وزارة التربية والتعليم والتعليم الفني بکل الشكر والتقدير مركز تطوير المناهج 
وا مواد التعليمية. كما تتقدم بالشكر لمستشاري الوزیر, وكذلك تخص بالشكر والعرفان: 
الأزهر الشریف, مؤسسة ديسكفري التعليمية, مؤسسة نهضة مصرء مؤسسة لونجمان 
مصرء منظمة اليونيسفء منظمة اليونسكوء خبراء التعليم في البنك الدولي» خبراء التعليم 
من المملكة المتحدةء وأساتذة كليات التربية المصرية؛ لمشاركتهم الفاعلة في إعداد إطار 
المناهج الوطنية مص وأخيرًا تتقدم الوزارة بالشكر لكل فرد بقطاعات وزارة التربية 
والتعلیم, ومديري عموم المواد الدراسية الذين آسهموا في إثراء هذا العمل. 

إن تغيير نظامنا التعليمي لم يكن ممکتًا دون الإهان العميق للقيادة السياسية المصرية 
بضرورة التغيير؛ فالإصلاح الشامل للتعليم في مصر هو جزہ أصيل من رؤية السيد الرئيس 
عبدالفتاح السيسي لإعادة بناء المواطن المصريء ولقد تم تفعيل هذه الرؤية بالتنسيق 
الكامل مع السادة وزراء التعليم العالي» والبحث العلميء والثقافةء والشباب والرياضة. 

إن نظام تعليم مصر الجديد هو جزء من مجهود وطني كبير ومتواصل؛ للارتقاء پمصر 
إلى مصاف الدول المتقدمة؛ لضمان مستقبل عظيم لجميع مواطنیھا۔ 


یسعدن أن أشارككم هذه اللحظة التاريخية في عمر مصرنا الحبيبة؛ بإطلاق نظام التعلیم 
والتعلم ا مصري الجدیدہ والذي تم تصميمه لبناء إنسان مصري مُنتم لوطنه ولأمته العربية 
وقارته الإفريقية مبتكرء مبدع» يفهم ويتقبل الاختلافه مُتمكن من المعرفة والمهارات 
الحياتية. قادر على التعلم مدى الحیاق وقادر على المنافسة العالمية. 

لقد آثرت الدولة المصرية أن تستثمر في أبنائها عن طريق بناء نظام تعليم عصري 
بمقاييس جودة عالمية؛ كي ينعم أبناؤنا وأحفادنا بمستقبلٍ أفضلء وي ينقلوا وطنهم “pas”‏ 
إلى مصاف الدول الكبرى في المستقبل القریب. 

إن تحقيق الحلم الصري ببناء الانسان وصياغة الشخصية المصرية هو مسئولية مشتركة 
بیننا جميعًا من مؤسسات الدولة أجمعهاء وأولياء الأمورء وأسرة التربية والتعلیم وأساتذة 
الجامعات. ومنظومة الإعلام المصري. وهنا أود أن أخص بالذكر السادة المعلمين الأجلاء 
الذين يمثلون القدوة والمثل لأبنائناء ویعملون plas‏ ل(نجاح هذا المشروع القومي. 

إنني أناشدكم Lexar‏ أن يعمل JS‏ منا على أن يكون قدوةٌ صالحة LILY‏ ون نتعاون 
جميعًا لبناء إنسان مصري قادر على استعادة الأمجاد Ly pall‏ وبناء الحضارة المصرية 
الجديدة. 

خالص Jas‏ القلبية لأبنائنا بالتوفيق» واحترامي pas oleh Dels‏ الأجلاه. 


مستقل للقيم ولحترام الآخر 


عزيزي معلم الصف الخامس الاباتدائي 

یستند هذا المنهج إلى مجملة من المنطلقات الفكرية التي تمثل فلسفة واضحة يقوم عليها الکتاب 
وثبنی في ضوٹھا مکوناتہ ومنها أن القيم تستند إلى مکون معرفي وترتبط بمجموعة من المهارات 
SL‏ المناسبة لهاء فالمكون المعرفي للقيم يتأسّس لدى التلميذ عند دراسته منهج التربية الدينية 
(الإسلامية والمسيحية) ويأتي محتوى منهج ال وممارسة لما تم تعلمه من 
خلال أنشطة تطبیقیة ومواقف حياتية؛ لنضمن ب lap and dose‏ 
خارع tpl‏ وهو الهدف الأسمى من تعلم القيم.. ومن المنطلقات الفكرية التي يبنى في ضوتها 

منهج القيم جاء إثراءً وتأكيدًا للأنساق القيمية التي يتضمنها النظام الجديد (تعليم ۲) وليس 
dere‏ ااا 

إن تتمية القيم في نفوس WES‏ مثل Baal li‏ -الإثقان والمسقولية - الرفق - العدل - 
الشجاعة التواضع) سهم في بناء مواطن صالح قادر على احترام الآخر aly‏ ومتعايش معه في 
سلام: ومتعاون معه ومحترم لخصوصيته بمتلك آليات التواصل الفعال؛ الأمر الذي پساعد على بناء 
وطن قوي متحابٌ ومتماسك قادر على مواجهة ما يقابله من تحديات داخلية أو خارجية. 

بی ہت : (أكتشف ذاتي - علاقاتي مع الآخرين - مجتمعي - مسئولياتي 

نفسي وعالمي) متسقة مع ما جاء في محاور مناهج النظام الجديد (تعليم ۲) لكي نساعد المعلّم 

م یك ای لی ال رز وت الو ا EN‏ 
التنظيم يُسهم ف بة تلك القيم من خلال مواقف مُخُطط لها ترتبط بحياة المتعلم؛ فيصبح لتلك القيم 
معنّى حين يتم توظيفها وممارستها في حياته» وصولا إلى تبني تلك القيم والدفاع عنها 


}| يسهم في بناء الشخصية المتكاملة. 9 يقدم القيم التي تشكل ث خصية الإنسان؛ 0 
Age ۲ SNS) %‏ ۳-صبوزاء 
ús‏ ۵- هادی النفس. 


1- با لنفسه وللآخرين. 


UP‏ يُطلق إمكانياتها إلى أقضى مدى. 
Lor‏ 


alas يترم الاخعلاف. ۷- یقتخر تاريخ له‎ - A 
قادرًا على التعامل تنافسيًا مع التحديات الإقليمية والعالمية.‎ ۸ 


ما تأثیر القيم على الإلسان ومجتمعه؟ 


من a‏ تسهم فی: 
- فھم الآخرين وتقيّلهم. - تحصين المجتمع وإعلاء شأنه بین الأمم. 


إن الفرد يعمل لخدمة المجتمع ونهضته وژقیه ليخدم الآخرینء hy‏ هذا المستوى من التعامل 


القيمي أرفع وأفضل المستويات كي يعيش متوازنًا مع نفسه Wet‏ لن حوله» يبني ممارساته 
الاجتماعية على التسامح والاحترام والعطاء؛ وبذلك یتوحد المجتمع ویصبح مجتمگا متقبلا 


لاآخ مُحْترمًا له. . تعد الرحلة أهم من الوجهة النهائيةء فمن الأهداف طويلة المدى للمحتوی إدارة 
الذات pat‏ الأختطاء ومراجعة التق والتسامح واختوام الآخر والمشاركةٌ مع الآخرين؛ لانتاج حياة 
أفضل والاستمتاع بالعطاء والتبادل والمشاركة. 


تعريف المحاور 


المحور الأول أختشف ذاتي 

يُظهر التلميذ مدى وعيه وإدراكه فیما يتعلق بذاته وأسرتة وعائلته وصحته الشخصية والبدنية» كذلك 
یربط ما تعلمه من قيم ومعتقدات وممارسات اجتماعيّة وحقوق وواجبات بالمجتمع الذي يعيش فيه. 
المحور الثاني: علاقاني مم الآخرين 

يؤكد التلميذ مدى اكتسابه القيم التي تبني المجتمع المصري؛ حيث يبحث في تاريخ وطنه وعالمه 
العربي؛ ويتسع لیشمل تاريخ الأوطان والاکتشافات والثقافات وصلة الأفراد بالحضارات وعلاقاتهم 
المتبادلة من منظور محلي وعالمي. 
المحور الثالث: مجتمعي 

النظم والمبادئ العلمية تنظم العالم من حولناء Lab jua‏ بها تساعدنا على العمل الجاد وإدارة 
الذات والوقت للتقدم والازدهار. 
المحور الروك مسلورياتي ges‏ لم 

Be‏ عن فكرنا ومشاعرنا والطبيعة والثقافة والمعتقدات والابداعات والانجازات الإنسانية من 
حولنا لتشم والازدهار. 


يتحلّى تلمیذ المرحلة الابتدائية ببعض الخصاتص والسمات التي سیتم شرحها فيما يلي؛ لتساعدك 
- عزيزي المعلم - في تفهّم هذه المرحلة الشمریة حتى تستطیع إيصال المنهج بطريقة أكثر فاعلية: 
التطور اللفسپ والعاطفي 8 

يبدأ تلميذ هذه المرحلة في إدراك حقيقة المشاعر ومدی تعقدها؛ فيدرك أنه من الممكن أن ينتابه 
أكثر من شعور في آن واحدٍ كالحزن والغضبء لكنه قد لا يعرف كيف يعبّر عن هذه المشاعر بشکل 
مناسب أو كيف يتعامل معها؛ لذا فقد تم التركيز على بعض تلك المشاعر وکیفیة التعامل معها في بعض 
الأنشطة والقصصء قصة « أنا الفائزا و نشاط ۳ ص۱۸ و نشاط ۳ ص۰۱۳ 


بالنسبة للتطور العقلي في هذه السن فيكون الأطفال أكثر إدراكًا لما حولهم» ويصبحون قادرين 
على الانخراط في مهام إدراكية متزايدة الصعوبة؛ كأداء سلسلة من المهام بترتيب معقول؛ ولذا فقد 


2011115 


تم بناء الأنشطة تصاعديًا على نظرية te gh‏ بدءً! من المهام الأبسط إلى الأكثر تعقيدًا؛ فمثلا: في قيمة 
الاتقان و المسٹولیة (المحور الأول ص (VE‏ یقوم التلاميذ بتعرف معنى المسئولية في نشاط ١‏ ثم تطبيق 
جو قاط ze Bee‏ فا ہہ سو رر على دای 
أهداف للعمل على تطبيق القيمة في حياتهم بشكل أفضل في أنشطة ٤ء‏ ٦٦٦۔‏ 
التطور الاجتماعي 4 8 
تتسع في هذه المرحلة دائرة معارفهم ویصبح كل منهم أكثر los‏ بذویه ويكون التلميذ أكثر AMA‏ 
بأقرانه في هذا العمر والارتباط كما أنه یتعرض للمواقف الاجتماعية المختلفة مع جيرانه وأقاربه؛ لذا كان من 
المهم أن يركز المنهج على ترسیخ مبادئ الاحترام والحب والتعاطف في هذه السن المبكرة كأساس للتبادلات 
الاجتماعية المختلفة كما ورد في قصة « هذا ليس Nas‏ ص۵۲ وقصة #السبوع؛ ص ۱3۸ نشاط ٢‏ ص ۱۷۵۔ 


المزيد من الاستقلال؛ لذا تم تصميم العديد من أنشطة التقييم الذاتي للمهام اليومية لتدريب كل متهم على 
أن يعلم نفسه بنفسه كما في قصة «حدث عابر؛ ص٤٢‏ وقصة امن المسئول؟؛ ص ۱۱۲ ونشاط IVA yo ١‏ 
تنمية مفغوم الانضباط الخاتي لدى تلاميذ هذه المرحلة 

إن الهدف الأكبر والأسمى هو أن يكون هؤلاء التلاميذ قادرين على الشکم على الشیاء: وأن 
يكون لهم معيار لما هو خطأ أو صواب. ويمكننا تعريف «الانضباط الذاتي! التحکم في رغبتنا حتی 
نتمکن من تحقيق أهدافنا الخاصةء ويظهر ذلك في جزئية افکر ولاحظ» التي تأتي في نهاية كل قيمة؛ 
حیث يقيّم كل تلميذ مدى تطبيقه للقيمة في حياته الشخصیةء وما عليه القیام به. 


تعد قضايا (التمييز - المواطنة - ال - الصحة وال كان - العولمة) من gue‏ التي 
يستند إليها منهج القيم؛ لذا فمن الأهمية بمكان أن نجتمع على رؤية مشتركة للوعي بها في أثناء العمل 
حتى نصل للهدف. وهو المواطن الصالح بالمواصفات التي طرحناها سالقًا. 
/— قضایا التمييل: 

تقر «اليونئيسف» مبدأ حقوق الإنسان الخاص بالمساواة وعدم التمییز الذي بُعزز تحقيق أهداف 
التنمية البشرية BIS‏ وهي من آهم القضايا التي JE‏ عليها هذا الكتاب؛ فنجد أن القصص لا تفرق 
بين الجنسين ولا بين اللون والقدرات المختلفة ويظهر ذلك في شخصية «شادي» المصاب بمرض 
Sell‏ و«عزة» التي لديها متلازمة تفقم الأطراف.. يظهر هذان الشخصان في سياق طبيعي sie‏ 
مع من حولهما في مختلف المواقف الحباتية. كما يظهر عدم التمييز في شخصيات الكتاب المتباينة من 
دون الانسياق وراء الصور النمطیة المتوقعة لكل جنس. 
۲- المواطلة: 

يُستخدم مصطلح (المواطنة) في الإشارة إلى عَلاقة المُواطن بالدولة من حيث الحقوق والواجبات: 
ويُقصد هنا بالمُواطن ذلك الفرد الذي يحمل الجنسیة المصرية من دون النظر إلى ديانته أو عزقه أو جنسه 
أو مکانته الاجتماعية أو لونه» ويظهر من خلال أحداث القصص التي تعكس حب الوطن في تفاصيلها. 


۳- البيكة والتنمية: 

البيئة Sad‏ هي المنزل والحالء وتضمٌ البيئة العديد من الأنواع؛ فهناك البيئة الطبيعية والاجتماعية 
والسياسية؛ وهناك العديد من الأمثلة التي يتناولها الکتاب لهذه القضية؛ ويظهر ذلك في تمثيل مختلف 
البیثات التي تعيش بها الشخصيات انعكاسًا لواقع المجتمع المصري؛ من بیئة زراعية كالتي تعيش بها 
«منی» وصحراوية كالتي تعيش بها اعزة) ومدنية كالتي يعيش بها اشادي». 

التنمية هي قدرة الدولة على زيادة مختلف الموارد؛ من موارد بشرية واقتصادیة وطبيعية واجتماعية 
وتذعیمهاه My‏ بولق تفش 5 ٹج el‏ الاحتياجات الأساسية للشعب. |e‏ التنمية المستدامة 
- وهو ما نراه اليوم - فهي أ ee‏ دون ان تضرف 2 حلام ومقدرات الا جیال 
القادمة وحقها في النمو والتقدم؛ ويظهر ذلك في توافر الخذمات ب البیثات التي تدور فيها 
أحداث القصص والتطور في الصناعات: كما في نشاط ٥‏ ص ۱۲۲ و نشاط ٦‏ ص ۱۲۳. 
E‏ الصحة والسکان: 

هذا يعني السلامة العقلية والبدنية والاجتماعية لدى مجموعة من الأشخاص حتی یصبحوا في حالة 
متوازنة تتیح لهم الأداء المتناغم والمتكامل لوظائفهم الحيوية؛ بهدف الحفاظ على حياتهم ونموهم 
الطبيعي» ويظهر ذلك في جميع الأسر الممثلة في الكتاب؛ حيث يعيشون في بیثات صحية رغم تباينهاء 
كما يمارس الشخصيات حياتهم الاجت اعية بشكل آمن ومتناغم في ختلف البيئات متفاعلين مع من 
حولهم من أفراد أسرهم وجيرانهم وأصدقائهم وزملائهم. 
-٥‏ العولمقة 

في ظل ثورة الاتصالات والتكنولوجيا التي يشهدها القرن الواحد والعشرون وتحوّل العالم إلى 
قرية صغيرة» ظهر مصطلح (العولمة) ليشير إلى حرية انتقال المعلومات Sally‏ والسلع والبشر رغم 
وجود عامل المسافة الذي لم يَعُدْ یمثل أية مشكلة؛ نتيجة لسهولة التواصل المتاح OW‏ مثل مشروع 
المحور الثاني ص۱۸۲ الذي يقوم فيه التلاميذ بكتابة مدونة على الانترنت عن إحدى القيم التي 
درسوها ويتفاعلون مع مدونات زملائهم على المنصة. 


N pica)‏ ار ی[ و 


سکم على سلویانہ 
FREE‏ 
١‏ والرفق ان والشجاعة 

ms | 

۲.۲8 استکشاف شجاغة باه 
| وطہ Erie‏ 

JA |‏ ضحايا الحوادث آو 
١‏ الأمراض المختلقة. 


| ۱,۱ يقيم نقسه وتصرقاته 


| والتقانوالشجاعة 
| 17 یعرف - نا أخطأ- مظهرًا 


ae we 
Ws الحوادث أو الأمراض‎ ١ 
ورققه بهم بوسائل:‎ | 
المهارات الحياتية‎ ٤٤ 
ومھارات ریادة الأعمال‎ 
والقيم والتضایا والتحديات.‎ | 


Ec 
الجميع دون ت ف‎ | 


٠‏ إظهار الرفق والاتقان مع مقردات 


shine 

8 يظهر تعاوئه وتواضعه یع 

| یدصت ميديم 
٣‏ بظھر سلؤكيات برع 

| تعاونه مع مژسسات الدولة المختلقة 
١‏ وتارس لقن مع بت 


عن تعاونه مع Be‏ التدليل على اتصافه بقيم التعاون. 

| أسرته ومع الآخرين ورفقه بهم و والعدل مع الآخرين وقيمة 

٠‏ نضلاعن شجاعتموعدك فى | الاقان فی عمل من خلال 
زاق مجايئة قن also Rell‏ 

۴ + إظهار سلوكيات ترضح ۲,۲ التعيير عن أيه بالفاظ 

| اعتماده على نفسه وتقل فاته ۽ مناسبة مظيرًا تواضعہ وشجاعته 

ee‏ 1 ورف بالآخرين. 

1 الى واا 


١1 |‏ بارس سکیا تظهر ١۰۱]‏ يعبر عن تعاونه مع الآخرين 
تعاونه ورفقه وشجاعته وإتقانه. | وتواضعه معهم ورفقه بهم بوسائل 

| ۲۷ ييدى سلوكيات تظهر ١‏ متنوعة. 

| تقبله لذاته وعدله وتواضعه مع | ۲,۲ يدي سلوكيات قدل على 

١‏ الآخرین ! ماس لن اقف 


المهارات الحياتية الرئيسة و الفرعية 


 , (‏ ور ری( و ) 


قيم التعايش الشتة في منهج القيم واحترام الآخر 
للصف الخامس الابتدائي 


القیمة الأولی, التعاون و القيادة 


إل المؤشرات: 2 |[المؤشرات: 


en‏ یبارس طرق العا 
١‏ (قائد و مقود) المختلقة 1 (jing ADE‏ 
و يعدد فوائدھا۔ dera‏ | استقرار وتقدم المجتمع. ' (قائدومقود). 
- یعدد فوائد التعاون. 

القيمة الثانیا: الإتقان والمسئولية 

| المؤشرات» 2 |[المؤشرات: | المؤشرات: 

ds |‏ پدلل علی اسیامور ١‏ يعد حملة توعوية 

SA Peel ١‏ السٹولیۃ في إتقان ؟ لأعمیةالسٹولیة في 
ي E‏ 

الین ' العمل وأثرها على الفرد 
والمجتمع. 
القيمة الثالثة, الرفق 


| المؤشرات: المؤشرات: لا المؤشرات: 
١ 1‏ يرفض مواقف العنف. 
ا الرفق والإحسان مع 
lass‏ 


القيمة الرابعة: العدل 


المؤشرات: 
يدلل على أهمية التمسك 
بالعدل فى استقرار الفرد 


وسلامة المجتمع. 


الاحتياجات الخاضة. 


کا المؤشرات: 

as Pe 

۶ معاملتہ مع المخالفین یات 

| لهفي الرأي آوالجنس ge!‏ 
أو اللون. التواضع. 


y‏ المؤشرات: الاالمؤشرات: 
Altas |‏ 
I‏ فهمه لمعنى العدل. 
القيمة الخامسة: الشجاعة 
1 المؤشرات: | المؤشرات: 
و ee ee‏ 
: 
N‏ | شجاعته في مواقف 
متنوعة مع آسرته 
وأصدقائہ ومحيطه. 
القيمة السادسۃ التواضع 
eg‏ االمؤشرات: 
| يعلد صور التواضع. ı‏ یسلك سلركتات تعبر 
0 
/ 1 عن تواضعه مع أهله 
وجیرانه: 


استراتيجيات التدريس 


تتعدد استراتيجيات الندریس في المنهج متبعة دائرة التعلّم؛ اكتشاف» تلم مشاركة.. وفیما يلي شرح لبعض 


اث المستخدمة في الأنشطة المختلفة: 


شرع مبسط 
تسمی أيضًا الزوبعة الذهنية ai ‚Brainstorming‏ بها وضع الذهن في حالة من 
استراتيجية | الاثارة؛بُغية التفكير في كل الاتجاهات والاحتمالات للتوصل - في جو من الحریة - 
العصف الذهني إلى آکبر عدد ممكن من الفكر والآراء حول مشكلة أو موضوع بعينه» تليها مرحلة جمع 
المقترحات ومناقشتها. 
تُسمَى Lal‏ التعلم الاجتماعي: وهي اكتساب الفرد cl‏ استجابات وأئماا سلوكية 
ارا جديدة في موقف اجتماعي عبر الملاحظة والانتباه (كتعلم اللغة عن طريق الاستماع 


والتقليد) وھي؛ عمومًاء طريقة توضیحیة للتعلیم تقوم على توظيف التجارب والوسائل 
والنمافج؛ ومثال ذلك: تعلم الكتابة والمخط: وتعلم الوضوهه وبعض التطبیقات العلمية 
العملية. 


شستی أيضًا التعلم الاو ني» وتتجلّى في تقسیم التلامیذ إلى مجموعات مُصغرۃ تتكون 


- تعاون أفراد كل مجموعة في إيجاد الحلول. 
- يختار المعلم LS‏ عشوائيًا من كل مجموعة؛ بحيث ينوب التلميذ صاحب الرقم عن 
أفراد مجموعته في الإجابة وتقدیم الحلول. 


te | el‏ إلى ٤‏ أفراف Er‏ واجبات محددة (آهداف پوت لو 
العمل الجماعي | على التعاون (التبادل المعرفي والمهاري) من أجل إتجاز dag‏ المطلوية متهم 
هي أسلوب قدیم يُنسب للفيلسوف سقراط الذي كان يعتمده لتوجيه تلاميذ 
وتشجيعهم» ويمكن اعتبارها بمثابة تطور للطريقة الإلقائية عبر استخدام المناقشة على 
استراتيجية شکل تساؤلات تثیر دافعية التلامیذ. 
المناقشة تعتمد هذه الاستراتيجية على دفع التلاميذ إلى التفكير والمناقشة وإبداء الرأي وطرح 
الاسئلة وتقديم الإجابات وإشراكهم في إعداد الدرسء مع الاهتمام بالبحث وجمع 
المعلومات وتحليلها باتباع خطوات رئيسة» هي: الاعداد؛ المناقشة؛ التقويم. 
هي شكل من أشكال العمل الجماعي التعاوني؛ وتتجلّى في 
- تقسیم التلاميذ إلى مجموعات: كل مجموعة من ٤‏ آفراد ویحمل كل bso‏ 
استراتيجية | ١‏ إلی٤.‏ 
الرءوس العُرقمة | - طرح السؤال أو توضيح المهمة المطلوب إنجازها. 


وهذه هي الخطوات الرئيسة لتطبيق هذه الاستراتیجیة: 

- اختيار المشروع: وهي خطوة رئيسة للوصول إلى الأهداف المنتظرة من النشاط. 
- التخطيط: .يضع التلاميذ الخّطة المناسبة للعمل» ويقوم المعلم بارشادهم 
ومساعدتهم في الوصول إلى الأهداف المرجوة. 

Led‏ الانتقال من مرحلة التخطيط والمقثرحات إلى العمل. 

- التقويم: للوقوف على مدى تنفيذ المشروع. 


تسمى أيضًا الأسلوب العلمي في التفکیر: وتتم عبر إشعار التلاميذ بالقلق واثارة 
تفكيرهم إزاء مشكلة ما (تكون مناسبة لمستواهم» وذات صلة بموضوع الدرس+ 
وبمعيشتهم) لا يستطيعون حلها بسهولةء بل بالبحث واستكشاف الحقائق المؤدية إلى 
الحل.. آما الخطوط العريضة لهذه الاسترائب فیمکن إيجازها في: 

- تحديد المشكلة وصياغتها. - التحليل بجمع البيانات وتحلیل الأسباب والعوامل. 

- اقتراح الحلول. - التنفيق. 


تراتيجية إلى استخدام التفكير المنطقي (الاستقرائي أو الاستنباطي)؛ 
ن الخرافات والعُسلَّماتء مُخاطبةٌ المستويات 
العقلية العليا كالتحليل والتركيب» وتسعى هذه الاستراتيجية إلى جعل التلميذ في قلب 
PRESSURE HEINE)‏ ۱ 


ومن شروط استخدام استراتيجية القصة في التدريس التي ينبغي على المعلم مُراعاتھا: 


- وجود ارتباط بين القصة وموضوع الحضة. - أن تحقق أهدافًا واضحة ومحددة. 
- اختيار قصص مناسبة لعمر التلامیة۔ ‏ - توظیف الوسائل المساعدة. 
- الإيجاز والاختصار. - اعتماد أسلوب شائق يجذب الاهتمام. 


- وحدة الموضوع واحترام التسلسل المنطقي للأحداث. 


استرانيجية یمکن تلخیصها في: 

- فكر واکتب۔ Te‏ 
- شارك مجموعتك. ثم باقي زملائك في الفصل. 

في هذه الاستراتيجية يقوم المعلم بتوجيه سؤال أو تحدید مهمة؛ ثم: 

3 أو أكثر (حسب المهمة المطلوبة» 


- يتفق کل تلميذ مع زميله على إجابة واحدة مشتركة. 

- تكوين مجموعات: كل مجموعة من ٤‏ آفراد لمناقشة الأعمال والفکر. 

- شارك فصلك: تختار كل مجموعة Cinch‏ عنها بمعدل دقيقتين لكل مجموعة؛ 
بهدف YS tl‏ إلى نتيجة أو إجابة نهائية تحت قيادة وإشراف المعلم. 
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TE‏ ن اللعب نفسه هو کون هذا الأخير نشاطًا 82( تلقائيًا 
GU ll y‏ یمک شمه راف میج لقمة نوات 
ur‏ 'نشطة والمتعة والتسلية 
eet‏ | ئ بو في METER SORTE‏ .من آنواع 
۶ | الالعاب التربوية نجد: 
- الالعاب الحركية. A‏ ألعاب الذكاء. 
ja‏ - التصنيف. 
من أهم آهداف هذه الاسترا تلم التعلم؟ أي أن یکتسب التلمیذ المهارات 
الضرورية التي تُمكنه من التعلم باستمرار لمواجهة المهام الدراسیةہ والتعامل مع 
مصادر العلم والمعرفة في مرحلة آولی» ولمواجهة الحياة في مرحلة تالية. 
هكذا يمكن تعرية Lei‏ الذاتي al‏ نشاط تعلّمي یقوم به Lal‏ یذ -بشكل ذاتي- 
لاکتساب مهارات ومعارف ومفاهيم وقيم؛ بُغية ROLE ARE‏ 
dl ٣‏ سر LANA‏ دور ا 
کت es‏ ی المعلم في 
ee‏ ك | - توفیر المصادر المعرفية والبيئة المساعدة على pall‏ الذاتي. 
- دفع التلامیذ إلى اعتماد | المفتوحة. 
- حثهم على ربط التعلم بالمواقف الحياتية. 
- جعل كل تلميذ By‏ نفسه؛ وتشجيعه في أثناء ارتكاب الأخطاء وهو في طريقه 
نحو التعلم. 
- تنمية مهارات القراءة والتحليل لدى التلامیذ. 
التخيل بداية الابتكار والإبداع» وهي استراتيجية قريبة للعب الأدوار ویٔقصد بها التخیّل 
الإبداعي» والمطلوب من كل تلميذ خلالها هو أن يتخيل نفسه في وظيفة أو مهمة أو 
وضعية ما (حسب ما هو محدد في التعليمات)» له وقت للعمل والتفكير 
والإبداع. هذه الاستراتيجية مفيدة أكثر في حصص التعبير الشفهي أو الكتابي» ومن 
شروط نجاحها: 
والتوجيهات. 
E‏ - إتاحة الوقت الگا تلمیذ (الوقت اللازم لعملية التخيّل). 
ارا دا sag‏ ا 001 
ام öl‏ - الهدو» واقصاء العوامل AZALI‏ 
ee‏ 


سال 


alii و‎ 


استراتیجیة تعتمد علی ۳ محاور أساسية هي 
What I already Know —‏ ماذا أعرف > (المكتسبات والخبرات السابقة)ء 
وهي شُطوۃ غاية في الأهمية pg‏ الموضوع الجديد وإنجاز المهام فالتلميذ مدعو 


استراتيجية لمعرفة إمكانياته حتى يتمكن من استثمارها على أكمل وجه. 
WhatIwanttoleem-| KW.L‏ ماذا أريد أن أتعلم؟ وهي مرحلة تحديد المهمة المتوقع 
إنجازها أو المشكلة التي ينبغي حلها. 
What I Learned —‏ ماذا تعلمت بالفعل؟ هي مرحلة تقويم ما سبق التطژق إليه 
من معارف ومھامٌ وأنشطةء ومعرفة مدى تحقق الأهداف المسطرة وهي مرحلة أيضًا 
لاکتساب المفاهیم الصحيحة» وتصويب التمثلات غير الصحيحة. 
بو er‏ سو ہہ 
استراتيجية لية) وتقمُصها:في مواقف (تعليمية) مضطنعة + بحيث يكون لكل تلمیذ دور محدد 
لعب الأدوار تميل أكثر إلى المرح واللعب. 
تراتيجية للتلاميذ بتطوير قدراتهم على التعبیر والتفاعل مع الآخرين. 
استراتیجیة | تنم من خلال رفع التلميذ ورقة صغيرة بها الإجابة المناسبة للسؤال الذي طرحه المعلم؛ 
بطاقات الإجابة | فيمكن أن تكون ورقة بها علامات مثل IA)‏ (4) أو وجوه تعبيرية أو کلمات. 
تقوم هذه الاستراتيجية على عنصر التشویقء وتحفيز التلاميذ والإبقاء على تركيزهم 
وانتباههم في أعلى المستويات» وهي مناسبة للمستویات المریة الصغيرة: وتتیح لكل 
التلاميذ المشاركة الفعّالة في سير الدروس» وهي مناسبة للأسئلة المفتوحة. 
استراتيجية تتلخض خطوات هذه الاستراتيجية في: 
أعواد المثلجات | - كتابة أسماء التلاميذ على أعواد المثلجات. 
- وضع الأعواد في عُلبة تكون مرثية للجميع. 
- في آثناء سير الدرس يقوم المعلم بالسحب العشوائي لأحد الأعواد من العلبة 
والتلميذ gral‏ بالأمر یکون لزامًا عليه إنجاز المهمة المطلوبة منه أو الإجابة عن 
السؤال المطروح۔ 
هي عملية يُقيّم من خلالها التلاميذ وأقرانهم مهامهم أو اختباراتهم بناءً على مغايير 
ea‏ 
استراتیجیة | -١‏ توزيع ورقة العمل المراد حلھا 
تقییم الأقران ۲- إجابة کل تلميذ عن ورقته. 


۳- بعد الحل تُجمع الأوراق ویُعاد توزيعها بشكل عشوائي عليهم؛ لیقتموا os‏ 
الئموذجي الذي يعرضه المعلم. 
E‏ تعاد الأوراق إليهم؛ ليروا الملاحظات والتصويب. 


يقسم المعلم تلاميذه إلى مجموعات من ثلائة أفراد ويوزع الأدوار؛ بحيث يكون دور 
۳ : المتحدث.. والثاني: المستمع.. والثالث: المسثول عن تقديم التغذية الراجعة 
وکتابة ما تم في النقاش. 
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er 


الفلسفة ورؤية مصر :۱۳۰۳ يحرص دستور جمهورية مصر العربية (مادة ۸۱ لعام ۲۰۱۶) ورؤية مصر ۲۰۳۰ 
على حق جمیع التلامیذ في التعليم؛ من خلال إيجاد بیئة تعليمية مناسبة ومرنة وموائمة لجميع الفئات من فئات الدمج 
«فالتعليم حق للجميع مع مراعاة مختلف الفروق*؛ لذا فقد ساعدت الرؤية الإصلاحية للتعليم العام في مصر (تعلیم OF‏ 
على دمج التلاميذ من فثات الدمج ممن لديهم إعاقة بسيطة بمدارس التعليم العام, 
التعريفة الدمج التعليمي هو إتاحة الفرص المناسبة للتلاميذ GS‏ ليشاركوا مشاركة فعالة في البيئة التعليمية؛ 
لمبدا تكافؤ الفرص؛ وكذلك هو ما يُقصد به دمج التلاميذ ذوي الإرادة (الاحتياجات الخاصة) مع أقرانهم 
العاديين داخل الفصول بالمدارس العادية؛ حيث يتم تدريس المناهج الدراسية نفسها والالتزام بالمحتوى دون 
تعديل أو حذف أو إضافة» مع تقدیم ذمات التربية الخاصةء وذلك من خلال أهداف الخطة الفردية الخاصة 
بالتلاميذ من فئات الدمج. 
مزايا الدمي یساعد الدمج التعليمي على رفع كفاءات المُعلم وتحسين طرا تق التدريس لمواءمة الأهداف التخليمية 

يع» ویسعی الدمج إلى إتاحة الفرص لرفع مستوى المهارات الاجتماعیة والثقة بالذات للتلاميذ من فئات الدمج 
وأقرانهم العاديين على حد سواء» وهو ما يحد من المشکلات السلوكية داخل الفصل؛ كي يسود جو عام من التعاون 
والحب والمشاركة الفالة لتحقيق الأهداف في البیئة التعليمية. 
الفثة المستهدفة: الفئة المدمجة ممن لديهم إعاقة بصرية أو سمعية أو ذهنية 
دماغي.. أو اضطراب طیف التوحد.. وبطیئی التعلم.. وذوى صعوبات التعلم .. وذوى 
ما يجب على المعلمين معرفته لدمج المتعلمین المتباينين: 
الخصائص والاحتياجات ¡gy ll‏ 

الخصائص 

الخصائص المعرفية: المعدل العام للذكاء متوسط أو فوق 
المتوسط ذاكرة حسية قوية ودافعية متمیزق صعوبة في 
التخبّل» وتكوين بعض المفاهيم كالمسافات والألوان ... إلخ. 
الإعاقة الخصائص اللغوية: القصور في استخدام إيماءات وتعبیرات | تحويل النصوص المكتوبة 


أو إعاقة حركية أو شلل 
الانتباه وفرط الحركة. 


الوجه والجسم وفي التعبير. إلى مسموعق US‏ 
البصرية التكليفات والن 
ee‏ | یه ری ره 

BEN والتآزر العضليء مثل: (الجري والتوازن والاستقبال» تأخر الشفهية عن‎ ١ 
المهارات الحركية الدقیقة محدودية الحركة بعض الازمات سپ كم‎ | ۷ 


Gall‏ | كفرك العينين وتلويح الذراعين. 

الخصائص الاجتماعية: صعوبة في التفاعل الاجتماعي» 
are‏ بر وت 
las‏ التوتره ... 


والتكليفات بشكل مكبر. 


الدوائر تلوين بعض 
الکلمات: إعطاء وقت إضافي 
لتحقیق الأهداف وأداء المھام 
استخدام أسلوب الدراما 
في شرح بعض المفاهيم؛ 
وكذلك استخدام لغة الجسد 
والإيماءات من قبل المُعلم 
عند الحدیٹ: وعند التقييم 
يجب التركيز على استخدام 


e‏ المتعددة ف في الوقت نفسه قصور في الذا ة العاملة 
اللقظيةء والذاكرة السمعية وضعوية التعلم العرضي. 


الخصائص اللغوية: صعوبة سماع الأصوات الخافتة والبعيدة 
وفهم الحديث المختلط كما يواجهون صعوبات في اللغة 
التعبيرية» فضلا عن قلة مفرداتهم اللغویق وصعوبة التعلم 
الشفهي» مع صعوبة ربط الرموز بالأصوات. 


النمو الحركي طبيعي والحركة طبيعية فیما عدا أنه قد يُحدث 
ne‏ بقدميه في أثناء السير» وقد يتمتع بعضهم بلياقة بدنية عالية. 


الخصائص الاجتماعية: قصور في طراثق التواصل الاجتماعي+ 
الميل لعدم قدرة الآخرين على التواصل معه جیڈاء الشعو 


بالوحدة التفسیة: انخفاض الدافعية نحو الانجاز. الاستلة الموضوعية. 
a!‏ اللقرية: قصور واضح في انام اللغة والكلام إزالة المشتتات التي لیس 
ob‏ الحروك وانگلماته مع استخدام کلمات وجمل allge‏ 
ىہ شس داخل الفصل وتحلیل المهام 
الإعاقة | الخصائص الحركية: قد يؤدي تأر التمو الجسعي إلى AU‏ | وتجزتهاء وكذلك إعطاء 
لفكرية فكرية؛ أما بطيئو التعلم | تعليمات واضحة ومحددة 
للمتعلم بالإضافة إلى 


إعطائه UB,‏ كافيًا لأداء مهامه 
والإجابة عن الأسثلةء فضلا 
عن التركيز على الأنشطة 
الجسية. 


عدم القدرة على التواصل والتعامل 
مع الآخرين؛ وهو ما قد يؤدي إلى بعض السلوكيات العدوانية 
والإحباط والسلبية. 


الخصائص المعر: ت الانتباه وصعوبة في الترکیز 
والتذكر لإنجاز مهمة واحدة في كل مرة. 


تحدید التمارين والكيفية التي 
تؤڈی بها في ضوء ما يوصي 
به الطبيب المعالج SA‏ 
والجلوس في مقدمة الفضل» 
وكذلك عدم إجباره على 
القيام legos‏ حسب حالته 
الصحیةه وتقلیل الواجبات 
المتزلية والصفية؛ واعطاژء ما 
یکفیه من وقت لا داء مهامه. 


الخصانص اللغوية: صعوبات في مجال اللغة والکلام؛ 
لضعف التحکم في عضلات اللسان والشفاه والحلق 


وتعبيرات الوجه. 


الخصائص الحركية: قصور في تار حرکات الجسم. 


الخصائص الاجتماعية: قلة التفاعل الاجتماعي والانسحاب 
والشعور بالقلق والخجل والعزلة وعدم الثقة بالنفس. 
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الخصائص المعرفية: نقص الانتباه والتذكر والدافعية» 
وصعوبة الانتقال من موضوع لاخ مع الانتقائية البالغة. 

الخصائص اللغوية: بُطء تطور اللغة والمفرداث وضعف في 
التحدث والاستماع واستخدام القواعداللغو ۱ 
الخصائص الحرکية: السلوك النمطي المتکرر لفترات طویلقه 
وذلك بنا Er 5 er‏ 2 یہ 7 11 ہیں بے BEE‏ 
اضطراب | تكرار أصوات أو همهمة. قبل البّدء فيه مع التأكد 
Gb‏ | الخصائص الاجتماعية: صعوبة التواصل وفهم مشاعر من انتباههم وقصر مدته 


زيادة أنشطة الانتباه البصري 


التوحد الآخرین؛ الضحك والبكا :ون سبب واضح» (۱۵-۱۰ دقيقة)» واستخدام 
الاندفاعية» ضعف القدرة على تكوين صداقات عدم ا 5 
المبادرة بمشاركة الآخرین اهتماماتهم. x‏ 7 
بادرة بمشاركة الآخرين انهم 00 
الخصائص الحسية: المُبالغة في ردة الفعل تجاه الضوضاء de‏ 
الانزعاج من الأضواء الساطعة. صعوبة تمييز BU‏ بين 
الشکل والأرضية أو الخلفية في الصورہ النقور من لمس 
الآخرين» ردة الفعل ILI‏ فيها لروائح البيئة. 
الجلوس في أماكن محددة 
الخصائص pall‏ الانتباه والتركيز والتذكر وصعوبة استخدام المعزؤات 
التنظيم وإنهاء المهام المكلف بها في معظم الأحيان. 1 سو 
ایو E‏ 
داخل الفصل التأكد 


الخصائص اللغوية: التفاعل اللفظي محدودء وصعوبة البحث من وضول التعليماك 
عن الكلمات وقهم القواعد النحوية والتعبير اللغوي. 7 


es‏ والتوجيهات إليه بشکل 
الانتباء مچ چ prosa‏ 
وقرط | الخصائض الحركية: الحركة المستمرة والدائمةه الميل إلى | الأنشطة والوسائل التعليمية 
الحركة التسلق والتأرجح» التنقل الدائم. الجاذبة للانثباہ وكذلك 
الاعتماد على الألعاب 
الخصائص الاجتماعية: قد يجد بعضهم صعوبة في تكوين | التعليمية: مع تقديم id‏ 


صداقات مع OLAV‏ وكذلك صعوبة في اللعب أو مشاركة | للأنشطة اليومية والفاعليات 
الآخرین في الأنشطة التي يقومون بها بهدوی وصعوبة أيضًا erg‏ 
في السلوك التكيفي والمهارات الحياتية. Js‏ 


وتكرارها للتلمیذ. 


الخصائص الاختياجات التربهية غامة 


الخصائص المعرفية: صعوبة الانتباه والتركيز والتذكر 9 
تقصير طول الجملة 
وتکوین المفاهیم والادراك اللفظي والبصري والذاکرة بر طوا ۱ 
قصيرة المدق وانجاز المهام. واستخدام الکلمات الأکثر 
NB ghd 7‏ وتغیی Sal‏ 
الخصائص اللغوية: صعوبة هم المسموع وربط المفردات = ہے ہپ 
بالسلوك والتمييزبين الكلمات المتشابهة واتباع التعليمات a‏ بصوت مرتفع» 
الشفهية واختیار المفردات الشعبرۃ عن التفكير وتذكرهاء وصعوبة | والتهيئة للتلميذ قبل وبعد 
صعوبات ۳ 5 5 5 5 
a‏ بثاء الجُملة وتكوينها وصعوبة المرونة للتعبیر عن الفكر. قراءة التص» فضللاعن 
= الخصائص الحركية: النمو الحركي لديهم طبيعي» وقد | الحاسب الالي لتشجيعه 
يكون هناك ضعف في التناسق الحركي. علی cake UES‏ وکذلك 
الخصاتص الاجتماعية: نقص الثقة بالذات و مُراعاة الفراغات بين 
النقد col Ot‏ وقد یتصفون بالحركة المستمرة والتغیرات الکلمات وتصویب الأخطاء 
الانفعالیة السريعة أو الهدوء الزائد وعدم الرغية في a‏ 
المشاركة الصفية. a‏ 


-١‏ بناء مجتمع مدرسي دامج: يعد بناء بيئة تعليمية دامجة دورًا حیویّا لكل مُعلم» وذلك من خلال إتاحة فر 
وأنشطة تعليمية لدعم التعاطف والمشاركة بين جميع التلامیذ وتشجيعهم على مسن التحدث واستخدام 
أساليب الاستماع الفعالء مع مراعاة استخدام المفردات الإيجابية والداعمةء تعليم وتطبيق مبادی التنوع 
واحترام الآخر بصورة مباشرة من خلال المناقشة والأنشطة واللوحات الإرشادية داخل الفصلء كذلك تنظيم 
أدوار فعالة لهم جميعًا داخل الفصل؛ كل على حسب قدراته. 

مبادئ التعلم الشامل لدمج ذوي الهمم (ذوي الاحتياجات الخاصة) داخل فصول التعليم العا 

التعلم الشامل إلى تمکین جمیع التلامیذ من عملية التعلم عن طريق مجموعة من الأسس والاسترا: 

التي تساعدهم على الاستقلالية والرغبة في التعلم مدى الحياة. إن التصميم الشامل للتعلم هو إطار يتناول 

أهم المعوقات الرئيسة التي تحول دون إیجاد تلاميذ مستقلين ضمن البيئة التعليمية؛ فالتعلم الشامل يوفر: 

00 المرونة في طرائق تقديم المعلومات. (ب) وطرائق استجابة التلامیذ أو إظهار المعرفة والمهارات. 

(ج) وكذلك طرائق مشاركتهم. (انظر الجدول) 

يتقبل المُعلم الفروق الفردية بين التلامیذ باعتبارها أمرًا طبیعیّ من خلال الملاحظة 

والعمل الجماعي والتقويم الدوري.. ينوع المُعلم في أساليب وطرائق التدريس؛ لمواءمة كل الحاجات 

الفردية لتلاميذه وتکیف المنهج. 


۳- مراعاة الفروق الفرد. 


) لبقتي لقم رین( ع‎ ica) 


المبادئٴالرثیسة للتصميم الشامل للدمج التعليمي في المناهج 
الحراسية «تعليم uf‏ 
توفیر وسائل متعددة لتقديم وعرض | توفير وسائل متعددة للأداء توفير وسائل متعددة للمشاركة 
المعلومات ماذا أتعلم؟ والتعبیر كيف آتعلم؟ والتفاعل لماذا أتعلم؟ 
-١‏ توفیر خیارات للفھم والادراك | توفير خيارات متنوعة للآداء | ۷- توقير خیارات لدعم الاهتمامات 
من خلال: من خلال: الخاصة من خلال: 
١-١‏ تقديم طرائق مختلفة لعرض | ١-4‏ طرائق متنوعة للإجابة ۱-۷ تحسين الخیارات الفردیة 
المعلومات. والتعبیر. للوصول للاستقلالية. 
۲-۱ توفیر بدائل لعرض ۲-٤‏ تسهیل الوصول للأدوات | ۲-۷ تحسین المشاركة والتفاعل؛ 
المعلومات السمعية, والتقئیات المساعدة. لجعلها ذات آهمية وقيمة 
۳-۱ توفير بدائل لعرض لدی التلمیذ. 
المعلومات البصرية. ۳-۷ تقلیل مستوی المخاوف 
والتوتر لدی التامیذ. 
۲- توفیر خیارات للغة والمفردات ‏ | -٥‏ توفیر خیارات للتعبیر ۸- توفیر خبارات للحفاظ على 
والرموز الرياضية من خلال: والتواصل من خلال: الجهد والمُثابرة من خلال: 
۱-۲ توضیح A‏ اللغوية والرموز. | ۱-۵ استخدام الوسائط المتعددة | ۱-۸ إبراز الاهداف بشکل واضح. 
۲-۲ توضيح بناء وهيكلة الجُمل. في التواضل. ۲-۸ توفیر مصادر متنوعة 
۲٢‏ تزويد لدعم لمعرفة مختوك ] ۲-۵ استخدام الوسائل المتعددة للتشجيع والمنافسة بين 
spell sors | ee‏ 
DA ll‏ ۳-۵ بناء مستويات متدرجة من | ۳-۸ تشجیع التعاون والعمل 
ومصطلحات متتوعة. ps wre‏ 
۵-۲ التوضيح من خلال استخدام الدهم er‏ الجماعي. 
الوسائط المتعددة. مستوی التعبیر والأداء: ٤-۸‏ زيادة التغذية الراجعة ÓN‏ 
توفير خیارات ei‏ العمیق | *- توفیر خیارات لانجاز المهام 
لتطبيق من خلال: التفيدية من خلال: 
ودعم المعرفة السابقة. | ١-١‏ تحدید الأهداف المناسية, 
۲-۳ تسليط الضوء على المفاهيم | 5-1 دعم التخطيط الفردي وتنمية 
الأساسية والنقاط المهمة الاستراتيجيات. 
والعلاقة بیٹھا۔ ۳-۲ تیسیر إدارة ونقل المعلومات واستراتيجيات مساعدة 
۳-۳ تقدیم المعلومات بطريقة والمصادر. الذات والمُناصرة. 
قابلة للمُعالجة والتصور. ٩-7‏ دعم مراقبة التقدم للتلميذ. | ۳-۹ تنمية مهارات التقییم الذاتي. 
٤٣‏ تسهیل نقل وتعمیم المعلومات. 
زيادة قابلية المعرفة والابداع لدی | زيادة استخدام الاستراتیجیات | زيادة الدافعية والانجاز لدی 
التلاميق. والاستقلالية لدى التلامیة۔ التلاميذ. 


أيقونات استراتيجيات الامج التعليمي 
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تحرص المناهج المتطورة (تعلیم ۲) لوزارة التربية والتعليم والتعليم الفني على مراعاة الفروق الفردية بين التلاميذ 
وتقديم المعلومات والمفاهيم بطرائق متبايئة لمراعاة الذكاءات المتعددة وكذلك تحتوي هذه الكتب على أساليب 
تدریس وتقييم متنوعة تتناسب مع کل التلاميذ ومع خصائص کل فئة من فثات الدمج.. تستهدف استراتیجیات الدعم 
التعليمي دعم المهارات المختلفة (القراءة والكتابة والتحدث والاستماع والعضلات الدقيقة) والأنشطة التعليمية 


التعلم المرجوة كأقرانهم من غير ذوي الإعاقة. 


ات الدعم التعليمي 


(ب) اساليب دعم مشارات الکتابة 


-١‏ يسمح المعلم بمساعدة الأقران للتلميذ من 
خلال كتابة الرد الشفهي داخل الكتاب. 
۲ - يسمح المعلم للتلميذ بالإجابة عن الأسئلة 


تسح الم ep‏ 
۹ (یکتب المعلم بداية الجملة 
ویطلب من التلميذ استكمالها). 


على نحويتيح للتلاميذ من فثات الدمج تحقيق نواتج 


استرا 


)1( اسالیب حعم مهارات القراءة 
-١‏ يقرأ المعلم النص المکتوب بصوت هادئ وواضح. 
۲- یسمح المعلم للتلمیذ بقراءة الجُمل الرئيسة في النص. 
*- يسمح المعلم للتلمیذ باستخدام نص مکتوب بحجم 
طباعة أكبر. 
٤-یسمح‏ المعلم للتلمیذ بالاستعانة قاری مخصض 4 - 
شخص يقرأ اللصوص/ deal‏ الأنشطة. 
٥-یسمح‏ المعلم للتلمیذ باستخدام القلم الماركر لتمييز 
الجُمل والنصوص المقروءة. 


مح المعلم باستخدام الحاسوب إذا 
آمکن. 

۵-یسمح المعلم پاستخدام السبورة البیضاء 
للكتابة أو الرسم. 

7- یسمح المعلم للتلمیذ باستخدام وقت 
إضافي. 
(د ) أساليب دعم مهارات 

اعت Ae‏ 
-١‏ يدعم المعلم مهارة التتبع لتلامیله 


(التآزر الحسي البصري) مستخدمًا القلم 
على صفحة الکتاب. 


بصورة تساعده على القيام بالتبع (الظهر 
متبسط الكوع على الدرج» القدم على 


الأرضية). 


coast لنشاط الرسم‎ Beal 


پاٹ ۲- يظلب المعلم من التلميذ أنيجلس 


يشرح المعلم تفاصيل الصورة مع إيجاد مجسم للكقية 
وصورة مكبرة لضعيف البصر. 

۷- يجعل المعلم التلميذ يستمع ويعيد سرد ما تم قراءته. 

۸ یقدم المعلم للتلميذ ملخصًا للقصة 

۹ يقدم المعلم للتلمیذ خرائط ذهنية لقصة (الشخصيات 
والمشكلة والحل). 


)>( أساليب دعم مشارات التحدث والاستماع 


التحدث 

١-يسمح‏ المعلم للتلميذ باستخدام وقت إضافي ليعبر عن [Sl‏ 
والمشاعر بصورة صحيحة: 

؟- يتأكد المعلم من بيه طرية 
سو وس رس رز 

إشارات بصرية لتذکر] 


= 


ic‏ والفكر أو الكلمات والمعنی. 
٤‏ - يعطي المعلم التلميذ الوقت الكافي ليجيب عن أسثلة الأنشطة | 
-٥‏ تشجيع التلميذ على وصف الصور لتطوير مهاراته اللفظية. 
*- الاهتمام بالأنشطة الجماعية لتطوير مهارات التواصل 
الاجتماعي. 
۷- استخدام جُمل قصيرة» والتركيز على الكلمات المفتاحية. 


يسمح المعلم للتلمیذ باستخدام أقلام 
الشمع أو أقلام سميكة لضعيف البص 
مع وضع حدود بارزة للصورة وأقلام 
سميكة للشلل الدماغي. 

0 يدعم المعلم النشاط بمساعدة الأقران 


-٦‏ يعطي المعلم التلميذ الوقت الكافي 


اللإجابة عن deal‏ الأنشطة. 


(و) أساليب دعم الذاكرة 
١-يُذكر‏ المعلم تلاميذه بأحداث القصة أو 
المفاهيم الأساسية للدرس. 
۲- يطلب المعلم من التلميذ أن يعيد سرد الأحداث 
أو شرح المفاهيم من خلال fot‏ أو كلمات 
Sr‏ المعلم تلامیذہ بأهمية المفاهيم أو 


الأحداث كما جاء بالدرس أو بالأنشطة 
السابقة 

٤-یقسم‏ المعلم خطوات النشاط بالمُحاكاة 
والنمذجة للتلاميذ. 


۵-یشرح المعلم كل خطوة من خطوات النشاط 
بهدوء وبصوت عال بعض الشيء 

-٦‏ يطلب المعلم من التلمیذ أن یکرر الخطوات 
آکثر من مرة. 

۷- يطلب المعلم من كل تلميذ أن يستجيب استجابة 
شفهية (التحدث) أو غير شفهية (الاشارة 


داب وقواعد العمل في مجموعات» كما هو متبع داخل الفصل. 


۸- استخدام موضوعات مُحببة للتلمیذ من ذوي اضطراب 
طيف التوحد؛ لمساعدته على تحسين الكلام لديه. 

۹- التحدث معهم بصوت هادئ؛ لمساعدتهم على التركيز 
بصورة أفضل. 

۰- استخدام كلمات بسيطة عند إعطاء التعليمات» مثل: 

أمسك بالقلم - انظر هنا. 
الاستماع 

۱- یسمح المعلم للتلمیذ بالاستماع إلى التعلیمات 
المنطوقة بصوت عال. 

۲- يسمح المعلم باستخدام ورقة عمل لضعاف السمع 
مکتوب بها النض: ویوجد بعض الفراغات لمساعدة 
التلمیذ على متابعة قصة القيمة داخل الفصل. 

۳- يتأكد المعلم من البّعد عن الضوضاء والمشتتات في الفصل. 

-٤‏ یسمح المعلم للتلميذ باستخدام التقنیات التكيفية 

8- يسمح المعلم للتلميذ بمراجعة الکلمات/ الفكر 


-١‏ يطلب المعلم من التلميذ أن ينظر للسؤال رقم )١(‏ مع 
|خفاء بقیة الأسئلة. 

۲- يقرأ المعلم السؤال بهدوء وبطء. 

۳- يطلب المعلم من التلميذ آن يستجيب استجابة شفهية 
(التحدث) أوغير شفهية (الإشارة)؛ حتى يتأكد من 
مدی فهمه الصحيح. 

٤-يكمل‏ المعلم بقية الأسئلة بطريقة العرض والاستجابة 

5- يكرر المعلم calle‏ ويتحدث بهدوء وبطء وبصوت 
le‏ بعض الشيء إذا استدعى الأمر. 


(ز ) اساليب دعم العمل الجماعی 


ن فة الدمج JS‏ مجموعة. 


sir‏ المعلم القلمية بأهمية قيمة احترام الآخر. 


Jail المخوَّرٌ‎ 


٭ يتعرّف إلى شخصيات الكتاب ويتنباً بصفاتهم. 
٭ یقڈم نفسه لزملائہ.۔ 
© شرع النشاط 

٭ يطلب المعلم من تلاميذه أن يتعرفوا إلى شخصيات الكتاب المختلفة. 

٭ يطلب منهم المعلم أن ينظروا للصورة الموجودة على اللاب توب ويصفوا الموقف وما تقوم به 
الشخصیاث۔ 

٭ یکتب المعلم على السبورة آسماء القيم الستة التي يتناولها الكتاب. 

٭ يسألهم المعلم عن دلالة الأفعال التي تقوم بها الشخصيات بالصورة على شخصياتهم وأي من القيم 
الستة قد تتحلی بهاء موضحًا أن هذا مجرد تنبؤ ويحرص على عدم تصويب إجاباتهم. 

5 يوضح لهم المعلم أنهم سيتعرفون صفات كل شخصية من خلال القصص والأحداث التي يتعرضون 
لها في الکتاب؛ حتى يعرفوا ما إذا كانت إجاباتهم صحيحة آم N‏ 

٭ يطلب منهم المعلم أن يفكروا قلیلا في بعض صفاتهم الشخصية وعلاقتھا بالقيم الستة المكتوبة على 
السبورة ليشاركوها مع باقي زملائهم بالفصل. 

٭ یقسمهم المعلم إلى مجموعات ويطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم ويُحيبهم عليها. 

oto‏ لهم المعلم أن عنوان هذا المحورهو «أكتشف ذاتي». وسيساعدهم في تعرّف صفاتهم واکتشاف 
شخصياتهم أكثر من خلال القصص والأنشطة. 


(Gigli a phat al) 


٣١۔٥۔1٤‎ - 1 - ۷ V-1-A-0 


1 - ۱۲ - ۷ 


ث - ۲۵ 


إن تأسيس قيمة التعاون والقيادة يطور التفكير الناقد ویساعد على استكشاف حلول للمشكلات التي تقف أمام 
أهداف المجتمع؛ ويساعد أيضًا على تطویر المهارات اللازمة لإعدادهم للمرحلتين الإعدادية والثانوية. تتطلب 
قیمتا التعاون والقيادة الناجحة المزيد من الاستماع الفمّال والتعاطف والاهتمام بمصالح المجموعة والتركيز على 


المهارات المتنوعة واستغلالها بشكل فعّال لتحقيق أهدافهاء بالإضافة إلى التعاون والمشارکته وكذلك مساعدة 
سام سی y‏ اء من خلال إيجاد أرضية مشتركة بين أفراد المجموعة» وتشجيع التلاميذ على اختيار 

مشاريع تساعدهم في تأسيس هذه المهارات؛ لتقوية الروابط بينهم ومساعدتهم على BIS‏ والئمو كأفراد في 
المجتمع. التعاون يؤدي إلى القيادة» حين يتعاون أفراد المجموعة لتحقیق أهداف مشتركة في ف سم 
الأرجح سوف تبرز هذه المجموعة قادة ناجحین فالتعاون إحدی أهم الوسائل الفعًالة لتحقيق نجاح المجموعات. 


1 يتعرف خصائص القيادة (قائد ومَقُود) المختلفة معدذا فوائدھا 
€ يعدد فوائد التعاوند 


٭ يطلب المعلم من أحد تلاميذه آ يقرأ جملة التأمل بصوت واضح ويسألهم فهموه منها ويناقشهم فيهاء 
ثم خبرهم بأن بداخل كل من قائدًا ومقوڈاء فالقائد الحقیقي يتحلى بالمرونة في اتخاذ الأدوار في شتى مناحي 
الحیاق والمقود هو من يحترم القائد ويتعاون معه بالمجموعة بنا على توجيهات ذلك القائد تكمن القوة 
الحقيقية في التعاون والتنوع والتعاطف مع الجمیع» أما المقود فهو y‏ يحترم القيادة ويثق بها. 


© شرع النشاط 
u ۰‏ تین ESC‏ مرو ای سس 
© یستمع المعلم لآرائهم ويتأكد من إیجابیة رد فعله تجاهها. 
٭ يُخبرهم المعلم Ob‏ حل رموز هذا النشاط سیوصلنا لمعنی الصورة.(استراتيجية التعلم باللعب) 
٭ يبحث التلميذ عن الحرف الذي يمثله كل رقم حتی یجمع جملة ایکمل بعضنا ln‏ 
٭ یمربینهم المعلم؛ ليتأكد من همهم التشاط ویطلب من آحدهم أن یتطوع بمشاركة باقي زملائه- بالحل. 
٭ يوضح لهم المعلم أن العمل الجماعي عبارة عن صورة i y‏ 
La‏ ونحترم اختلافاتنا وتنوعنا. 
مشارات حياتية: التعاطف. فضم ونقبل الاختلافات 
۰ الفهم والتقبّل هما القدرة على فُهم مشاعر الآخرين وحاجاتھم واختلافاتھم؛ عندما يتوصل التلمیڈ 
لجملة تشير لأهمية تقبّل الاختلاف ویناقش زملاءه فیها. 


© استراتیجیات حعم doll‏ التعليمي: 
٭ تقدیم عدد صغیر من الأرقام للکفیف لفك شفرة الأرقام. © © 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


N)‏ ق0 


= 
© هدف اللشاط يتنبأ بأحداث القصة. 
© شرع اللشاط 

٭ يكتب المعلم على السبورة «فريق الكشافة». 
يطلب منهم المعلم أن يخمنوا موضوع القصة. 
يُخبرهم المعلم عن مریم شخضية القصة؛ فهي بنت ذكية جدًا لكنها في بعض الأحيان تكون عنيدة. 
يستمع المعلم لإجاباتهم ويناقشهم فيها دون التصويب حتى يقبلوا على القصة. 
٭ يقول لهم المعلم: الآن سنتعرف ما إذا كانت تخميناتكم صحيحة أم لا۔ 


(if)‏ تشاد من gus‏ القرادة) 
-١‏ نشاط القراءة الصامتة: 
© هدق اللشاط يتأكد من الأحداث التي تنبأ بها في النشاط السابق. 
© شرع اللشاط 
© یوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
0 يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعيونهم ويتفكروا في أحداث القصة وما تعنيه. 
٭ يطلب المعلم من كل تلمیذ أن يقرأ القصة في صمت؛ لیتأکد من صحة الأحداث التي تنبأ بها. 
5 يطلب المعلم من کل تلمیذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائه بالفصل . 
۲- نشاط القراءة الجهرية: 
© هدف اللشاط 
ه يجدد أحداث القصة. 
٭ یربط بين أحداث القصة وحياته الفعلية. 
۰ يطرح أمثلة من حياته تعبر عن القيمة. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون معا في هذه المرحلة القصة؛ ليحللوا الأحداث ويربطوها بحياتهم الفعلية. 
ه يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة قراءةٌ Ar‏ 
۰ يستخدم المعلم الأسئلة الآتية في خلال القراءة: 
al‏ ۴: لماذا انزعجت امریم»؟ في ريك يم شعر باقي آفراد الفریق بعد انتهاءالاجتماع؟ 
pol‏ 6: لماذا فشل آفراد الفریق في Las‏ المهام التي وزعتها امریم؛؟ 
pal‏ ۵: هل جملة: اکما يجب على الفریق أن یلتزم ہما قلته لأنني القائد التي قالتها «مريم» تدل على قيمة 
التعاون والقیادة؟ 


9D ef ھه‎ _ 
CEE Î 


© صحف اللشاط يتأكد من قهمه أحداث القصة. 
© شرح اللشاط 
٭ على المعلم أن یختار أحد النشاطین التاليين وف لفروق الفردية لتلامیذہ؛ فیمکنه استخدام نشاط 2 
يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التذكر والقّهم للتلامیذ الذين يحتاجون إلى تو 5 لهم القیمة أو نشاط ۲ 
الذي يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحليل والتقويم» وهو أنسب للتلاميذ الذين أدركوا قهم القيمة. 
© شرع نشاط (1): 
٭ يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض Jot‏ وعليهم هم أن يحددوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة أم لا 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم لن يتلفظوا بالإجابة بل سيستخدمون بعض الإشارات: (وضع أيديهم على 
رءوسهم- خطأ- وضع أيديهم على أنوفهم = صواب) ويمكن أن یر المعلم الاشارات. 
یدرب المعلم تلاميذه على استخدام الاشارات قبل بدء النشاط مستعیتا e Jos‏ مثل: (الفصل به باب 


۰ 
الفصل به شّباك الفصل به بحر... إلخ)؛ حتی یتاکد من آنهم قد تمکنوا من استخدامھا۔ 

٭ یقرآلھم المعلم الجمل الآنية: 
-١‏ استعد فريق الکشافة لاعداد حفل آولیاء الأمور. (صواب) 
۲- استمعت «مریم! لرأي باقي أفراد الفريق عند توزيع الأدوار. (Las)‏ 
۳- نجح أفراد فریق الكشافة في تنفیذ الأدوار التي وزعتها عليهم «مریم» في أول مرة. das)‏ 
4- آهم ما یمیز القائد الناجح هو الاستماع الفمّال للآخرين وتقيّل آرائهم. (صواب) 
۵- آصرت #مریم» على عدم إعادة توزيع الأدوار في نهاية القصة. ds)‏ 


© شرح نشاط Xf)‏ 
٭ یمکن أن يدير معهم المعلم الحوار والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ویکتب الأسئلة على السبورة. 
© یوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسثلة هو التفکیر واستنتاج مفهوم القيمة. 
٭ الأسئلة: 
۱- ما أهم ما یمیز القيادة الناجحة؟ 
۲- في رأيك» لماذا تمسکت امريم برآیها في المرة الأولى؟ 
۳- يعيد المعلم سژالهم: الکن ماذا إذا كانت آراژهم غير صائبة؛؟ 
-٤‏ هل لجوء آفراد الفريق للمدرب تصرّف صحیح آم لا؟ ولماذا؟ 


e E 


۰ يعد تقییم الأداء من الخطوات المهمة في العملیة التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل کل 
ما تم بالدرس ومدی استجابة التلامیذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 
التي ¿Es‏ المعلم من تطویر الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز أفضلء واليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 
لمساعدتك على تحقیق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا بأنه لا توجد إجابة صحيحة أو 


غير صحيحة. 


كيف سار العمل في الفصل الیوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدريسه بشخل جيد؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - اليوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأهداف الأكاديمية 


تاثير 
والسلوكية الخاصة بدرس الیوم؟ 


ما الملاحظات أو الكلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجعتلي اليوم؟ 
وماذا أفعل gta‏ اتغلب عليها؟ 


E & bas تذریب‎ 1 2 
inal a de لَدَيْهَا العَییڈ‎ seal = 
siti o pl Big 


os th‏ شی Tota‏ مَلْتَسْتَعِدٌ لح 


‘ab Ju dass. er قشم اب المَجمُوعة ابا‎ 301 Je 
de مَسْئولةٌ‎ sti ght «yo JE io -Abdelad 13565 به‎ Agi 5 


x 


إعْدَادٍ „tuts stab‏ قي المَجمُوَة في PSN‏ بَدَأْتْ«مريم» م 
قرب ls‏ اجْتِمَاعًا لإعدَادٍ daild‏ ي امه وَالمَشْرُويَاتِ المطلوتة. 


ee‏ الحَضواوات ssl‏ 2558 عمریمء: 
¿LES Y‏ للخضراوات» ICE‏ 
SLES‏ «آشرف»؛ «ولکنت أُحِبُهاه US‏ آزی ها E‏ ومْفيدَةٌ للجميع»» 
35 الجميخ cil‏ وشن BETTER LEST‏ ۱ 


Gls اقُتتاجي‎ JE يَعْكْرضُونَ‎ ES دك «مريم» وتساء‌آث:‎ gail 
القَاتِدُة؟ ثم قالَث: «حسناء 2 (أشرف) الحضواوات». واشتموث‎ 
القریق ذون أن تشتش بء ل‎ TEE 
¿ul Sail 


Mb. „ag ee she‏ «مرير» LE pila Abb,‏ من توزیع 
1550 اکن أنْ یرما الا». 


| gl تشتطلیغ أن‎ he تشألیتا‎ eb وقالواء‎ ga 40 اغتوض آفواڈ‎ 
و‎ 5955 WI Glo وَقَالَتْ بقضب:‎ ads Je Sl td; dy 
Sul وانضرفت. شاور‎ AER توا آوامري»» د‎ Sig 2851551 asl af 


Be‏ وو 


القریق 1555-85 Sf‏ يَذْهَبُوا إلى SA‏ وَيَقُضُوا athe‏ ما Alla Sas‏ 
5 ا ےا 


غد yl‏ اشتمع Al‏ 2352« شال «عریم»: 
Lalo‏ ثرید: 5 الأَدْوَارَ با (مریم)؟ءء 
7 


يَدْثْ «مريم»: Ali a Ble‏ من توزیجها ولیش هتاك 285 


3 


«ás AGS 256 «مريم»: «ولکن» مَاذًا لَوْ‎ LG 
تون‎ CST من‎ nes ALES وقال: «جيتها‎ sel یکشم عم‎ 
على المؤقني».‎ Jan tn Jos 


تختمخ Bs‏ أخرى plats‏ في إِعَادةٍ تؤزیع اللََارہ۔ 


: 
i‏ 
; 
ا 
: 
2555 «مريم» gle Esla‏ أن ated‏ لم قالث : «حستاء موف ! 
۰ 
i‏ 
H‏ 
: 
; 
; 
; 
; 
: 
; 


© هدف اللشاط: 


ه يعدد صفات القائد الناجح. 


© شرغ النشاط 


٭ يوجُههم المعلم للصورة الموجودة بالكتاب ويسألهم: من القائد الحقيقي؟ ومن القائد الذي يمارس 
سلطته فقط لاغير؟ 

اقشهم المعلم في إجاباتهم ويتأكد من إيجابية رد فعله تجاهها. (استراتيجية المناقشة) 

اقش معهم المعلم مهارات وسمات القائد الجيد. 

يشجعهم المعلم على إضافة تصوراتهم الخاصة حول ما یجعل القائد جيدًا. 

٭ يقسمهم المعلم إلى مجموعات ويطلب من أفراد كل مجموعة أن يفكروا في مهارات وصفات شخصية 


القائد الناجح 

٭ يُخبرهم المعلم ob‏ للقائد الناجح صفات لا تحصی من أهمها: 

- متفهم. - مستمع جيد. - يركز علی | 5 
- يفكر في مصلحة الجمیع. 2 - يكون قدوة یحتلی بها في العمل۔ ‏ - أول من يبادر بالعمل. 
٭ آما القائد المسيطر فهو: 


- من يفصل نفسه عن المجموعة ویوزع الأدوار بدون نقاش. 
- من يفكر في مصلحته الشخصية. 
- من لايستمع LY‏ المجموعة ولا يحاول فهمهم. 
- من يبذل مجهودًا أقل في العمل بحجة أنه القائد. 

٭ بعد المناقشة يطلب متهم المعلم أن يكتبوا ملاحظاتهم بشكل فردي حول الصفات التي يتحلّى بها القائد 
الناجح والمُتعاون في المكان المخصص بالنشاط. 

مشارات حیانیة الإبداع - الحساسية للمشكلات 

0 هي قدرة الفرد على رؤية المشکلات في الأشياء والعادات أو النظم وجوانب النقص والعيب فيهاء وهذا 
ما یقوم به التلامیذ في هذا التشاط من خلال مناقشة الفرق بين صفات الرئیس والقاند. 


© استراتيجيات دعم الحمخ التعليميد 


. رسم خريطة ذهنية لصفات القائد الناجح وأخرى للقائد المسیطر. 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. © 6 © 
دلبل امعم -الصف الغامس Orr REN‏ 


٭ یتعرف أن كل سلوك نقوم به مبني على فكر وشعور. 
© شرع النشاط: 
٭ يُخبرهم المعلم ob‏ من أهم صفات القائد المتعاون هو أنه يحاول هم آسباب تصرفات مَن حوله 
ويلتمس لهم العُذْر ويساعدهم في تخطي المشكلة. 
٭ يوجههم المعلم للجدول الموجود بالکتاب ويُخبرهم بأن السلوك هو نتيجة لفِكّر ومشاعر وعند الحاجة 
لهم سبب أي سلوك نحتاج إلى معرفة الفكرة والشعور من وراه هذا التصرف. 
٭ يسألهم المعلم ويناقشهم: 
-١‏ ما الفرق بين الشعور والسلوك؟ 
۲- ما الفرق بين السلوك والفكرة؟ (استراتيجية المداقشة) 
٭ يُخبرهم المعلم بأن السلوك هو فعل يؤثر علينا أو على مَن حولناء تا الشعور فمصدره القلب» والفكرة 
مصدرها العقل» ويوضح لهم المعلم أن هذا ما سوف يقومون به في النشاط وعليهم أن يقرءوا الموقفين 
ويحللوا سلوك وشعور وفگر کل شخصية. 
0 يقرأ المعلم الموقف الأول ويناقش التلاميذ في الإجابات ليتأكد من فهمهم إياه. 
٭ يطلب منهم المعلم أن یخُلوا الموقف الثاني بشکل منفرد ویمر بینهم؛ ليتأكد من مدی فهمهم النشاط. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم في ثناثیات: ثم مع باقي زملائهم بالفصل ویناقشهم فیها. 
مضارات حياتية التعاطف - فهم وتقدیر كيف يفكر الآخر 
ة اقهم وتقدیر كيف CSS Su‏ على توفع ردود أفعاله حیال موقف محدد كما أن 
حیث تسهم ترجمة ردود الأفعال المختلفة في قهم المشاعر وتوقع السبب من 
ورائهاء وكلّما ارتفع مستوی الذكاء العاطفي ازدادت القدرة على ترجمة ردود الأفعال وقهمهاه وبالتالي 
التصرّف مع الآخرين بشکل أفضل» وهذا ما بقوم به التلامیذ في هذا الشاط حيث يحللون أسباب 
تصرف كل شخصية في الموقفیّن المذكورين بالتشاط. 
٭ المقصود بمساعدة الآخر هو تة العون له من دون تردد» فمساعدته لا تکون مادية فقط إنما معنوية 
HLA!‏ كتقديم النصيحة له والتعبير عن الحب والتعاطف معه Y‏ وفعلا. 


© استراتیجیات دعم الحمخ التعليمي: 
5 یستعین المعلم بأكثر من مثال لفثات الدمج. 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


CATA) 


585 «أمينة» شغوز «أمينة» سلوك «أمينة» 


Byes والقلق. | امتتعث عن‎ Span 
5 ليا‎ 


٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ جملة التأمل. 

۾ يسألهم التعلمعمًا فهموه من الجملة ويناقشهم في إجاباتهم. 

٭ يُخبر المعلم كلا متهم Ob‏ الإنصات N‏ يساعد على pe‏ وجهات نظر الآخرين» وهو ما يزيد من قدراتك 
القيادية ويساعدك على التقبّل والانفتاح على الفگر الجديدة من مجموعتك وعلى التعلم من الجمیع» والنمو 
كقائد ناجح. 


© شرع اللشاط 
٭ يسألهم المعلم ويناقشهم فيما يلي: 
- ما الفرق بين الاستماع JN‏ وغير الفعال؟ 
- هل يمكن أن يكون قائدًا ناجحًا وهو لا یجید التعامل مع من حوله؟ 
D‏ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا العبارات المذكورة بالکتاب ثم یضعوا علامة (#) أمام العبارات التي تدل 
على اهتمام القاند بمجموعته والإنصات الفعال. 
يمر بينهم المعلم؛ ليتأكد من همهم النشاط ويقدم الدعم لمن يحتا. 
٭ یقسمهم المعلم إلى ثنائيات ويطلب منهم أن یناقشوا إجاباتهم» ثم يشاركوها مع باقي زملائھم بالفصل 
ويناقشهم فیها. (استراتيجية فض ناقشه شارك) 
مشارات حياتية: التواضل - الإلصات الفعال 
٭ إن مهارة الإنصات JU‏ هي المقدرة على استقبال الرسالة وتفسيرها بدقة وهي اليفتاح الأساسي في 
عملية التواصل الفعال» فبدونها تصبح الرسالة المراد إيصالها غير مفهومة ويتتهي التواصل؛ وبالتأكيد 
سینزعج صاحب الرسالة ويصيبه الإحباط وهذا ما يتعلمه التلاميذ في هذا النشاط من خلال تعرّف JAN‏ 
التي تمثل الممارسة الصحيحة للإنصات الفعال. 
© استراتيجيات حعم الحمۃ التعلیمیہ 
٭ عرض الإنصات الفعال وغير الفعال من خلال جدول لفئات ذوي الإعاقة الذهنية وضعاف السمع. 


e‏ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 
000 


ليل امعم -الصف الغامس ال (EZ‏ 


: و ایا کس نے EEE‏ 
من یحترم التنوع والاختلاف فيؤمن بأن التنوع يعني الثراء في الفکر والمهارات وهنا 


© شحف اللشاط 
٭ يطبق آحد مفاهيم القيادة من خلال تعرف نقاط القوة في أفراد مجموعته. 
© شرع اللشاط: 
٭ يُخبرهم المعلم بأن الاهتمام بنقاط قوة زملائنا واستغلالها ليكمل بعضنا بعضّاء يعد إحدى صفات القائد 
الجیدء وذلك سيسهل علینا الوصول لأهدافنا وإنجاز مھامنا۔ 
يوضح لهم المعلم أن بالنشاط عددًا من الصفات وأن عليهم إيجاد من يتمتع من زملائهم بهذه الصفة 
وكتابة اسمه في المكان المخصص أسفل كل صفة. (استراتيجية التعلم باللعب) 
يبين لهم المعلم أنه لا يمكن أن يكتبوا اسم الشخص نفسه في جميع الصفات » وعليهم أن يتخدثوا إلى 
أكبر عدد من زملائهم بالفصل. 9 
يطلب منهم المعلم أن يقوموا من آماکتهم للتحرك والتحدث إلى زملائهم مع إيضاح أن عليهم الالتزام 
باستخدام الصوت المتخقض واتباع قواعد الفصل» وعلى من يفرغ من النشاط أن يعود للجلوس. 
٭ بعدما يفرغون جميعًا من النشاط يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل 
ویحیهم على ذلك. 
٭ يُخبرهم المعلم بأن القائد الحقيقي هو من يركز على 
أفضل الطرائق للتوصل إلى ما هو في صالح المجموعة. 
مغارات حیاتیة: المشاركة - معرفة الأدوار ۲ 
٭ معرفة الادوار هي مشاركة المعرفة وتبادلها بين الناس والاصدقاء والأسر والمجتمعات من خلال 
المعلومات والمهارات والخبرات؛ مع معرفة كل فرد في المجموعة دوره الذي عليه أن یژدیه ویتعرف 


هنا التلامیذ المهارات المتنوعة a BY‏ المجموعة من خلال التشاط. 


ات آفراد مجموعته ویساعدهم على ایجاد 


© استراتیجیات دعم الحمق التعليميد 
EA.‏ المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


as 
د‎ 


PATO 


bn‏ العامة 


BS Esa 


0 6ء گی 
تحب «سلوی» مَادَةٌ اللغة 


«AG odd SÍ في‎ 
«سلوى»؟‎ 


القائد الحقيقي هو من یھتم برعاية من حولهء كيف یمکن أن تتصرف کل 
من الشخصیات بشكل قیاد: EE‏ 


© هدف اللشاط: 
٭ يكمل القصة بفعلٍ يدل على القيادة لمصلحة الجمیع. 
© شرع النشاط 
0 يُخبرهم المعلم Ob‏ القائد الناجح هو مَن يعمل لمصلحة الجمیع لا لمصلحته الشخصية:؛ فهو دائمًا ما 
یفکر في الخیر لمّن حوله ویحب ساعدتهم. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا الموقفيّن المذکورین بالکتاب ويسألهم: ماذا يجب أن یفعل اسامح» 
واسلوی» لیکونا نافعیٔن لمن حولهما؟ 
© يتيح لهم المعلم متسَا من الوقت لیفکروا ویطلب من کل تلمیذ أن یکتب الاجابة بشکل فردي في کتابه. 
٭ یقسمهم المعلم إلى ثناثیات يطلب من كل ثنائي أن یشارکا إجاباتهما معا ثم یشارکا باقي زملائهما 
بالفصل ویناقشهم فيها. (استراتيجية فکر ناقش شارت) 
مشارات حياتية: التعاطف - مساعدة الأخرین 
۰ المقصود بمساعدة الآخر هو تقدیم يد العون له من دون تردد فمساعدته لا تکون مادية فقط Laly‏ 
معو أيضًا ولا تقتصر على الانسان فقطء بل إنها تشمل الحیوان والنبات؛ وهذا یطبقه التلامیذ في هذا 
النشاط حيث یقدمون اقتراحاث حول كيف يمكن لكل شخصية أن تساعد من حولها. 
© استراتيجيات حعم الحمج التعلیمیہ 
٭ يوضح المعلم أن مساعدة الآخر لاتتم إلا بعد موافقة التلمیذه بالأخص تلميذ فة المكفوفين. 


٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. ©© 


٭ يتعاون مع مجموعته لتنفيذ مشروع يخدم زملاءه بالفصل. 


© شرع النشاط: 

0 يُخبرهم المعلم Ob‏ من أهم صفات القائد الناجح التعاون والنجاح في العمل الجماعي. 

٭ يسألهم المعلم عن آرائهم فيما قاله ویناقشهم فيه. 

0 يُخبرهم المعلم بأننا سنختتم هذه الوحدة بنشاط جماعي؛ لتتعلم مهارات القيادة لصالح الجمیع. 

0 يطلب منهم المعلم أن يختاروا آحد المشروعات الآنية: 
- مشروع یحافظ على نظافة الفصل. 
- مشروع یساعدکم على مواجهة الصعوبات التي تقابلونها في أثناء الاستذکار. 
- مشروع BS‏ عن حبكم لمدرستكم. 

٭ يطلب المعلم من آفراد كل مجموعة أن یعملوا معا لتنفيذ مشروع يفيد جمیع تلامیذ الفصل. 
(استراتيجية المشروعات) 

مهارات حياتية: حل المشکلات - تلفیذ الحلول 

٭ مهارة حل المشکلات: كما يشير إليها اسمها هي القدرة على إيجاد الحلول TA‏ لمختلف المشکلات 
التي تواجهنا في حیاتنا العملیة أو الخاصةء وفي الوقت المناسب الذي يضمن تفادي الخسائر أو تقلیلها 
بقدر الإمكان» وهذا ما يقوم به التلامیذ في هذا النشاط حیث تختار کل مجموعة أحد المشروعات 
وتعمل على تنفيذه ومن خلال خطة العمل مستخدمین مهارة حل المشکلات للوصول إلى هدفهم. 


© استراتیجیات دعم الحمخ التعليميد 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة. © 


۳ 


ia شت بالق‎ 
في ر‎ SI UY Gail 


© هدف التقريدي 
٭ يطبق ما تعلمه عن قيمة التعاون والقيادة في حياته الشخصية. 


© شرع التقییہ 
يُذكرهم المعلم Ly‏ تعلموه في القيمة عن مفهوم القيادة والتعاون. 


يوضح لهم المعلم أنهم سوف يطبقون ما تعلموه على موقف شعروا فيه بأنهم يهتمون بمصلحة من 
حولهم» موضحًا أنه لن يطلب منهم أن يشار كوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل إلا إذا أرادواء ولهذا 
يجب أن يكونوا صادقين فيها. 

يمكن أن ينمذج المعلم النشاط مستخدمًا أحد المؤاقف الشخصية التي تعرض لها من قبل؛ حتى يبني 
لهم بيئة آمنة ويشجعهم على مشاركة مواقف صادقة. (استراتيجية التعلم بالنمذجة) 

يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت ليجيبوا عن الأسئلة. 

عندما يفرغون من الحل يسألهم: اهل يريد أحدكم مشاركة إجاباته؟؛ إذا لم Lend‏ أحد فلا بأس. 
go‏ المعلم على قيامهم بالنشاط. 


GET 


كثيرًا ما يطلب الطفل وقتًا أطول للعب أو مشاهدة التلفزیون أو السهر لوقت متأخر أو غيرها من الأشياء التي 
يعلم والداه أنها ستعود عليه بالضررء فبالطبع يكون ردهما بالرفض.. وإذا حدث ووافقا. فمن يتحمل مسٹولیة 
RE‏ سم چس اواج سین aE‏ 
قراره إيجابية كانت أو سلبية» لأن الهدف لیس لقاء اللوم في حالة الفشل أو الحصول على إطراء الأهل في حالة 
جو اك المعنى الحقيقي لتحمل مسئولية الفرد عن أفعاله وقراراته.. يحتاج الطفل إلى 
أن یکون فردًا لديه قدر من food‏ المسٹولیة؛ لأن هذا ما ينمّي لديه روح القیادة فليس هناك قائد 
هن الوم على الأخرين في خالة قشلد یماقم بدا ولک یصل المرحلة من اي غلب أن آولا أنه 
المسٹول عن اتخاذ القرارء وهذا يعني أن قراره سوف يؤثر على الآخرين ولیس عليه هو فقط ء وبالتالي يجب عليه 
أن يفكر جيدًا قبل أن يحدد اختياراته ولا يبنيها فقط على متعته الوقتية وإنما على مردودها على المدى البعيد. 


Card يتعرف معلى وأهمية المستولية في حياة‎ EET 


یقرءوا جملة التأمل في صمتہ ثم يناقشهم فيما تهموه ويعطيهم مثالا كي يوضح 
| أن الفلاحين المسئولين عن زراعة BN‏ مح قرروا أن يأخذوا إجازة هذا العام من 
زراعته؛ فماذا سيحدث؟ (الإجابة: لن نجد دقيقا لصُنع المخبوزات أو خبرًا نأكله ... إلخ) هذا المثال بين 
لهم آن لكل د بخص في المجتمع دورًا محدذا يجب أن يؤديه والا سیختل ميزان ال 


O‏ اللشاط يتهيأ لما سيتعلمه عن المسئولية 
© شرع اللشاط 
© یرسم المعلم على السبورة دائرة ويكتب في منتضفها كلمة «المسئولية» ويُخرج منها ged‏ عديدة. 
٭ يسألهم المعلم: اما الذي يتبادر إلى أذهانكم عند ذكر هذه الكلمة؟» ويشجعهم على التفكير بخرية. 
٭ يكتب المعلم على السبورة إجابتين أو ثلاث إجابات: ثم يطلب منهم أن يحلوا النشاط في كتبهم: بعدما 
يفرغون يشارك كل تلميذ إجابته مع زميله. (استراتيجية العصف الخضلي) 
٭ يختار المعلم بعضهم بشكل عشوائي؛ ليشاركوا إجاباتهم مع BU‏ زملائهم بالفصل. 
مشارات حياتية: الإبحاغ - الطلاقة 
٭ هي القدرة على توليد عدد کبیر من البدائل أو المرادفات أو Kall‏ أو حلول المشكلات عند الاستجابة لمثير 
محدد والسرعة والسهولة في توليدهاء وهي مهارة عقلية تُستخدم في تولید SG‏ ساب 
عدد من الفگر ذات GB‏ وهذا ما يقوم به التلامیذ عند توليدهم SG‏ مختلفة مرتبطة بكلمة *المسئو ثولية». 


© © استراتيجيات حمم الحمة التعليمي,‎ ٠ 
4 عزيزي المعلمة شرح الامتراتيجيات في‎ © 


سس 


EN 


© شحف اللشاط يتنبا بأحداث القضة: 

© شرح اللشاط 
٭ یرسم المعلم على السبورة ست شُرَّط بعدد أحرف عنوان القصة (حدث عاہر) ۳ ٹم ۰۳ 
٭ يطلب المعلم من تلاميذه أن یخمنوا الأحرفء ويكتبها في المكان الصحیح إذا كانت صحيحة حتى 

يكتمل العتوان. 

يوضح لهم المعلم أن القصة سوف تساعدهم على فهم قيمة المسٹولیة في حياة الفرد. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يتوقعوا مضمون القصة وكيف ستوضح قيمة المسٹولیة ويستمع الب من دون 
nn‏ 


4 نشاط القراءة الصامتة: 
© شحف النشاظ يتأكد من الأحداث التي تنبا بها في النشاط السابق. 
© شرع النشاط 
© يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
۰ يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعيونهم ويتفكروافي أحداث القصة وما تعنيه. 
٭ يطلب المعلم من کل تلمیذ أن يقرأ القصة في صمت؛ ليتأكد من صحة الأحداث التي تنبا بها. 
۰ يطلب المعلم من کل تلمیذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائه بالفصل. 


٭ يسرد آحداث القصة بأسلوبه ميد 
© یربط بین آحدائها وحیاته الفعلية. 
٭ یطرح أمثلة من حياته تعبر عن القيمة. 

© شرح النشاط 
5 یوضح لهم المعلم أنهم سيقر ن معا في هذه المرحلة القصة؛ ليحللوا الأحداث ویربطوها بحياتهم الفعلية. 
٭ يطلب المعلم من أحدهم أن 
٭ يستخدم المعلم الأسئلة الآتية في خلال القراءة: 


أ القصة قراءةٌ جھریڈ۔ 


jal‏ ۱۲ من قام بتحضير حقيبة اسلیمان! المدرسية؟ 
كاهو ۳:ماذا كان يمكن أن يحدث لو تناول ؛سليمان» الحلوى؟ 
گاهر ۱۵ ذكرت الممرضة أن اسليمان» Lo‏ يلتزم بمسئولياته تجاه صحته اذكر مثالين من القصة يوضحان ذلك. 


)|( تقاط ما بعدانقرام ] 


© شحف اللشاط 
» يجيب عن أسئلة تظهر فهمه أحداث القصة. 
© شرخ النشاط 
» على المعلم أن يختار أحد النشاطین التاليين وَفقّ الفروق الفردية لتلاميذه؛ فيمكنه استخدام نشاط ١‏ حيث 
يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التذكر والمّهم للتلامیذ الذين يحتاجون إلى توجيه لمهم القيمة أو نشاط ۲ 
الذي يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحليل والتقویم وهو آنسب للتلاميذ الذين أدركوا هم القيمة. 
@ شرج نشاط )41 
٭ يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض fot‏ وعليهم هم أن يحددوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة pl‏ لا. 
E ۰‏ سم يصيحوا بالإجابة بل سيستخدمون بعض الاشارات: (وضع أيديهم على 
رءوسهم- خطاً - وضع آیدیهم على آنوفهم = صواب) ویمکن أن یر المعلم الاشارات. 
۰ سس ررر ده النشاط مستعینًا بجُمل» مثل: (الفصل به باب 
الفصل به شباك الفصل به بحر... إلخ)؛ حتی يتأكد من آنهم قد تمکنوا من استخدامها. 


٭ يقرأ لهم المعلم الجمل الائیة: 
-١‏ یتحمل اسلیمان" مسئولية تجهیز حقیبته المدرسية. (صواب) 
Y‏ تصرف سلیمان بشکل مسئول في المواقف المختلفة خلال القصة. (صواب) 
-٣‏ وقوع الحقنة من يد اسلیمان) دليل على عدم als‏ المسئولية, (Las)‏ 
6- احتفاظ الممرضة بحقنة أنسولين احتياطية في العيادة دليل على als‏ المسئولية. (صواب) 
© شرع نشاط (2 » 


٭ يمكن أن يدير معهم المعلم الحواز والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ويكتب الأسئلة على السبورة. 
يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسثلة هو التفكير واستنتاج مفھوم القيمة. 
٭ الأسئلة: 

-١‏ ما تعريفك لقيمة المسئولية في ضوء قراءتك القصة؟ 

۷- ما مواصقات الشخص المسئول؟ 

۳- هل هناك أي تشابه بينك وبين اسلیمان؛ ؟ 

Ajo هل تعتبر نفسك شخصًا مسكولا؟ آعط‎ -٤ 


elsl تقییم‎ 


٭ يُعد تقييم الأداء من الخطوات المهمة في العملیة التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل كل 
ما تم بالدرس» ومدى استجابة التلاميذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 


جاز آفضل» وإليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 


تمكّن المعلم من تطوير الذات ودعم التلميذ نحو إن 


لني 


لمساعدتك على تحقيق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا بأنه لا توجد إجابة صحيحة أو 


e 


كيف سار العمل في الفصل اليوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدريسه بشخل جيد؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - اليوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأصداف الأكاديمية 
والسلوكية الخاصة بدرس اليوم؟ 


تاثیر 


ما الملاحظات أو الكلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجعتلي اليوم؟ 
وماذا أفعل gta‏ اتغلب عليها؟ 
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© شحف اللشاط 
٭ يحدد معتى المسئولية. 
© شرع النشاط 
٭ يطلب منهم المعلم أن يفكر كل على حدة في تعريف كلمة #المسئولیة" من وجهة نظره ماذا يعني أن 
یکون مسئولا؟ 
٭ یکتب کل تلمیذ مفهومه الخاص عن «المسثولية في المکان المخصص لذلك» وبعدما یفرغون يطلب 
منهم المعلم أ یناقشوا ما کتبوه» كل مع زمیله المجاور له 
مشارات حياتية: احترام التنوع - قبول الراي الآخر 
٭ عليك -عزيزي المعلم pr‏ أن المشاركة هي تبادل المعرفة بين الناس والأصدقاء والأسر 
والمجتمعات وقبول الرأي الآخر من خلال المعلومات والمهارات والخبرات؛ یتبادل التلامیذ هنا 
فگرهم ويناقشونها Lo‏ ويستفيدون من وجهات نظرهم المختلفة حول قيمة االمسٹولیة) نفسها. 
٭ بعد انتهاء المناقشة يحدد لهم المعلم د لیقرروا ما إذا کانوا سيّدخَلون آي تعديل على ما كتبوه قبل 
أن يشاركوه مع باقي زملائهم بالفصل أم Y‏ (استراتیجیة فكر. لاقشه شارت) 


إجابة استرشاحية: 
» المسئولية هي أنك تكون شخضّا یمکن للآخرين أن يعتمدوا عليه لأنه يلتزم بكلمته ووعده» وهي أيضًا 
تحمّلك نتائج قراراتك» سواء كانت إيجابية أو سلبیة وعدم إلقاء اللوم على الآخرين. 
© اسنتراتيجيات دعم dos‏ التعنیمیہ 
ٴ٭ يجب التأكيد على أن الفثات المدمجة يمكنهم القيام بالأدوار المسندة إليهم والمسئولیات كل 
قدراته. ويتم التوغية بذلك للتلامیذ ذوي الاحتياجات الخا 


» عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © € © 
(ei he a)‏ 


اختر ما تأكله بین الوجبات: 


© اللشاظ: یحدد سمات الاختیار المسٹول. 
۶ شرع النشاظ 


٭ يطلب منهم المعلم أن يُخلقوا كتبهم وينتبهوا لما سيقوله لهم ويرفعوا أيديهم إذا كانت إجابتهم انعما. 

٭ يسألهم المعلم: من منکم يحب الشوکولاتة؟» وينظر لعدد الأيدي المرفوعة: ثم يسأل: امن يحب 
التفاح؟» وينظر للأيدي المرفوعة. 

٭ يستكمل المعلم: القترض أنكم تشعرون بالجوع وموعد الغداء لم یحن بعد ولكن أمامكم التفاحة 
والشوكولاتة؛ أيهما ستختارون؟1. 

٭ يستمع المعلم لاجابات بعضهم بشكل عشوائي» ثم يطلب منهم أن ينظروا لنشاط الكتاب» ویحددوا 
اختيارهم ويوضحوا أسبابهم في المكان المخصص لذلك. 

٭ يقسم المعلم السبورة لتضفيْنء يكتب في أحدھما «التفاحة» وبالآخر «الشوكولاتة» ويكتب في كل 
نصف عدد التلامیذ الذين اختاروا. 

۰ يسألهم المعلم عن أسباب اختيارهم ويدوّنها على السبورة کل في المکان المخصص له ويستعين 
پالتقاط المكتوبة بالکتاب. 

مشارات حياتية: التواصل - مهارات التعبیر عن الذات 

٭ تتطلب مهارة التعبیر عن الذات الجرأة في الافصاح عما نحتاج إليه أو نریده» والتعبیر عن النفس 
ووضوح وعدم الخوف من قول ما نفکر فيه أو نشعر به؛ هي مهارة ضرورية ویجب أن BOI‏ أنفسنا 
ونفوس آطفالنا كذلك يُعبّر التلامیذ في هذا التشاط عن آنفسهم بحُرية في 
ثم يناقشون هذه الاختيارات بخرية مع المعلم. 

٭ يسألهم المعلم: أي الاختیارین سیمنح إحساسًا بالشبع في وقته؟» (هما الاثنان)» «أيهما مذاقه حلو؟4 
(هما الاثنان)» ۷ Le‏ (التفاحة)ء «أيهما سیستمر > 
لفترة أطول؟؟ (التفاحة) ؛آیھما مفيد لصحتك إذا كنت تريد أن تكون مسئولا عن صحة جسمك؟» 
(التفاحة). (استراتيجية المناقشة) 

٭ يوضح لهم المعلم أن ما سبق هو المقصود بسمات القرار السئول؛ أن نفكر قبل اتخاذ القرار أو قبل 
أن نیم على تصرّف من شأنه أن يمنحنا إحساسًا بالسعادة والمتعة. هل إحساس المتعة مؤقت وقصير 
آم یاو افر اطول؟ وهل نتيجة هذا القرار مفيدة لنا؛ لأجسامنا وصحتنا؟ . إلخ ثم يطلب منهم أن 
يكتبوا بأختهم ما فهموا أنه سمات القرار المسٹول في المکان المخصص بالكتاب. 


© استراتيجيات دعم dol‏ التعليميد 
» الاستراتيجيات في المقدمة. O‏ © 
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الاشتیاز المسئول: 


„— 


٭ يوضح لهم المعلم أن من أهم المشکلات التي نواجهها عند اتخاذ قرار هي رغبتنا في عدم how‏ نتائج هذا 
القرار إذا كانت سلبیة.. على العكس من ذلك إذا كانت النتيجة إيجابية فدائمّا ما يتسابق الناس ليقولوا إنهم 


متخذو هذا القرار الناجح؛ ويعطيهم أمثلة. م بن لهم أن تحمّل المسئولية لا يتجزأء فهو يعني أننا نتخذ 
قرارًا ونتحمّل نتيجته سواء أثبت فشله أو نجاحه مثال: إذا قر التلميذ أن يسهر ليلة الاختبار ليتابع مسلسله 
المفضل ولم يتمكن من التركيز جيدًا يوم الاختبار نتيجة لقلة نومه فهو المسثول الوحید ee‏ جری؛ واعترافه 


بذلك جزء من a‏ المسٹولیةء ثم يضع خطة لتضحيح هذا الخطأ حتى لا يتكرر في المستقبل۔ 


® ماذا ستفعل؟ 


@ شحف اللشاط:یتخذ قرارًا سٹولاء متستخدمًا السمات التي حددها في النشاط السابق. 
© شرع النشاط 
۰ يوضح لهم المعلم أن أمامهم مواقف مختلفة قد يتعرضون لها في أي وقت: عليهم أن يقرءوها جيدًا 
ویحددوا الاختيار المسئول مستخدمین ما تعلموه في النشاط السابق عن سمات القرار المسئول. 
٭ يعمل التلامیذ في مجموعات من ثلاثة أفراد على كل موقف. يقرأ التلمیذ الأول الموقف جیذا ویشرحه 
e‏ 
٭ يطرح التلميذ الثاني الأسئلة الخاصة بمميزات كل اختيار على زميله ويتناقشان فيها ماه في حين يكتب 
الثالث ملاحظاته حتى يصل زميلاه لقرارهما المشترك ويدونه هو في دفتره وكتابه. 
(استراتيجية مثلث الاستماع) 
٭ بعد نفاد الوقت المحدد يطلب المعلم من التلميذ الثالث أن يعرض على باقي زملاثه بالفصل ما توصل 
إليه زميلاه واختيارهما النهائي. 


مهارات حياتية: صلق القرار- تحديد الإيجابيات والسلبیات 
٭ عليك -عزيزي المعلم- معرفة أن عماية صُنع القرار تتطلب تحديد البدائل والحلول الأفضل لحل 
مشكلة ماه وعلى Sle‏ القرار أن يحدد الإيجابيات والسلبيات لموضوع أو مشكلة ما للبت فيها وحلها 
على أسس علمية» وهذا ما يقوم به التلا: 
قبل أن يختاروا. 
٭ يقدم لهم المعلم تغذية راجعة. 


ER استراتیجیات دعم الجمه التعلیمید‎ ٠ 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة.‎ 


اليل امعم - ¿A alla‏ -الفصل ادرسي الأول m)‏ 


هذا النشاط حيث يحددون مميزات وعيوب كل اختيار 


© هدف اللشاط 
٭ یقیم مدی تحمّله المسٹولیة في حياته اليومية. 
© اننشاط 
© يوضح لهم المعلم آنهم سیحددون في هذا النشاط مدى تَحعُلھم المسئولية في حياتهم اليومية: وأنه لن 


يطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل. 
٭ يؤكد لهم المعلم مدى أهمية أن يكون كل تلميذ Bale‏ مع نفسه في إجابتہ؛ حتى يت 
مشارات حیائیة إدارة الذات - الثقة باللفس 
» الثقة بالنفس هي ثقة الإنسان بصفاته وقدراته وتقييمه للأمورء وهي | 


انه بأهدافه وقراراته وإمكانياته؛ 
أي الإيمان بذاته: وهذا ما يقوم به التلامیذ في هذا النشاط من خلال تقييمهم مدى تحمُّلهم المسكولية 
في حياتهم اليومية» نقاط قوتهم وجوانب ضعفهم حتى یضعوا أيديهم على ما ينبغي عليهم أن يطوروه. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يخُلوا النشاط كل على حدة. (استراتيجية التعلم الذاتي) 

٭ يمربينهم المعلم؛ ليقدم الاعم عند الحاجة لذلك. 


٭ بعدما يفرغون من النشاط يسألهم المعلم ie‏ إذا كان يريد أحدهم مشاركة إجاباته مع باقي زملائه 
‚heil,‏ 
۶ استراتيجيات دعم الحمج التعليميد 
» تكليف الفئات المدمجة بمهام حياتية يستطيعوا أداءها لغرس الثقة بالنفس لدیهم؛ مع تشجيعهم على 
تحمل المسئولية. 
» عزيزي المعلم؛ شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


paje 


Ze)‏ نؤاد dial‏ قالضل. 


٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا الجملة ويناقشوها فيما بينهم ويوضح لهم أن معرفة نقاط قوتنا وضعفنا تعد 
خطوة مهمة لتعزيز إحساسنا بالمسٹولیة عن أفعالنا. مثال : إذا آردت الحصول على درجة عالية في الاختبار 
فعليك أن تذاكر جيدًا بتركيز ولفترة أطول إذا استدعى الاس لکن إذا كنث 5 


ألعاب الهاتف المحمول فلن تجد ما يكفيك من الوقت للمُذاكرة وسيكون تر ك 
أن نقطة ضعفه هي عدم تحکُمه في وقت اللعب؛ فا وضع لش جدولافیمکه الماک 
٭ یوضح لهم أيضًا المعلم أن الأمر ليس متعلقًا فقط بنقاط الضعف ولکن القوة LAL‏ يجب أن نعرف نقاط قوتنا 
حتى نعززها ونستفید منها على نحو أفضل. 


٭ يطلب منهم المعلم أن يكتبوا الا. glas‏ أجابوا نها ب(لا) في النشاط السابق وذلك في المكان 
المخصص لها. 

٭ يوضح لهم المعلم أن عليهم الآن تحديد الأسباب التي أدت لعدم استطاعتهم القیام بهذه المهمة وكتابتها 
في المكان المخصص لھا؛ مثال: ١لا‏ أستيقظ للمدرسة في الموعد؛ لأنني أنام etl kes‏ وعندها سيكون 
الحل «أفرغ من واجباتي مبكرًا حتى أنام مبكرًا؛ وهكذا. (استراتيجية حل المشكلات) 

٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت لیملئوا الجدول۔ 

مهارات حياتية: إحارة الخات - وضع الأهداف 

* وضع الاهداف: يقير :إلى عملية تعریف ما ترید io‏ ومن fl‏ وضع خطوات عملية وأطر زمنية 


واضحة تساعدك في الوصول إليهء بعد أن حدد التلامیذ في التشاط السابق نقاط قوتهم وضعفهم فيما 
یخص تطبيقهم قيمة المسئولية في حياتهم اليومية» سیضعون في هذا النشاط خطوات محددة تمکنهم 
من تحسین نقاط ضعفهم. 

٭ یمر بینهم المعلم ویقدم المساعدة عند الحاجة. 

٭ يطلب منهم المعلم أن یشارکوا إجاباتهم إذا آرادوا. 


© استرالیجیات دعم الحمه اللعلیمید 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 
OLD‏ 


© قدف اللشلط: 
« يستعرض تطبيقه لقيمة المسئولية في حياته اليومية. 
© شرع اللشاط 
© يوضح لهم المعلم أنه من المفترض الآن أن مفهومهم لقيمة المسٹولیة قد اختلف عن أول الدرس؛ 
ويطلب منهم أن يشاركوا مفهومهم هذا شفهيًا مع باقي زملائهم بالفصل. 
٭ يختار المعلم بعض التلاميذ بشكل عشوائي ليشار كوا إجاباتهم ویصوب أية مفاهيم غير صحيحة 
٭ يطلب منهم المعلم أن ينظروا للنشاط الأخير في الدرس: وأن يضعوا لهم خطة يومية في جدول من 
الحظة استيقاظهم حتی ذهابهم للنوم في نهاية اليوم» ويوضح أن الهدف أن تعكس هذه الخطة مدى 
تحمّلهم المسٹولیة في حیاتھم اليومية وقدرتهم على اتخاذ قرار مسٹول وتحٌلهم تبعاته. 
٭ يملأ معهم المعلم أول خانة ليعطيهم مثالاعن كيفية وضع جدول يومي وتحملهم 
- مثال: أضبط المنبه على الساعة... حتی GO‏ متسع من الوقت للاستعداد وارتداء ملابسي والذهاب 
للمدرسة. - أذهب للمدرسة في الساعة... إلخ. 


مشارات حیاتیة إحارة الذات - ضبط الخات 

٭ عليك - عزيزي المعلم - معرفة أن مهارة ضبط الذات هي قدرة الفرد على توجيه مشاعره وفگره 
وامکانیاته نحو الأهداف التي يريد تحقيقهاء وهذا ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث یحددون 
مهامهم اليومية وكيفية القيام بها بشكل يوضح قَهمهم مسثوليتهم عنها. 

© يتبح لهم المعلم متسعًا من الوقت لیملٹرا الجدول. (استراتيجية التعلم الذاتي) 

٭ يمكنهم بعدما يفرغون أن يشاركوه فيما بينهم ويتناقشوا كيف يمكن لهم أن يتأكدوا من أن المهمة 
المكتوبة يمكنهم بالفعل أن يقوموا بها في الوقت المحدد وكذلك ضرورة وضع المهام حسب أولوياتها 
ومدى أهميتها. 

© استراتيجيات دعم الحمج التعليميد 
٭ تطبيق روتين يومي داخل الفصل لتدريب الفتات ال مجةء مع أ ية تنمية إدراك زمن أذاء النشاط في 


جدول زمني خاصة لفئة المكفوفين. 
» عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


Cato ca a! ۲۵ ( 


et 8‏ الواقف التي تحت 
ELSE FE?‏ 


© شف التقبیہ 
٭ يطبق ما تعلمه عن المسٹولیةفي حياته اليومية. 


۰ شرع التقییہ 

aa So‏ المعلم ہما تعلموه في القيمة عن مفهوم المسئولية ومعنى تحمّلها. 

٭ يوضح لهم المعلم أنهم سوف يطبقون ما تعلموه على موقف شعروا فيه يتحمُّلهِم المسٹولیة من قبل» 
موضحًا أنه لن يطلب منهم أن يشار كوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل إلا إذا أرادواء ولهذا يجب أن 
يكونوا صادقین فيها. 

٭ يمكن أن ینمذج المعلم النشاط مستخدمًا أحد المواقف الشخصية التي تعرّض لها من قبل؛ حتی يبني 
لهم بیئة آمنة ويشجعهم على مشاركة مواقف صادقة. (استراتيجية التعلم بالنمذجة) 

» يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت ليجيبوا عن الأسثلة. 

» عندما يفرغون من الحل يسألهم المعلم: Jad‏ يريد أحدكم مشاركة إجاباته؟»: إذا لم ب 

٭ ped‏ المعلم على قيامهم بالنشاط. 


oN a + ió) 


المحور الاول: قیمة التواضق 


de‏ التلاميذ بهذا العمر في كثير من الأنشطة والألعاب الرياضية ويهتمون بمظهرهم متأثرين بشخصيتهم 
المفضلة من الممثلين أو المطربين؛ ومع انتشار وسائل التواصل الاجتماعي أصبح لديهم المساحة لرسم الصورة 
التي يتمنونها لأنفسهم» وهو ما قد يؤدي لدى بعضهم للشعور بأنهم الأفضل بين الجميع فیصدر عنهم بعض 
التصرفات السیئة كانتقاد الآخرين أو التحدث يغرور عن أنفسهم وإنجازاتهم ويأتي هنا دور SU‏ سنا في شرح أبعاد 
مثل هذا التصرف وكيف أنه يؤدي إلى نفور الأصدقاء من حولهم» وهذا ما توضحه قيمة التواضع في هذا المحور. 


٭ يكتب المعلم على السبورة ج 
من آخر أن يشرحها إذا أمكن ويستمع لإجاباتهم ويعطيهم الت 5 
غير صحيح إن وُجد ثم يوضح لهم أهمية التواضع والبُعد عن التكبر والغرور فالكبرياء والسيطرة والقوة لا 
تجعانا نعيش مقّا في محبة وسلام بل على العكس فهي تدمر عَلاقاتنا الاجتماعية مع الآخرين. 


١ 


نتج السلوكيات التي تدل على التواضع۔ 


© هدف النشا 
© شرخ النشاط 
٭ يقسمهم المعلم إلى مجموعات: ثم يطلب منهم أن یفکروا في سلوكيات الشخص المتواضع. 
© يوضح لهم أن السلوكيات قد تكون آفوالا أفعالا. 
٭ يطلب منهم المعلم أنيناقشوا ويكتبوا السلوكيات على ورقة؛ موضحًا لهم أنه لد أن يفكروا في الاتجاهات 
والاحتمالات SS‏ ليتوصلوا إلى قائمة السلوکیات في جو من الحرية. (استراتيجية العصف الذهني) 
٭ يطلب المعلم من تلميذ واحدٍ بکل مجموعة أن يشارك بالكلمات أو الجُمل التي تدل على التواضع؛ ثم 
يستمع لإجاباتهم ويطلب من أحدهم أن يكتبها على السبورة. 
٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت كي يختاروا ويلونوا سلوكيات التواضع بكتبهم. 
مشارات حياتية التفكخير اللاقد - التمییز 
e‏ مهارة التمييز عملية في استيعاب وتحليل وتقييم المعلومات المأخوذة من خلال الملاحظة 
أو التجربة يساعد هذا | اط التلميذ على التفکیر في سلوكيات الشخص المتواضع۔ 


© استراتيجيات عم الدمخ التعليمي» 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


ليل امعم -الصف الغامس PAM‏ 0ئ" 


المحور Jal‏ قَیمة التواضق 


(Geran Jale E 
هدف اللشاط يتنبا بأحداث القصة.‎ © 
شرع النشاط‎ © 
٭ يكتب المعلم على السبورة الأحرف الآتية (و - ر - د)ء (ب-ا-و-ط -ل-8-ل) ويوضح لهم أنها‎ 
وعليهم أن يحاولوا إعادة ترتيبها ليتعرفوه.‎ Lal عنوان‎ 
ه عندما يتوصل التلاميذ للعنوان الصحيح يكتبه المعلم على السبورة ويسألهم: امن أكثر ممثل تحبونه؟‎ 
ولماذا؟ هل صادفتم شخصًا مشهورًا من قبل؟ كيف كان تصرفه مع من حوله؟».‎ 
يطلب منهم المعلم التنبؤ بأحداث القصة ويستمع لإجاباتهم من دون أن یصوبها.‎ 0 


)$( تشاد من خس القرادة) 
1- نشاط القراءة الصامتلاء 
© ضدف اللشاط يتأكد من الأحداث التي تنبا بها في النشاط السابق. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
0 يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعيونهم ويتفكروا في أحداث القصة وما تعنيه. 
» يطلب المعلم من كل تلمیذ أن يقرأ القصة في صمت؛ لیتأکد من صحة الأحداث التي تنبأ بها. 
٭ يطلب المعلم من کل تلمیذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائه بالفصل. 
>- نشاط القراءة الجهرية: 
© هدف اللشاط 
٭ يفهم أحداث القصة. 
٭ یربط بين أحداثها وحياته الفعلية. 
5 يطرح أمثلة من حياته تعبر عن القيمة. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون مما في هذه المرحلة القصة؛ لیحللوا الأحداث ويربطوها بحیاتھم 
الفعلية. 
© يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة قراءءً جهريةٌ. 
٭ يستخدم المعلم الأسئلة الآتية في خلال القراءة: 
گاهر ۱۳ما رأيك في تصرف احاتم مع صديقه اجاسرا؟ 
گاهر 6: هل تغيرت شخصية احاتم! بعد نجاحه في المسرحية؟ کیف؟ 
شاهر 10 ابتعد الجميع عن احاتما؟ و هل اعتذاره زميله تصرف صحيح؟ 


CEE 


© صدف اللشاط يتأكد من قهمه أحداث القصة. 


© شرح النشاط 

٭ على المعلم أن يختار أحد النشاطين التا الفروق الفردية لتلاميذه؛ فیمکنه استخدام نشاط ۱ 
بؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التذكر والفهم للتلاميذ الذين يحتاجون إلى توجيه لفهم القيمة 
آونشاط ۲ الذي يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحليل والتقويم؛ وهو آنسب للتلاميذ الذين أدركوا 
© شرع لشاط )1( 

. يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض الجُمل وعليهم هم أن یحددوا ما ذا كانت كل جملة صحيحة pl‏ لا 

٭ يوضح لهم المعلم أنهم لن يصيحوا بالإجابة بل سی تخدمون بعض الإشارات: (وضع أيديهم على 
رءوسهم- خطأ - وضع أيديهم على أنوفهم = (ol pe‏ ویمکن أن يُغْيّر المعلم الإشارات. 
يدرب المعلم تلاميذه على استخدام الاشارات قبل بَذء النشاط مستعینًا بجُملء مثل: (الفصل به باب» 


> 


۰ 
القصل به شباك الفصل به بحر إلخ)؛ حتی يتأكد من آنهم قد تمکنوا من استخدامها. 

© يقرألهم المعلم الجمل ا 
۱- کان «حاتم» وا من فوزه بدور البطولة. (Liz)‏ 
۲- تعاون الجمیع لینجح العرض المسرحي. (صواب) 
۳- کان «حاتم» متواضعّا ويساعد زمیله في التمرین على دوره. (صواب) 
-٤‏ بعد نجاح احاتم) المبهر ظل متواضحًا مع زملائه وکان يُعاملهم بلطف. (Las)‏ 
-٥‏ قرر احاتم» الاعتذار لزملائه عن تصرفاته. (صواب) 


© شرح نشاط 4f)‏ 
٭ يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ويكتب الأسئلة على السبورة. 
٭ يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسثلة هو التفكير واستنتاج مفهوم القيمة. 
٭ الأسئلة: 
-١‏ كيف كان شعور #حاتم» في أول القصة؟ 
۲- هل كان #حاتم» متواضعًا في أثناء التدريب على المسرحية؟ اشرح. 
۳- كيف تغير #حاتم» بعد نجاحه في دور البطولة؟ وما رأيك في تصرفه؟ 
4- ما نتيجة SS‏ احاتم* على زملائہ؟ 
۵- كيف ols‏ «حاتم! مع ابتعاد زملائہ عنه؟ وما رأيك في تصرفه؟ 


3 يعد تقییم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل كل 
ما تم بالدرس: ومدى استجابة التلاميذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 
التي تمکن المعلم من تطوير الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز أفضلء وإليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 
لمساعدتك على تحقيق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا بأنه لا توجد إجابة صحيحة أو 


u غير‎ 


كيف سار العمل في الفصل الیوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدريسه بشخل جيد؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - اليوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأحداف الأكاديمية 


تاثیر 
والسلوفية الخاصة بدرس الیوم؟ 


ما الملاحظات او العلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجعتلي اليوم؟ 
وماذا أفعل حتى اتغلب عليها؟ 


ASIN‏ «جاسر» وَذْهَتَ 
558 إلى Le dá ceda‏ «جاسر» قال: AI lala‏ 
تلتظزن A‏ (حاتم)؟». JU‏ «حاتم»: SE SE‏ 
eje‏ ولا آشتطيخ نو 6 (جاسر)ء فَلَقَدْ Lo‏ فلا مهما». 
CA‏ «جاسر» من Wai‏ ٭حاتم>ء وجین تَجَمّعَ طَابُورُ الصبَاح Gb‏ 
«حاتم» من las‏ ان plall ds G5‏ قاتلاء Lal ele‏ من 555 
ENS alas ah‏ 

في ls‏ الأشبُوع ان «حاتم» SE‏ صاز وَحِيدًا.. A‏ 185 «جاسر» 
Losi 135 JU das Lian lade}‏ يَلْعَبُونَ مَعَهُ في 


185 «حاتم» في de Wile‏ الفتاء حَزِينًا 35% فیقا 5S‏ وَعِنْدَمَا 
سا dean‏ عن الشبب قال: لا «suas Gah Sa isl‏ 


; 
: 

Je ¿ll a5‏ کیفه gas‏ تفول: SS Los 3 Cal»‏ شلوكك Esa ás‏ ؛ 
1 

: 

; 

i 

: 


يا (حاتم) lets‏ 


sus‏ یجب آن يَجْعَلَنَا Lith ds $51 Ono Y rg‏ أمّا 

a Aisa dos Y UN Gnd مخص‎ 548 a een 

وجیذا». 5 
درك «حاتم» alas 540015 ¿LL‏ 56 


«سَؤق ]382 للجميع ولتميلي (جاسر). 


۹ 5 5 ١ 
Ho من‎ pb Je تل‎ ¿hija أسفل‎ A) date ضغ‎ ۳ 
۸ y 
Ed plas Asia 
csi ا‎ 


4 


les‏ لك لا 


EN githss 


المحور الاول: قيمة التواضق 


٭ يتعرّف معنی التواضع. 
© شرع النشاط 


. يسأل المعلم تلاميذه عن السلوكيات التي يجب علينا القيام بها لنکون متواضعين مع من حولنا ويستمع 


لاجاباتهم. 
٭ يطلب منهم المعلم أن یقرءوا الجمل الموجودة بالنشاط ویضعوا علامة (A)‏ آسفل التي تدل على 
التواضع بشکل منفرد. 


٭ یقسمهم المعلم إلى ثنائیات ویطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم مع زملانهم ويناقشوهاء ثم یشارکوها مع 
باقي زملائیمبانفصل. (استراتیجیة هخر ناقش شارك) 

٭ يسألهم المعلم عن سلوكيات أخرى يقومون بها وتتصف بالتواضع وعدم التكبر والغرور. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم ويقدم لهم تغذية راجعة قبل البدء في كتابة النشاظ. 
مشارات حياتية: التفكير الناقد - تحدید المشخلة 
على مَن يرغب في انتهاج أسلوب التفكير الناقد المعرفة والوعي بالمشكلات الفعلية في واقعه 
وتحدید أيها أكثر تأثيرٌا؛ بهدف وضع الحلول المناسبة لها.. ففي هذه الخطوة odd‏ المشكلة وسلبياتها 
وإيجابياتها وطريقة عرضهاء يساعد هذا النشاط التلامیذ على تحديد سلوك التواضع. 


© استراتيجيات حعم الدمج التعليمي: 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. © 9 © 


CA 


٭ يدلل على قيمة التواضع في حياته اليومية. 
© شرع اللشاط 

D‏ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ الجُمل بصوت عال وواضح؛ ثم يطلب من بعضهم أن يشرحوها. 
يناقشهم المعلم في كل جملة وما لها من دلالة عن قيمة التواضع وأهميتها في حياة الفرد اليومية» 
ویسألهم: ماذا لو لم نكن متواضعين؟ كيف سيكون الحال؟ كيف نتعامل مع بعضنا؟ 
بعدما يتأكد المعلم من مدى قهمهم الصحيح يطلب منهم أن يعطوا أمثلة أخرى من حياتهم اليومية» 
والتي يشعرون فيها بالغرور والتكبر وی شعروا في هذه المواقف؟ وماذا فعلوا؟ 
الثقة بالنفس هي ثقة الانسان بصفاته وقدراته وتقييمه للأمورء وهي یمان الانسان بأهدافه وقراراته 


وإمكانياته؛ آي الإيمان بذاته.. تعزز قيمة التواضع الثقة بالنفس» فمن خلال لعب الأدوار ومناقشة 
الجُمل يتعرّ ف کل تلمید دلالة القيمة في حياته اليومية: 

٭ يطلب منهم المعلم أن يمثلوا الجُمل الخاصة بالنشاط أو أحد المؤاقف التي تم سردها داخل الفصل من 
واقع حياتهم البرمية. (استراتيجية لعب الأحواز) 

مغارات خيائية: إدارة الذات - الثقة باللفس 

٭ يشجعهم المعلم على أدائهم ويطرح عليهم الأسئلة التي وردت بالنشاط ويحفزهم على الإجابة والشرح. 

٭ يطلب منهم المعلم أن یجییوا عن الأسئلة بصورة فردية في النشاط بعد لعب الأدوار والمناقشة. 


© استراتيجيات دعم الحمة التعليميد 


٭ عزيزي المعلب شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © 
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المحور الاول: قیمة التواضق 


ES 


In‏ من التواضع أن أعرف مواهبي ونقاط قوتي وأن أضعها في خدمة الآخرين. 


٭ يسألهم المعلم: «هل FT‏ بنفسي عندما أؤدي عملا على أكمل وجه أو أشترك في مباراة وأفوز بها أم أشعر 
بالثقة wally‏ ؟4. 

٭ يوضح لهم المعلم أھمیة تعرّف نقاط قوة كل مناء فمن خلال الوعي بالمواهب الخاصة بالتلامیذ ونقاط 
قوتهم يشعر الواحد منهم بالثقة بذاته. 

ه يؤكد لهم المعلم أن هذا الوعي وكذلك الشعور بالثقة بالات لا يعني الغرور والتحکم والتكبرء فالشخص 
المتواضع يعرف قدراته بلا با أو 255 ویسعی جاهدا لأن یساعد الآخرين لكي يصلوا إلى أهدافهم. 


© شرع النشاط 


۰ يطلب منهم المعلم أن یقرءوا عبارات النشاط في صمت. 

٭ بطلب منهم أن يفكروا فيا lo‏ ؤيسألهم؛ 
-هل سمعتم هذه العبارات من قبل؟  Aa‏ 
- هل قاتم هذه العبارات لأحد من قبل؟ - هل تعتقدون أنها تدل على التواضع أم التكبر والغرور؟ 

0 يطلب منهم المعلم أن يفكروا في الأسثلةء ثم يناقشوها بشکل ثنائي قبل أن يشاركوا إجاباتهم مع زملائهم 
بالفصل. (استراتيجية فکر ناقش شارت 

٭ يشارك التلاميذ بإجاباتهم ويشجعهم المعلم ويصوب المفاهيم غير الصحيحة إن وُجدت. 

٭ يقدم لهم المعلم تغذية راجعة قبل البّدہ في كتابة النشاط. 

٭ يطلب المعلم من كل ثنائي أن يحلا النشاط في كتبهم» ثم يشاركا إجاباتهما مع باقي زملائهما بالفصل ويناقشهم. 

مهارات حياتية: الإبحاع - الحساسية للمشكلات 

٭ الحساسية للمشكلات: وهي قدرة الفرد على رؤية المشكلات في الأشياء والعادات أو النظم ورؤية 
جوانب النقص والعیب فیھا۔ ee‏ یی a‏ الواردة 
بالنشاط وتغییرها لكي تعبر عن التواضع 


© استراتيجيات دعح الدمج التعليميه 
٭ يطلب المغلم من التلاميذ تحديد نقاط قوتهم وذلك بمساعدته لهم وخصوصًا الفئات المدمجة. 


٭ عزيزي ll‏ الاستراتيجيات في المقدمة. © و 6 


المحور الأول: قيمة التواضع 


۰ يُقيّم ویحدد الأفعال التي تدل على قيمة التواضع. 
© شرع اللشاط 
© یوضح لهم المعلم أن بالنشاط o‏ ربما تعرض له الکثیرون منا ویطلب من آحدهم أن يقرأ الموقف 
فقط بصوت عال. 
٭ يسألهم المعلم عما إذا کانوا قد تعرضوا لهذا الموقف بالفعل وکیف كانت ردة فعلهم ویستمع لاجاباتهم. 
EE ۰‏ لهم المعلم أن بالتشاط بعض الأسئلة وعلیهم أن یختاروا التصرف الصحیح الذي ینم عن التواضع 
لكل سوال. 
٭ يطلب متهم المعلم آن یعملوا کل علی حدة. 
مشارات حياتية: انتفخیر اللاقد - الموضوعية 
٭ يسعى التلاميذ Uw‏ ليستطيعوا الحكم على الأشياء بموضوعية وحيادية ویمکن التغلب على Be‏ من 
خلال التحلّي بالشجاعة لمواجهة الفگر والمعتقدات الخاصة ووضعها تحت الاختبار قبل التسليم بها 
وهو ما يساعد على النظر للأمور بشکل مختلفه وهذا ما يقوم به التلامیذ في هذا النشاط حيث يُقيّمون 
المواقف بحيادية لاختيار ردة الفعل المناسبة التي تدل على القيمة. 
٭ عندما يفرغون من النشاط يطلب منهم المعلم أن يناقشوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ويوضحوا أسباب اختیار كل تصرف 
ویناقشهم فيها. (استراتيجية فکر, ناقش شارت) 
© استراتيجيات دعم الدمج التعلیمید 
٭ عزيزي المعلم؛ شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © © 
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المحور الاول: قیمة التواضق 


Bo 


ا المتواضع شخص واثق بنفسه قوي يتمني الخير لمن حوله ويساعدهم. 


٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا جملة التأمل ویوضحوا مدى nd‏ إياها. 


٭ يوضح لهم المعلم أن الشخص المتواضع بالتأكيد شخص واثق بنفسه وقوي؛ فهو لا يخشى أن یکون غیرہ 
Bali‏ مثله.ولا يحتاج إلى التباهي حتى يشعر بقدره وإنما يعلم مدى قوته وتميّزه ويتمنى للجمیع الخير 
er‏ 


© یربط بین قيمة التواضع وحياته اليومية. 


© شحف اللشاص: 


© شرع اللشاط 


» يسألهم المعلم عن الأفعال التي تدل على التواضع» والتي يمكن أن يقوموا بها في حياتهم اليومية 
ويناقشهم نيها. (استراتيجية العصف الخهلي) 

٭ يوضح لهم المعلم أن بالنشاط بعض هذه الأفعال وعليهم أن يجدوا زمیلا بالفصل قام بهذا الفعل ويكتبوا 
اسمه في المكان المخصص. 

» بين لهم المعلم أنه يجب أن يتحركوا في الفصل ويطرحوا على زملائهم الأسئلة لیتعرفوا ما إذا كانوا قد 
قاموا بالفعل أم لا ف هل قلت لأحدهم شكرًا الیو رم إذا رد ب(نعم) يكتب التلميذ اسم زميله آما 
إذا قال (لا) فعليه أن يسأل زمیلا آخر. 

٭ يوضح لهم المعلم أنه لا يجوز أن يطرحوا الأسئلة كلها على الزميل نفسهء فعليهم أن يسألوا أفرادًا 
مختلفین ويمكن أيضًا أن يسألواعن بعض التفاصيل مثل: 'الماذا شكرتهم؟؟ و "كيف كان ردة فعلهم؟۷. 

مشارات خياتية: المشاركة - معرفة الأدوار 

٭ معرفة الأدوار هي مشاركة المعرفة وتبادلها بين الناس والأصدقاء والاسر والمجتمعات من خلال المعلومات 
والمهارات والخبرات مع معرفة كل فرد دوره المنوط بتأديته في المجموعة وهذا ما يقوم به التلاميذ في هذا 
النشاط حيث يشارك كل منهم خبرته الحياتية وعلاقتها بالقيمة مع زملاثه. 

ن من النشاط يطلب منهم المغلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ويشجعهم. 


© استراتيجيات دعم doll‏ التعليميد 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. @ € 
ORES)‏ 
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© هدف اللشاط 
٭ يقوم بعمل بحث يعدد فيه طرائق تطبيق القيمة في حياته اليومية. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أن هناك العديد من الشخصيات العالمية التي كانت تتصف بالتواضع وتقوم بأفعال 
متواضعة في حياتها اليومية؛ ومنها الشخصيات المذكورة بالنشاط. 
5 يسألهم المعلم عما إذا انوا يعرفون أية معلومات عن أي من الشخصيات ويطلب منهم أن يشاركوها 
مع باقي زملائهم بالفصل. 
٭ يبين لهم المعلم أنه عليهم أن يختاروا |حدی هذه الشخصيات لعمل بحث لملء الجدول بالمعلومات 
اللازمة. (استراتيجية التعلم الخاتي) 
٭ يمكن للمعلم التنسيق لتوفير استخدام معمل الحاسب الآلي لاستكمال هذا النشاط Oly‏ يقوم به التلاميذ 
في منازلهم ويشاركوا إجاباتهم في الحصة المقبلة. 
e‏ لهم المعلم أن هذه الشخصيات تُلھمنا تطبيق القيمة في حياتنا بشكل أكبر؛ لذا عليهم أن يفكروا 
في إجابة عن السؤال الأخير ويحددوا الأفعال التي ألهمتهم هذه الشخصية القيام بها في حياتهم اليومية. 
مشارات حياتية: الإنتاجية - التعليم المستمر 
٭ التعليم المستمر هو عملية تعليم منهجية تهدف إلى تطوير وتحسین المعرفة والكفاءة الشخصية والمدنية 
والاجتماعیة لدی الانسان» ويكون ذلك من خلال دمج مجموعات مختلفة من المعارف والمعلومات 
والمھارات بهدف ابتكار مهارات وفگر معرفية جديدة.. تجدر الإشارة إلى أن التعليم المستمر يُطلق 
عليه لقب آخر هو التعليم مدى الحياةء كما يشمل هذا التعليم جميع المراحل التعليمية النظامية وغير 
النظاميةء وهذا ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث يتعلمون مھارات جديدة تدل على القيمة من 
خلال قيامهم ببحث: ثم تقییم أي منها يمكن تطبيقه في حياتهم اليومية. 
٭ يطلب منهم المعلم أن یشارکوا إجاباتهم في مجموعات py‏ على مجهودهم. 
© استراتيجيات دعم الحمخ التعلیمید © 


٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 
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المحور الاول: قیمة التواضق 


© شحف التقییح 
٭ يطبق ما تعلمه عن قيمة التواضع في حياته الشخصية. 
© شرج التقييم: 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سوف يطبقون ما تعلموه على موقف شعروا فيه بالتواضع من قبل» موضحًا أنه 
لن يطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل إلا إذا أرادواء ولهذا يجب أن یکونوا 
صادقين فيها. 
يمكن أن يُتمذج المعلم النشاط مستعينًا بأحد المواقف الشخضية التي تعرض لها من قبل ختی يبني لهم 
بیئة آمنة ويشجعهم على مشاركة مواقف صادقة. (استراتيجية التعلم باللمخجة) 
٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت لیجیبوا عن MAY‏ وعندما يفرغون من النشاط يسألهم: اهل يريد 
أحدكم مشاركة إجاباته؟ LA‏ ب أحد فلا بأس. 


٭ rd‏ المعلم على قيامهم بالنشاط۔ 


de‏ وِجُوَةِ تظرك: 


المحور الاول: قيمة العحل 


(هذا لیس عدلًا!) قد نسمع مثل هذه العبارة من التلامیذ من وقت y Y‏ وقد يحتاجون إلى تسليط الضوء على 
معنی العدل وأهميته في معاملة جمیع الناس بأمانة واحترام لكي يسود التعاون يعني العدل والانصاف 
Ji‏ فد ار ماو پم li‏ کلم ماه تین رد الع 
للتأکد من أن كل شخص لدیه فرصة للنجاح؛ وهذا یجعل يتنا ومدرستنا ومجتمعنا وعالمنا مک أفضل لنا جميعًا. 


ا- یمارس سلوکیات تظهر فقمه معلی العدل. 
©- يطبق العدل في مواقف مختلفة بالحياة من حوله. 
العدل يعني الإنصاف والمساواة بين كل من أتعامل معهم في حياتي اليومية 


تب المعلم على السبورة جملة التأمل من آحد تلاميذه أن یقرآها بصوت واضح وعال ویشرحها. 
٭ یوضح لهم المعلم أهمية Jad‏ والانصاف للتأكد من أن كل شخص لدیه فرصة للنجاح وأن نجعل بيتنا 
ومدرستنا وعالمنا مكانًا أفضل لجمیع الناس؛ حيث يشيع ذلك جوا من المحبة والسلام في المجتمع. 


2 


© هدف اللشاط يستنتج معنى العدل من خلال المواقف الحياتية. 
© شرع اللشاط 
٭ يطلب المعلم من مجموعتيْن من تلاميذه الخروج لمقدمة القصل ويعطي فردًا من أول مجموعة كيسًا 
به قطع من التفاح مقطعة بالتساوي: ويعطي آخر من المجموعة الثانية US‏ به فاكهة مقطعة بغير تساي 
ويطلب منهما تؤزيعه على أفراد المجموعة. 
٭ يطلب المعلم من أفراد كل مجموعة أن ly Jal‏ عن مشاعرهم بعدما حصلوا على التفاح» ويناقش معهم 
شعور كل مجموعة: ثم يطلب منهم أن يناقشوا مفهوم العدل. (استراتيجية الملاقشة) 
٭ يطلب متهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل؛ يستمع إليهم ويصوب المفاهيم غير 
الصحيحة إن وجدث. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يكتبوا موقفًا من حياتهم يدل على معنى العدل بشكل فردي داخل الکتاب. 
مشارات Aya‏ المشارخة - لحترام JAY‏ 
٭ تعتمد هذه المهارة على مفھوم المواطنة الذي يعني تساوي الأفراد آمام القانون بغض النظر عن عقيدتهم 
أو لونهم أو عرقهم أو نسبهم العائلي أو لختهم؛ لهذا قهو المفهوم الرئيسٌ الموسس للتعايش السلمي 
والمشاركة بين الأفراد المختلفين والمجموعات المتباينة بالمجتمع المصري.. في هذا النشاط يفكر كل 
تَا :مسي Ullal‏ من A‏ نکی یچس اللات الموج (Sly MIR‏ 
والتعایش کعدم التحیز والمساواة والعدالة. 


۶ استراتيجيات حعم الحمخ التعليمي: 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


دثيل المعلم -الصف انخاس الابتدائي -القسل الفراسي الأول (or)‏ 


آلمکور الاول:قیمة Jae‏ 
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© هدف اللشاط يتنبا بأحداث القصة. 

© شرع النشاط 
٭ يكتب المعلم على السبورة عنوان القصة «هذا ليس Nas‏ 
3 يسألهم المعلم: امن منکم يقول هذه الجملة في حياته اليومية؟1. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يفكروا في فكرة القصة ويخمنوا الأحداث. 
٭ يستمع المعلم لإجاباتهم ويشجعهم من دون أن يصوب أيّا منها. 
« يقول لهم المعلم: اسوف نقرأ الآن لكي نتعرف أحداث القصة». 


دن شاد ہن کس ھر 


1- نشاط القراءة الصامتة: 
© هدف اللشاط يتأكد من الأحداث التي تنبأ بها في النشاط السابق. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
0 يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعيونهم ويتفكروا في أحداث القصة وما تعنيه. 
٭ يطلب المعلم من كل تلمیذ أن يقرأ القصة في صمت؛ لیتأکد من صحة الأحداث التي تنبأ بها. 
٭ يطلب المعلم من كل تلمیذ أن یشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملاثه بالفصل, 
۲- نشاط القراءة الجهرية: 
© هدف اللشاط 
© يفهم آحداث القصة. 
٭ یربط بین أحداٹھا وحياته الفعلية. 
۰ یطرح أمثلة من حياته تعبر عن القيمة. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون مما في هذه المرحلة القصة؛ لیحللوا الأحداث ويربطوها بحیاتھم 
الفعلية. 
© يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة قراءءً جهريةٌ. 
5 يستخدم المعلم الأسئلة الآتية في خلال القرا 
گاهر اہ ما المفاجأة التي أعدها مدرب ادنیا؛ لفريق الفتيات لكرة السلة؟ 
كاهو ۱۲ ماذا لاحظت tliat‏ عندما سددت لاعبات فریق الصغيرات الضربات؟ پم شعرت «دنیا»؟ وماذا قالت؟ 
Jal‏ ۱۴ كيف شرح المدرب ل۔ادنیا) مفهوم العدل والإنصاف؟ 


Ñ 
أحداث القصة.‎ u صدف اللشاط يتأكد من‎ © 
شرع النشاط‎ © 
۱ ٭ على المعلم أن یختار أحد التشاطین ال الفروق الفردية لتلاميذه؛ فیمکنه استخدام نشاط‎ 
بؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التذکر والقهم لاتلامیذ الذین يحتاجون إلى توجيه هم القيمة‎ 
آونشاط ۲ الذي يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحلیل والتقویم: وهو آنسب لاتلامیذ الذين أدركوا‎ 
:)۱( شرع لشاط‎ © 
یوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض الجُمل وعلیهم هم أن یحددوا ما ذا كانت كل جملة صحيحة أم لا‎ 5 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم لن يصيحوا بالإجابة بل سی تخدمون بعض الإشارات: (وضع أيديهم على‎ 
رءوسهم- خطأ - وضع أيديهم على أنوفهم = صواب). ویمکن أن يُغْيّر المعام الاشارات.‎ 
يدرب المعلم تلاميذه على استخدام الاشارات قبل بَذء النشاط مستعینًا بجُملء مثل: (الفصل به باب»‎ 
الفصل به شباك الفصل به بحر إلخ)؛ حتى يتأكد من أنهم قد تمكنوا من استخدامها.‎ 
يقرأ لهم المعلم الجمل ال‎ 


> 


(Lis) أعد المدرب لفریق الفتيات لكرة القدم مفاجأة لأدائهن المميز.‎ -١ 
في التدریب انضم لفريق الفتیات فريق الصغيرات لكي یتدربن معًا. (صواب)‎ -۲ 
(Las) في تسدید الكرة داخل السلة.‎ SS 
طلب المدرب من اللاعباث الصغيراث الاقتراب من السلة لتسديد الكرة. (صواب)‎ -٤ 
فهمت ادنیا؟ معنی العدل والإنضاف وأكملت الجري مع فريقها لخمس مرات. (صواب)‎ -5 


© شرح نشاط 4f)‏ 
٭ يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ويكتب الأسئلة على السبورة. 
٭ يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسثلة هو التفكير واستنتاج مفهوم القيمة. 
٭ الأسئلة: 
eaten)‏ دنیا» عندما أخبرهن المدرب بالتدريب المشترك مع اللاعبات الصغیرات؟ ولماذا انتابها 
هذا الشعور من وجهة نظرك؟ 
۲- لماذا غضبت ادنيا من طريقة التدريب المختلفة بين الفريقين؟ وعلام يدل ذلك؟ 
۳- هل تعتقد في مقولة «المساواة في الظلم عدل»؟ اشرح وجهة نظرك. 
4- كيف استطاع المدرب تغيير وجهة نظر «دنیا٩؟‏ وماذا قال لها؟ لو كنت أنت المدرب فماذا 
كنت ستقول لادنياة؟ 


تقييم أداء 
5 يعد تقییم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل كل 
من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 
التي تمكّن المعلم من تطوير الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز أفضل؛ وإليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 
لمساعدتك على تحقيق هذا الهدف. فأجب عنها يتمعن بعد كل درس علمًا 


غير صحيحة. 


كيف سار العمل الفصل اليوم؟ 


الدرس 


ما تم بالدرس» ومدی استجابة التلاميذ وتفاعلهم معه.. هذا | 


لا توجد إجابة صحيحة أو 


ها الذي تم تدريسه بشكل جید؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - اليوم؟ 
La‏ شعورك؟ 


حل تحققت الأهداف الأكاديمية 


تاثیر 
والسلوكية الخاصة بدرس الیوم؟ 


ما الملاحظات أو الکلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجهتني اليوم؟ 
وماذا أفعل حتى اأتغلب علیها؟ 
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المحور الاول: قيمة العحل 


© هدف اللشاط 
se‏ یستنتج صفات العدل والانصاف. 


© شرع اللشاط 


٭ يقسمهم المعلم إلى مجموعات. ثم يطلب من أفراد كل مجموعة أن يفكروا في صفات الشخص العادل. 
٭ يوضح لهم المعلم أن الصفات يمكن أن تتضح لنا من خلال أقوال و آفعال هذا الشخص. 
٭ يطلب متهم المعلم أن | ویکتبوا الصفات على ورقة» موضحًا أنهم LY‏ يفكروا في جميع 
الاحتمالات ليتوصلوا إلى قائمة بالصفات في جو من الحرية. (استراتيجية العصف الذهني) 
٭ يطلب المعلم من تلميذ واحد من كل مجموعة أن يشارك بالكلمات أو الجُمل التي تدل على صفة العدل» 
يستمع لإجاباتهم ويطلب من أحدهم أن يكتبها على السبورة. 
٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت حتى يكتبوا الصفات الخاصة بالعدل في كتبهم. 
٭ من صفات الشخص العادل: 
- أن يقول الحق والصدق ذائمًا. 
- أن يستمع لجميع الأطراف بالدرجة نفسها من الاهتمام. 
ن یحکم بين الآخرين وعلى الأمور الحیاتیة بالحق والمعلومات الصحيحة. 
- آلا يظلم الآخرين ولا یتحیز لأحد على حساب آخر. 
للجميع الفرصة نفسها. 
- أن يتعامل مع غيره بإنصاف وعدل. 
مهارات حياتية التفكير اللاقد - التمييز 
٭ مهارة التمييز هي عملية تتمثل في استيعاب وتحليل وتقییم المعلومات المأخوذة من خلال الملاحظة 
أو التجربة.. يشجعهم هذا النشاط على تمییز الفرد العادل في تصرفاته وخلقه: وهو ما يمهد للأنشطة التالية 
التي تساعدهم على التعلم بعمق والاستبصار لیعکس ما يفعله كل منهم في حياته اليومية. 


© استراتیجیات حعم الحمخ التعليمي: 
٭ رسم خريطة ذهنية لصفات الشخص العادل. 


٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة, 


JA 


دثيل امعم - الصف انخاس الابتدائي -القسل الفراسي الأول 0 


ه يدلل على الأفعال التي تدل على العدل والإنصاف. 

شرع النشاط 

. كلكرهم المعل لال اا2 تناقش معنی العدل وصفته في الأقوال والافعال. ۱ 

٭ يسأل المعلم كلا منهم: اماذا يجب أن تفعل لكي تكون عادلًا منصفًا مع زملائك؟ وماذا يجب ألا تفعل 
حتى تكون كذلك معھم؟4. 

۰ يستمع المعلم لاجاباتهم ثم يقسمهم إلى مجموعات من ثلاثة آذراد. (استراتيجية مثلث الاستماع) 

- التلمیذ الأول یکون هو المتحدث وتتمثل مهمته في شرح السوال والمطلوب من النشاط ما الذي يجب 
أن تفعله لكي تکون Vole‏ منصفًا بین الناس؟ 

- التلمیذ الثاني وهو المستمع الجید ودوره هو توضیح المطلوب من النشاط عبر طرح آسئلة على التلميذ 
الاول/ المتحدث: 

- التلمیذ الٹالٹ وهو المراقب المُلاجظ ودوره هو تقدیم تغذية راجعة لزه 
الملاحظات التي یکون قد دوّنها في أثناء المناقشة بين آفراد المجموعة. 

٭ يطلب منهم المعلم أن یشارکوا إجاباتهم ویقدم لهم التغذية الراجعة قبل البّدء في كتابة النشاط. 

٭ يطلب المعلم من كل تلميذ آن یصوب النشاط ويبدل كتابه مع أ يب النشاط كماجاء في المناقشة. 


ي المجموعةه مستفيدًامن 


مهارات حیاتیة: إدارة الذات - وضع الأهداف 

٭ یساعد هذا النشاط في تعرّف الأفعال التي يجب مراعاتها لكي نکون عادلین ومنصفین مع الآخرين في 
حیاتناء فمهارة وضع الأهداف تشير إلى عملية تعريف ما تريد تحقيقه» ومن نم وضع خطوات عملية 
وأطر زمنية واضحة تساعدك في الوصول إليه. 


استراتیجیات دعم الحمخ التعلرميد 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة, 


soll gy est ¿das 
593 مق‎ eds عَادِلا‎ 


co‏ أن افعل 


المحور الأول قيمة العحل 


و 
کے قد يؤذي التحيز و زملائي سے في المعاملة مشاعر من حولي. 


٭ يوضح لهم المعلم مدى خطورة عدم الإنصاف والعدل في معاملة الزملاء ويُذكّرهم بأنهم لن یکونوا راضین 
إذا تحيّر أحد الوالدین لأحد آبنائه على الآخر. 

٭ كذلك بالنسبة للمعلم؛ فإذا Ze‏ أحد تلاميذه عن الآخر فقد يؤذي مشاعر باقي زملائه فيشعرون بالحزن 
والضيق لغياب العدل والمساواةء فالتفرقة في المعاملة قد تشیع روح العداء والتنافس السلبي بين الأقراد في 
المنزل كانوا أو بالمدرسة. 

٭ يوضح لهم المعلم أن العكس صحیح: فبالعدل والمساواة وعدم التفرقة في المعاملة يصبح الجميع سعداء 
ويسود الحب والمشاركة والتعاون. 


5 


© هدف اللشاظ: يحلل المراقف الحیا: 
© شرع اللشاط 
٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ الموقف بصوت dle‏ وواضح» ثم يسأل بعض التلاميذ ليشرح الموقف. 
5 بعد التأكد من القّهم الصحیح يطلب منهم المعلم أن y Sd‏ ى من حياتهم اليومية يشعرون فيها 
بعدم العدل والانصاف من الآخرين ويم شعروا في هذه المواقف وماذا فعلوا حتى يساعدوا أنفسهي ثم 
يمثلوا الموقف الخاص بالنشاط أو أحد المواقف التي تم سردها في الفصل من واقع حياتهم اليومية. 
(استراتيجية لحب (ga‏ 
٭ يشجعهم المعلم على أدائهم ويطرح عليهم الاسئلة التي وردت بالنشاط ويحفزهم على الإجابة والشرح. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن الأسثلة بصورة فردية بعد لعب الأدوار والمناقشة. 
مهارات حياتية: التعاطف - فهم وتقدير كيف يفكر الآخر 
5 تساعدنا هذه المهارة على توفع ردود أفعالهم حيال موقف محدد Sy‏ العملية عکسية أب = 
تسهم ترجمة ردود الأفعال المختلفة في pad‏ المشاعر وتوقع السبب من ورائهاء AS‏ ارتفع مستوى 
الذكاء العاطفي ازدادت القدرة على ترجمة ردود الأفعال وفهمها» وبالتالي التصرّف مع الآخرين بشكل 
أفضلء فهذا النشاط يساعد التلامیذ على اكتساب الوعي الذاتي وكذلك الوعي بمشاعر الآخرین وهو 
ما يساعدهم في اكتساب الذكاء العاطفي. 
© استراتيجيات عم الحمخ التعليميد 
٭ وضع الفثات المدمجة في مجموعات مختلفة من التلاميذ لتدریب كل مجموعة على عدم الانحیاز 
لتلك الفئات نظرًا لوجود إعاقة لديهم. 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


ية التي نب سس الس 


المكو الأول قيمة العدل 


٭ يطبق مفهوم العدل والإنصاف في حياته اليومية. 

شرع النشاط 

هه يوضح لهم المعلم معنى العدل وهو معاملة الجميع بإنصاف في ظل القواعد والقوانين داخل البيئة 
المحيطة (كاتباع قواعد الفصل). 

٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا قواعد الفصل ويوضحوا سمة العدل فيها ویفکروا في القواعد العادلقه 
ثم يناقشوها في ثنائيات قبل المشاركة باجاباتهم» ويمكن للمعلم أن يستخدم كلمة اتفاقیات بدلا من 
تراعد ۔(استراتیجیة فکں ناقش شارك) 

٭ یکتب التلاميذ قواعد الفصل العادلة في الجدول ثم يناقشونها مع المعلم. 

ه معاییر العدل في قواعد الفصل: 
۱- احترم القواعد سواء بالفصل أو في أثناء اللعب. 
Sr‏ متفتح الذهن عند استماعك للآخرین۔ 
or‏ 
-٤‏ آتح الفرصة العادلة للآخرين. 
۵- تحمّل نتيجة أخطائك. 

٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت لكي يكتبوا ما تم مناقشته في الفصل. 

مشارات digo‏ الإبداع ‏ الحساسية للمشكلات 

٭ وهي قدرة الفرد على رؤية المشكلات في الأشياء والعادات أو النظم وجوانب النقص والعيب فیها.. 
يتيح هذا النشاط الفرصة للتلاميذ لیفک المعايير المطلوبة.. عليك -عزيزي المعلم- أن تشير 
للمعاییر التي تدل على العدل والمساواة في الفصل وتتيح الفرصة لهم لیقیّموا القواعد المتبعة فيه 


© استراتیجیات دعم الدمة التعلیمیہ 


٭ عمل لوحة داخل الفصل تتضمن قواعد الفصل العادلة. 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


ويُغيروها إذا لزم الامر؛ لتصبح أكثر عدلا وإنصافًا لهم. 
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المحور الأول قيمة العحل 


de 


a‏ الإنسان العادل يجب أن يظهر الدعم ویساعد الآخرین» في حالة تعرضهم للظلم. 


٭ يكتب المعلم جملة التأمل على السبورة ويطلب من أحدهم أن يقرأها. 

۰ یوضح لهم المعلم أن العدل والإنصاف من المھارات الاجتماعية الأساسية الاستمرار حياة البشر مع بعضهم. 
٭ يبين لهم المعلم أن الانسان العادل يجب أن يدعم الآخرين ویساعدهم في حالة تعرضوا للظلم؛ فبمشاركة 
الجميع في الدفاع عن العدل ومساندة الآخرين یتحقق المعنى الحقيقي للعدل ويعم السلام والسعادة. 


© هدف اللشاط: 
© شرع النشاط 
٭ يطلب منهم المعلم أن ينظروا للصورتين ویشرحوهماه يستمع المعلم لشرحهم ويطرح عليهم مايلي: 
ناقری فی انی ا9ر کاو کی بم الأطفال لبها ملع بلسي و 
٭ يطلب منهم المعلم أن ينظروا للصورة الثانية ويطرح عليهم ما يلي من أسئلة (استراتيجية المداقشة) 
- ماذا ترى في الصورة الثانية؟ وما الذ الأطفال فيها؟ وهل كلهم بالحجم والطول نفسه؟ 

٭ يستمع المعلم لإجاباتهم ويعطيهم التغذیة الراجعة ويشجعهم ويصوب لهم المفاهيم غير الصحيحة إن 
وجدت. ثم يقسمهم إلى ثنائيات ويطلب مهم أن يناقشوا ويجيبوا عن الأسثلة الموجودة بالنشاط ثم 

يناقشهم فيها. 

٭ يشير المعلم إلى الفرق بین مفهوم العدل والمساواةء فالعدل هو إعطاء كل Le‏ ما يحتاج إليه ليكون 
ناجحًا وسعيدًا ومشارگا في المجتمع . أمًا المساواة فهي إعطاء كل منا الشيء نفسه تماما من دون مراعاة 
الفروق الفردية بين أفراد المجموعة. 

٭ من مظاهر المساواة داخل الفصل: - لكل be‏ درج وكرسي. - لكل منا کتاب وكراسة. - كلنا تأخذ مهام منزلية. 

٭ من مظاهر الانصاف داخل الفصل: — زميلي يلس ALA Gall AU‏ لقضر نظره - زميلي 
لدیه معام في المدرسة یساعدہ على تحصیل دروسه يوميًا. - زميلي یجلس مع المعلم في أثناء الفسحة 
للتأكيد على بعض المفاهيم التي تم شرحها خلال الیوم 

۰ ر اع مد ار جر سوم ساكو لهات ور 

مهارات Ay.‏ التعاطلف - فهم وتقبل الاختلافات 

٭ عليك- عزيزي المعلم - معرفة أن هم وتقبل الاختلافات هما القدرة على فَهم مشاعر ال حرین وا 
واختلافاتهم» یساعد هذا النشاط التلامیذ في تعرّف وتمييز الفرق بین العدل والانصاف والمساواة 


© استراتيجيات دعم الدمج التعليميد 
٭ تقديم الدعم والمساعدة لتلميذ الدمج بعد موافقته. 
e‏ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


ايل المعلم - لعف الفاس الابندائي. (QT‏ 


ارن بين العدل والمساواة في حياته اليومية 


آلمکوز الأول قيمة العدل 


© هدف اللشاط: 


٭ Zu‏ عن شخصيات تتصف بالعدل والإنصاف. 
© شرع النشاط: 
٭ يبدأ المعلم النشاط بقصة بسيطة عن شخص يعرفه يتصف بالعدل من وجهة نظره. 
(استراتيجية التعلم باللمخجة). 
٭ يطلب المعلم من التلاميذ أن يفكروا في الشخصيات الموجودة في حياتهم ویختاروا منهم شخصية 
تتصف بالعدل من وجهة نظرهم ثم يملئوا النشاط بالمعلومات المطلوبة. 
يقسمهم المعلم إلى مجموعات ويطلب منهم أن يشاركوا ٍجابانهم؛ ثم يطلب من بعضهم أن یشارکوا 
إجاباتهم ويحييهم عليها. 
مشارات حياتية حل المشكلات - جمع المعلومات 
٭ عليك - عزيزي المعلم - معرفة أن مهارة حل المشكلات عبارة عن طریقة بحث تتکون من مجموعة من 
الخطوات التي يتم عملها للوصول إلى هدف محددہ يوجه المعلم التلاميذ إلى تنفيذ محاولات متعددة 
في البحث حتى يتوصلوا للإجابات الصحيحة.. يساعدهم هذا النشاط على البحث وجمع المعلومات 
عن الشخصيات المؤثرة في مجتمعناء والتي تتسم بالعدل والإنصاف. 


© استراتيجيات دعم الحمۃ التعلیمیہ 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 0 


sid pedro 


SS 
NET sia في‎ Jia کیت ینکن قطييق‎ 


المحور الأول قيمة العحل 


© التقييدي 
Zhi ۵‏ ما تعلمه في حياته الشخصية. 
© شرع التقییمم 
a o‏ المعلم ہما تعلموہ في القيمة من مصادر الخوف واستراتيجيات التعامل معه. 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سوف يطبقون ما تعلموه على موقف شعروا فيه بالخوف من قبلء موضتا أنه لن 
يطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل إلا ذا أرادواء ولذا يجب أن يكونوا صادقین 
فیھا۔ 
٭ یمکن chad al‏ المعلم النشاط مستخدمًا أحد المواقف الشخصية التي تعرّض لھا من قبل؛ حتى يبني 
لهم بیئة آمنة ويشجعهم على مشاركة مواقف صادقة. (استراتيجية التعلم بالنمذجة) 
٭ يتيح لهم المعلم متسمًا من الوقت ليجيبوا عن الأسئلة وبعدما يفرغون من الحل يسألهم: اهل يريد 


أحدكم أن يشارك fable]‏ إذا لم يُجبْ أحد فلا بأس. 
» يُحييهم المعلم على قيامهم بالتشاط. 


دایل المعلم- 


3 شَعَرْتَ باوث /القلَقِ/الحَوْفِ‎ de 
isso, 31 


المحور الاول: قيمة الشجاعة. تا 


يعني مفهوم الشجاعة في هذه المرحلة لدى کثیر من التلاميذ المخاطرة أو تحدي القوانین؛ وقد یتعرض 
بعضهم لفكرة التحدي من قبل زملائهم للقيام بفعل ما لإثبات مدى اشجاعتهم»: وهو ما قد يؤدي إلى تورطهم 
في مشكلات كثيرة» وقد يعتقد بعض الأشخاص أن هذا السلوك المخاطر دلیل على انتقالهم إلى مرحلة النضح 
حسب مفهومهم؛ لذا يأتي هذا المحور ليوضح المفهوم الصحيح للشجاعة وهو اختيار أفضل فعل للتعامل مع 
الموقف والأخذ في الاعتبار عواقب كل موقف؛ لإعدادهم للتعامل مع مختلف مواقف الحياة. 


یتعرف معلی الشجاعة. 


de‏ هي مواجهة الخوف واتخاذ القرار الصحيح بعد تقییم الموقف. 


٭ يطلب المعلم من تلاميذه أن يقرءوا جملة التأمل ویشارکوا همهم إياهاء وأن بشارکوا مواقف Fe‏ عن 
الشجاعة من وجهة نظرهم ویستمع إليهم من دون أن يصوب المفاهیم. 

» يوضح لهم المعلم أن الخوف شعور طبيعي ی في المواقف المختلفة وأنه في بعض الأحيان قد 
يؤدي لاتخاذ قرارات غير صائبة؛ لذا علينا دا أن الشجاعة هي مواجهة هذا الخوف والقيام بما هو 
صائب ولكن بعد أن نقيّم الخیارات المتاحة ونفكر في عواقب كل منها. 


لجر مغ معلمك التجرية, ثم اجب عن السؤال: |1 
© هدف اللشاظ fat‏ عن شعوره عند مصاد: 
© شرع اللشاط 
»ید المعلم بعض قطع القُماش ليغمي بها عيون التلاميذ أو یطلب منهم فقط أن يُغمضوها ولا يفتحوها. 
٭ یقودهم المعلم إلى فصل مجاور أو للردهة ويطلب منهم أن يستكشفوا المكان ويتجولوا به وهم مُخمضو 
عيونهم» مع الحرص على أن يكون المكان آمنا وليس به أية مخاطر. (استراتيجية التعلم باللعب) 
D‏ بعد دقيقة من الاستكشاف يطلب منهم المعلم أن يفتحوا عيونهم ويعودوا لفصلهم. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا بصدق عن الأسئلة الم وجو: النشاط کل على حدة. 
۰ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم ويناقشهم فيهاء موضحًا أن عدم المعرفة أو المجهول دائمًا ما 
یشعرنا بعدم الارتیاح وهذا آمر طبيعي. 
مشارات حياتية. التواصل - مهارات التعییر عن الذات 
» تتطلب مهارة التعبیر عن الذات الجرأة في الافصاح عما نحتا 
وعدم الخوف من قول ما نفکر فيه أو نشعر بە؛ هي مهارة ضره 
كذلك» وهذا ما يقوم به لتلامیذ في النشاط Oy o‏ عن مشاعرهم بثقة ووضوح. 
© استراتيجيات دعم الحم التعليمي. 
٭ عزيزي المعلب شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


أحد مصادر الخوف (عدم المعرفة). 


atrás 


8 
© هدقف اللشاط is‏ بأحداث القصة. 
© شرع اللشاط 
٭ يطلب منهم المعلم آن يقرءوا عنوان القصة ويخمنوا محتواها. 
ع یستمع المعلم لإجاباتهم دون أن يصوبها ويحييهم عليها. 
[UV]‏ نشاط من خلال القراءة ) 
-١‏ نشاط القراءة الصامتك: 
© هدف اللشاط يتأكد من الأحداث التي تنبا بها في النشاط السابق. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم آنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأکد من تنبؤاتهم. 
5 يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعيونهم ويتفكروافي أحداث القصة وما تعنيه. 
٭ يطلب المعلم من كل تلميذ أن يقرأ القصة في صمت؛ ليتأكد من صحة الأحداث التي تنبا بها. 
٭ يطلب المعلم من كل تلميذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائه بالقصل 
۲- لشاط القراءة الجهرية, 
© قحف اللشاط 
© ینهم أحداث القصة. 
٭ یربط بين أحداثها وحياته الفعلية. 
٭ يطرح أمثلة من حياته تعبر عن القيمة. 
© شرع النشاط 
٭ يوضح لهم المعلم آنهم سيقرءون ممًا في هذه المرحلة القصة؛ ليحللوا الأحداث ويربطوها بحياتهم 
الفعلية. 
٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة قراءةٌ جهرية. 
0 يستخدم المعلم الأسثلة أتية في خلال القراءة: 
كاحر ۴: لماذا تحتاج اسمرا إلى «الشجاعة» كي تذهب pl y‏ البطة؟ 
كادر ۲: في رآيك هل (سمرا شجاعة؟ 
گاهر ۳« لماذا قامت البطة بهذا التصرف؟ 


| ۲ شاط ما بعدلقرعق) 
© هحف اللشاط یتاکد من فهمه أحداث القصة. 
© شرع اللشاط 
٭ على المعلم أن یختار أحد التشاطین التا! بن وف الفروق الفردية لتلاميذه؛ فیمکنه استخدام نشاط ۱ حیث 
يؤكد القدرات العقلية في مرحاتي التذ کر للتلامیذ الذين يحتاجون إلى تو جيه لمهم القيمة أو نشاط ۲ 
الذي يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحليل والتقويم؛ وهو أنسب للتلاميذ الذين آدرکوا فهم القيمة. 
© شرح لشاط :)١(‏ 
۰ يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض الٹُمل وعليهم هم أن يحددوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة pl‏ لا. 
٭ یوضح لهم المعلم آنهم لن یصیحوا ابة بل سیستخدمون بعض الاشارات: 
رءوسهم= خطأ - وضع آیدیهم على آنوفهم = صواب)ء ویمکن أن al‏ المعلم الاشارات. 
يدرب المعلم تلامیله على استخدام الاشارات قبل بدء النشاط مستعینًا بجُمل» مثل: (الفصل به باب» 


۰ 
الفصل به شّباك الفصل به بحر... إلخ)؛ حتی يتأكد من آنهم قد تمکنوا من استخدامها. 
٭ يقرآلهم المعلم الجمل الآنية: 
-١‏ ذَهابٍ اسمرا بمفردها لإطعام البطة يدل على شجاعتها. da)‏ 
Y‏ «سمر» تصرفت بتهور عند ذهابها لاطعام البطة بمفردها. (صواب) 
۳- من الطبيعي أن تحاول البطة إخافة اسمرا؛ لأنها تحمي بیضها. (صواب) 
6- الشجاعة تعني OF‏ نکون مستعدين لمواجهة الأخطار AGS‏ (صواب) 
© شرج نشاط )41 


0 یمکن أن يدير معهم المعلم الحوار والمنا 2 أو یقسمهم إلى مجموعات ویکتب الأسئلة على السبورة. 
٭ يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسثلة هو التفكير واستنتاج مفهوم القيمة. 
٭ الأسثلة: 
۱- ما تعریفك للشجاعة؟ 
۲- مارأيك في تصرف اسمر؟ اكتب لها رأيك ووجه لها نصيحة. 
۳- هل تعتبر نفسك شخصًا شجاعًا؟ ولماذا؟ 
-٤‏ افترض أنك تريد الوصول إلى مدرستك قبل بداية الحصة الأولى ولم دقيقة واحدة على 
بدثهاء لکن السیارات كثيرة جدًا في الشارع ويجب عليك أن تعبر الطريق حتى تصل في موعدك.. كيف 


ستتصرف بشجاعة؟ 


تقييم أداء 


۰ يعد تقييم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحلیل کل 
ما تم بالدرس ومدی استجابة التلامیذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الا ساسية 
التي ¿E‏ المعلم من تطویر الذات ودعم التلمیذ نحو إنجاز آفضل» وإليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 
لمساعدتك على تحقیق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا بأنه لا توجد إجابة صحيحة أو 


غير صحیحة: 


كيف سار العمل في الفصل الیوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدریسه بشغل جید؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - الیوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأحداف الأكاديمية 
والسلوكية الخاصة بدرس الیوم؟ 


تاثیر 


ما الملاحظات او الکلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجعتلي الیوم؟ 
وماذا أفعل حتی اتغلب عليها؟ 
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المحور الاول: قيمة الشجاعة. تا 


= حدد المواقف التي تعبر عن «الشجاعة» Big‏ منها يمثل «التهور»: )ا 


© هحف النشاط: 
٭ یمیز المواقف التي تُعبّر عن الشجاعة. 
© شرع اللشاط 
» يُذكرهم المعلم بما تم مناقشته حول جملة التأمل في أول الدرس؛ ليتأكد من مدى قَهِمَهم الفرق بين 
«التهور» والشجاعة! ویسمع منهم تعريفاتهما مرة أخرى؛ للتأكد من وصولهم إلى المعنى الصحيح. 
۰ يقسمهم المعلم إلى مجموعات أو ثنائيات ويطلب منهم أن يقرءوا المواقف الموجودة بالنشاط ويناقشوا 
ما إذا كانت تدل على «التهورة آم«الشجاعة» ثم يكتبوا الإجابة بجانب کل موقف. 
مشارات a‏ التفكير الناقد - التمییز 
مهارة التمييز هي عملية ذهنية تتمثل في استيعاب وتحليل وتقییم المعلومات المأخوذة من خلال 
الملاحظة أو التجربة» وهو ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث يستخدمون هذه المهارة لیحددوا ی 
من المواقف يدل على المفهوم الصحيح للشجاعة. 
يوضح لهم المعلم أنه يمكن أن يختلف أفراد المجموعة في إجاباتهم» فليس من الضروري أن يملثوا 
النشاط بالإجابات نفسها. 
عندما يفرغون من حل النشاط يطلب منهم المعلم أنيشاركوا إجاباتهم» ويشاركهم الاجابات الصحيحة. 
Gor)‏ (تهون:آك (e‏ 
٭ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن السؤال الأخير بالنشاط ويناقشهم في إجاباتھم. 
(استراتيجية الملاقشة) 


© استراتيجيات دعم الحمخ التعليميد 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. © 9 )© 


المحور الأول: قيمة الشجاعة 


Eo 
3ے أحيانًا يكون مصدر الخوف مشاعر أخرى كالقلق أو الإحراج أو عدم المعرقة.‎ 


* بطب مني سلاجم ال تما 

٭ يوضح لهم المعلم أن الشعور با ف قد يكون مصدره مشاعر آخری» وعلينا آن نتعرف هذا المصدر 
حتی نتغلب على خوفنا؛ فمثلا GEN E EE‏ 
بالخوف ولكن ما سبب هذا الخوف؟ قد يكون لأننا نخشى أن تخطی أو ننسى فنتعرض للإحراج أمامهم أو 
لأئنا نخشي أن يطرح أحدهم سوالا لانعرف الإجابة عنه وهنا المصدر هو عدم المعرفة؛ فإذا تمکنا من معرفة 
مصدر الخوف فسیمکننا التغلب عليه بوضع حلول عملية. 


| حدد لماذا قد يشعر أحدهم بالخوف فى كل من المواقف الذتيةء إليك بحض ۲ 


eels‏ اس سا الخسارة» تخيل مشكلات غير واقعية...): 


© هحف التشاط: 

٭ يتعرّف المصادر المختلفة التي ينتج عنها شعوره بالخوف. 

٭ شرع اللشاط 

٭ يسألهم المعلم: الماذا قد یشعر آحدهم AES SIL‏ 

© یستمع إليهم المعلم ویناقشهم في إجاباتهم: موضحا أنه دائمًا ما یکون مصدر الخوف شعورا آخر؛ فقد 
یکون الخوف من الاحراج أو عدم المعرفة أو الخسارة أو بسبب الخیال الذي قد یصور لنا مشکلات 
غير واقعية. 

۳ يوضح لهم المعلم أن بالتشاط Bae‏ من المواقف التي قد نشعر فیها بالخوف. وآن علیهم أن يحددوا 
مع زملائهم مصدر الخوف في كل موقف؛ مع إيضاح أنه یمکن أن یکون هناك آکثر من مصدر. 
زاستراتيجية العصف الذضلي) 

مهارات حياتية: التفكير اللاقد - تعدید المشكلة 
یتوجّب على مَن يرغب في انتهاج أسلوب التفكير الناقد المعرفة والوعي بالمشکلات الفعلية في واقعه 
وتحدید أيها أكثر تأثيرًا بهدف وضع الحلول المناسبة لهاء ففي هذه الخطوة تُحدّد المشكلة وسلبياتها 
وإيجابياتها وطريقة عرضهاء وهذا ما یقوم به التلاميذ في هذا النشاط من خلال تحلیل المشاعر المُصاحبة 
للموقف لتعرّف مصدر الشعور بالخوف. 
يقسمهم المعلم إلى ثنائيات ويطلب من كل ثنائي أن یجیا معًا عن النشاط. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم عندما يفرغون منها ويناقشهم فيها. 


© استراتيجيات دعم الحمة التعليميد 
e‏ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة: © © 


علد ره ES‏ مَا: 


30635] — (iia a قبل‎ ١ 


ans q‏ من القرازت اق كذ تو 
mance‏ و وی اڈ pass Ll‏ رة في الضّحِكِء 


da Tor BAY sch 


De, Anillos! 


حك يمكنك التغلب على الخوف بأسالیب كثيرة. 


. یطلب متهم المعلم أن o‏ جملة لأمل: ثم يسألهم: 
- اکیف تتعاملون مع شعوركم ASB BIL‏ 

٭ یستمع المعلم لإجاباتهم من دون GAS‏ أو توجيه. 

» يُحبيهم المعلم le‏ موضحًا لهم أنه في الأنشطة التالية سوف يتعرفون بعض الأساليب الفعّالة 
للتغلب على الخوف. 


> 


اقرا الفقرة Mela‏ الجدول 


© هدف اللشاظ: يتعرّف طبيعة المشاعر البشرية. 
© شرع النشاط 
٭ يسألهم المعلم: اهل تعتقدون آننا جميعًا نختبر المشاعر ذاتها؟». 
٭ يستمع المعلم لاجاباتهم من دون أن يصوب أية مفاهيم. 
٭ يقسمهم المعلم إلى مجموعات ويطلب منهم أن يناقشوا أول سؤالين بالجدول ویملئوا أول عمودين. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يشار كرا بعض إجاباتهم . (استراتيجية )K۷1‏ 
مشارات حیاتیة: التواصل - الإنصات الفعال 
٭ إن مهارة الإنصات JU‏ هي المقدرة على استقبال الرسالة وتفسيرها بدقة وهي الیفتاح الأساسي في 
عملية التواصل الفعال؛ فبدون المقدرة على الإنصات الجيد تصبح الرسالة المُراد إيصالها غير مفهومة 
وستتوقف عملیة التواصل+ ASL‏ عج صاحب الرسالة ويصيبه الاحباط وهذا مايقوم به التلاميذ 
في هذا النشاط حيث ينصتون إنصانًا فعالّا في أثناء مناقشة فگرهم. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا الفقرة» كل على حدة ويملئوا العمود الأخير بما تعلموه. 
٭ يشارك التلاميذ إجاباتهم مع المجموعة. ثم مع باقي زملائهم بالقصلء ويناقشهم المعلم فيها موضحًا 
أنهم سوف يتعلمون بعض الأساليب حتى يتعاملوا مع الخوف فيما يلي. 


© استراتيجيات حعم الحمخ التعليمي 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. ER‏ 


اليل امعم -الصف الغامس ال (EEN‏ 


CEPAL gas 


© شحف اللشلط: 
٭ يتعرف أساليب التغلب على الخوف بقاعلية. 
© شرع النشاط 
٭ يكتب المعلم على السبورة الجُمل. 
٭ يعد المعلم الكلمات الموجودة على قُصاصات ورق ويُلصقها على جدران الفصل بشكل عشوائي. 
0 یقسمھم المعلم إلى ثناثیات ويطلب من كل ثنائي أن يختارا إحدى الكلمات من الجدار ثم يأخذاها 
ویلصقاها في المکان الصحیح لیکملا الجملة على السبورة بعد أن یتشاورا معًا. 


(استراتيجية التعلم باللعب) ۔ 

٭ يُنظم المعلم هذه العملية؛ بأن يطلب منهم أن یختاروا الکلمة ویکوّنوا طابورًا مُنظمًا أمام السبورة؟ لیلصق 
كل ثنائي إجابتهما في دوره. 

مشارات حياتية: المشاركة - لحترام الآخر 


٭ احترام الآخر: مفهوم رئيس من مفاهيم الدولة الحديثة القائمة على مفهوم المواطنة الذي يعني تساوي 
الأفراد أمام القانون بغض النظر عن عقيدتهم أو لونهم أو عرقهم أو نسبهم العائلي أو لختهم» ولهذا فهو 
المفهوم الرئيسٌ المؤسس للتعايش السلمي والمشاركة بين الأفراد المختلفين والمجموعات المتباينة 
بالمجتمع المصري» وهو ما یقوم به التلاميذ من خلال احترام مشاركة زملائهم في حل النشاط وتنظيم 
عملية الاجابة عنه. 

» عندما يفرغون من القيام بالنشاط يطلب منهم المعلم أن يجلسوا في أماكنهم ويناقشهم في إجاباتهم 
ويشاركهم الإجابات الصحيحة. 

٭ يناقشهم المعلم في معنى الاسالیب؛ موضحًا معناها بإعطاء أمثلة. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن النشاط في كتبهم؛ ليتأكد من مدى فَهمهم الأساليب بشكل صحيح. 


© استراتیجیات حعم الحمة التعلیمید 


» تؤدي الفثات المدمجة هذا النشاط في مجموعات ثنائية. © © 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


تفس تفت الث أن ia‏ ايء قا 
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المحور الاول: قيمة الشجاعة. تا 


٭ يُطبّق أساليب التعامل مع الخوف بشكل عملي. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أن بالنشاط Bue‏ من المواقف الحياتية التي قد تُشعرنا بالخوف: وعليهم أن يعملوا 
N‏ الأساليب المناسبة للتعامل مع كل موقف. 
٭ يقسمهم المعلم إلى مجموعات ويطلب منهم أن يقرءوا المواقف ویناقشوا الأساليب الممكنة في كل 
نشاط موضحًا أنه لا يُشترط الاتفاق على إجابة واحدة» لکن عليهم أن يوضحوا لماذا الأساليب التي تم 
اختيارها مناسبة من وجهة نظرهم. (استراتيجية المناقشة) 


مشارات حياتية التفكير اللاقد - التمييط 

٭ مهارة التمييز: هي عملية ذهنية تتمثل في استيعاب وتحلیل وتقییم المعلومات المأخوذة من خلال الملاحظة 
أو التجربته وهو ما یقوم به التلاميذ في هذا النشاط لانتقاء الأساليب المناسبة لكل موقف. 

. يمر بينهم المعلم في أثناء حلهم النشاط ويدعم منهم من يحتاج لدعم . 

٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا بعض إجاباتهم مع زملائهم بالفصل ويناقشهم فيها. 


© استراتيجيات دعم الحمخ التعلیمیہ 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


000 A e) 


CEPAL TA 


> 


صمم بالتعاون مع مجموعتك لوحة ارشادية عن أحد الموضوعين الأتين: ] 


© هدف اللشاط: 

Se‏ عن قهمه قيمة الشجاعة. 
© شرع اللشاط 

٭ يوضح لهم المعلم أنهم سیصممون معًا لوحة إرشادية عن أحد موضوعي النشاط. 

٭ يطلب منهم المعلم أن یختاروا الموضوع ويرسموا Bab‏ حول اختيارهم. 

. يطلب منهم المعلم أن يعملوا o‏ على فكرة اللوحة وعنوانها وكتابته في المكان المخصص ورسم 

التصمیم المبدثي؛ ثم توزيع الأدوار فيما بينهم.(استراتيجية المشروعات) 

مشارات حياتية المشاركة - معرفة الأحوار 
معرفة الأدوار: هي مشاركة المعرفة وتبادلها بين الناس والأصدقاء والأسر والمجتمعات من خلال 
المعلومات والمھارات والخبراث» مع معرفة كل فرد دوره الذي عليه أن يؤديه في المجموعت وهذا 
ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث يؤدي كل منهم الدور المخصص لاستکمال اللوحة الإرشادية 
پنجاح. 

٭ عندما یفرغون من لوحاتهم يطلب منهم المعلم أن یقدموا عرضا تقديميًا للسنوات الاصفر سنًا. 
© استراتیجیات حعم الحمق التعليمي: 


» عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. )© 


۱ ما الأسلوب النی یمکدك استخدامه في DD‏ 
dez e di‏ 


المحور الأول قیمة الشجاعة: 3 


لو اکتب أحد المواقف التي تحليت فيها بالشجاعة رغم شعورك بالخوف 
في البدايةء ثم أجب عن الأسئلة: 
© هدف التقیم 
٭ يطبق ما تعلمه عن قيمة الشجاعة في حياته الشخصية. 
© شرع التقییمہ 
٭ یُذگرھم المعلم ہما تعلموه في القيمة من مصادر الخوف واستراتيجيات التعامل معه. 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيطبقون ما تعلموہ على موقف شعروا فيه بالخوف من قبل؛ موضحًا أنه لن 
يطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل إلا إذا أرادواء ولذا يجب أن یکونوا صادقین 
في إجاباتهم. 
٭ يمكن أن clad‏ المعلم النشاط مستخدمًا أحد المواقف الشخصية التي تعرّض لها من قبل؛ حتى يبني 
لهم بیئة آمنة ویشجعهم على مشاركة مواقف صادنة. (استراتيجية التعلم بالنمذجة) 
© يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت ليجيبوا عن الأسئلة» وعندما يفرغون من الحل يسألهم: اهل يريد 
أحدكم مشاركة |جاباته؟ ۰۱ إذا لم يجب أحد فلا بأس. 
٭ يُحبيهم المعلم على قيامهم بالنشاط. 


(Ya .لقم توصي نال‎ Juas pts) 
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المحور الأول: قيمة الرفق 


هذه المرحلة زاخرة بالتغييرات الجسدية والتقلبات المزاجية بطبيعة الحال» ففيها يعمل كل طفل على 
ag’‏ مشاعره وبناء شخصيته بالشكل الذي يتمناه ويكون متأثرًا بكثير من العوامل الخارجیة کمنصات التواصل 
الاجتماعي أو ما يشاهده على التلفاز: ولكن بسبب منظوره قد UN‏ أن تابراه غير حقيقي أو لیس 
dlls, pall‏ وهو ما قد يؤدي إلى شعوره بالاحباط وق الثقة بالذات فيصبح الصوت الداخلي لديه سل 
لذا تأتي هذه القيمة بهذا المحور لتوضح أن الرفق بالذات وتقبّلھا من آهم المهارات التي يجب على تلمیذ 
هذه المرحلة أن يطبقها في حياته. 


يسأل المعلم تلا o‏ عر صديقكم بالضيق؟ هل تدعمونه؟! ويستمع لإجاباتھم: ثم يسألهم 
مر أخرى blo:‏ ن تشعرون أ ap‏ 


© شحف اللشاظ یحدد مشاعر فيالمواقف | 


٭ شرع اللشاط 
٭ یوضح لهم المعلم أنه يجب أن نتعرّف مشاعرنا في مختلف المواقف؛ حتى نستطیع أن نرفق بأنفسنا على 
أكمل وجه. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا المواقف المختلفة الموجودة بالنشاط ويكتبوا الشعور الذي ينتابهم بكل 
موقف في المكان المخصصء كل على حدة. 


مهارات حياتية: التفخير الناقد - التمييز 

» مهارة التمییز هي عملية ذهنية تتمثل في استيعاب وتحليل وتقييم المعلومات المأخوذة عن طريق 
الملاحظة أو التجربةء وهذا ما يقوم به التلاميذ حيث يلاحظون المشاعر التي تنتابهم في المواقف 
المختلفة للتمييز وفهم تأثير المواقف المحيطة عليهم. 
بعدما يفرغون يقسمهم المعلم إلى مجموعات أو ثنائيات ويطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم ويناقشوها. 


(استراتيجية المناقشة) 
۰ يوضح لهم المعلم أنه من الطبيعي أن نتحدث عن مشاعرنا ونشاركها مع مَن حولناء إيجا 535 
© استراتیجیات doses‏ ااتعليمي: 
© عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 


ثيل المعلم- 


المحور اللول: قيمة الرفق 


a 
هدف اللشاط يتنبا بأحداث القصة.‎ © 
شرح اللشاط‎ © 
٭ يسألهم المعلم: #کیف يمكن للانسان أن يكون رفيقًا بتقسه؟».‎ 
یت لهم المعلم متسعًا من الوقت ليفكروا في الاجابة في‎ 
٭ یکتب المعلم عنوان القصة على السبورة ويسألهم: ما علاقة قيمة الرفق بالذات بهذا العنوان ويستمع‎ 
لإجاباتھم دون أن يصوبها.‎ 


god (i)‏ هس رمع 
-١‏ نشاط القراءة الصامتا: 


© هدف النشاط يتأكد من الأحداث التي تنبا بها في النشاط السابق. 
٭ شرح النشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
5 يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعيونهم ويتفكروافي أحداث القصة وما تعنيه 
٭ يطلب المعلم من كل تلميذ أن يقرأ القصة في صمت؛ ليتأكد من صحة الأحداث التي تنب بها. 
D‏ يطلب المعلم من كل تلمیذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائہ بالفصل. 
۲- نشاط القراءة الجهرية: 


© هدف النشاط 


© يفهم أحداث القصة. 

٭ یربط بين أحداثها وحياته الفعلية. 

5 يطرح أمثلة من حياته تعبر عن القيمة. 
٭ شرع النشاط 

٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون ممًا في هذه المرحلة القصة؛ لیحللوا الأحداث ويربطوها بحياتهم 

الفعلية. 

٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة hg‏ جهريةٌ. 

٭ يستخدم المعلم الأسئلة الآتية في خلال القراءة: 
گادر اہ لماذا أصر «رشید» علی لومه لنفسه؟ 
گادو "۴ہ هل تتفق مع ارشید! في أنه لم يبذل ge‏ كافيًا؟ 
گادر ۱۳ هل تعتبر ارشیدا رحيمًا بنفسه؟ 


kit 


ف الفروق الفردیة لتلاميذه؛ فيمكنه استخدام نشاط ١‏ حيث 


EMO ےس‎ GE A کک‎ 


الا 
© شدف النشاط يتأكد من og‏ أحداث القصة. 
© شرج النشاط 

« على المعلم أن يختار أحد النشاطین N‏ 


يؤكد القدرات العقلية في مرخلتي التذكر والقّهم للتلاميذ الذين يحتاجون إلى تو جيه لمهم القيمة أو نشاط ۲ 
الذي يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحليل والتقويم وهو آنسب للتلامیذ الذين أدركوا هم القيمة. 


(1) شرج لشاط‎ e 


٭ يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض الجُمل وعليهم هم أن يحددوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة آم N‏ 
٭ یوضح لهم المعلم أنهم لن يصيحوا بالإجابة بل سیستخدمون بعض الإشارات: (وضع أيديهم على 
رءوسهم- خطأ - وضع أيديهم على أنوفهم = صواب). ويمكن أن يُغْيّر المعلم الاشارات. 

یدرب المعلم تلاميذه على استخدام الاشارات قبل بّدء التشاط مستعينًا بجُمل» مثل: (الفصل به باب 


» 
الفصل به شباك القصل به بحر... إلخ)؛ حتى يتأكد من أنهم قد تمكنوا من استخدامها. 
٭ يقرأ لهم المعلم الجمل الآنية: 
-١‏ إحساس ارشیدا بالتقصیر يدل على رحمته بنفسه. (Las)‏ 
۲- كانت الظروف كلها مُهيأة AN‏ لكنه لم یستغلھا۔ (Las)‏ 
۳- إذا أراد ارشید! أن يكون > بنفسه فعليه أن يُقيِّم الظروف المحيطة به كلها وليس فقط 
أداءه يوم المسابقة. (صواب) 
-٤‏ أظهر مُعلم ارشید؛ الرحمة به عندما كان صادقًا في تھنٹتہ على مجهوده. (صواب) 
© شرع نشاط (2 » 


٭ يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار والمنا أو يقسمهم إلى مجموعات ویکتب الأسئلة على السبورة. 
٭ يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسثلة هو التفكير واستنتاج مفهوم القيمة. 
Nie‏ 
-١‏ ماذا يعني أن یکون الشخص رحيمًا بنفسہ؟ 
۲- كيف يمكن لار 
۳-هل تذكر EHE‏ فيه نفسك على عدم WU‏ مجهودًا كافيًا لتحقيق هدفك؟ هل كنت رحيمًا 
بنفسك حينها؟ ماذا تقول لنفسك الآن؟ 
- آکمل: حتی أكون رحیمّا بفسي سافعل...... ولا آفعل. تم 


Zz ےک‎ GE GN 


eel‏ آداء 


» يُعد تقييم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل کل 
ما تم بالدرس» ومدى استجابة التلامیذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذاث من المهارات الأساسية 
التي ¿Eos‏ المعلم من تطویر الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز آفضل» وإليك - 
لمساعدتك على تحقيق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا با 


ري المعلم - بعض الأسثلة 


لا توجد إجابة صحيحة أو 


غير صتخیحة: 


كيف سار العمل في الفصل اليوم؟ 


الدرس 


ها الذي تم تدريسه بشخل جید؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمُعلم - اليوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأهداف الأخاديمية 


تاثير 
والسلوكية الخاصة بدرس اليوم؟ 


ما الملاحظات أو الكلمات التي فاجاني 
بها تلاميدي الیوم؟ 


ما التحدیات التي واجعتني الیوم؟ 
وماذا أفعل حتی اتغلب علیها؟ 
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عند نویه G58 de‏ المشرح gs‏ چا 
گان las‏ في اثیظاره Jas‏ وَجْهِهِ Laa‏ 55 
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Feat‏ ہو سے با لی لھا كن وی و اعون قد اي مسي بر اق و 
Jal‏ پاشیفزارِ Ys‏ وق لا لتتاولٍ الطعایرء A‏ سَرْعَانَ ما أمُود 


GUS Age Je Jaa‏ آم أفز». 
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يكوت فقط Wg sa‏ باك دّمْتَ أَفْضَل ما لَدَيْكٍء 
یت تا ي آن ون os‏ تفیاق». 

§ «رشید» 85 sl Act‏ «مَعَكَ ás‏ 6 أيء فَقَدْ 
بالفغل Jail‏ ما أشتطيعٌ في قیه فلع 


al‏ القصِيرة.. SM‏ 38 قو 


202 


قمت 


AE 


Sali e 


فل الأفعال التي 


تَطْلْب 82:01 إذا 
eal‏ ال 


RN 


المحور الأول: قيمة الرفق 


ضع علامة (⁄) أسفل الأفعال التي تدل على الرفق: 


e‏ ھحف اللشاط يتعرف الافمال التي تدل على الرفق بالذات. 
© شرع النشاط: 

٭ يطلب منهم المعلم أن يشرحوا مفهوم الرفق بالذات؛ ليتأكد من مدى همهم . 

© يوضح لهم المعلم أن بهذا النشاط Bas‏ من الأفغال؛ بعضها يدل على الرفق بالذات وبعضها الآخر لا 
ye fal‏ ذلك. 

٭ يطلب منھم المعلم أن يجيبوا عن التشاط بشكل مفرد ليحددوا الأفعال التي تُعبّر عن الرفق بالذات 
ويضعوا علامة (#) أسفلها. 

٭ بعدما يفرغون من النشاط يقسمهم المعلم إلى مجموعات أو 
ويناتشرها. (استراتیجیة المناقشة) 

٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ویناقشھم فيهاء مع إعطائهم أمثلة 
للتوضيح إذا لزم الأمر. 

٭ يمكن أن ید المعلم النشاط ليكون ES‏ كما يلي: 
- يعد المعلم الجُمل الموجودة بالنشاط على قُصاصات ورق؛ بحيث تحمل كل قصاصة جملة. 
- يقسم المعلم السبورة لنصفين ويكتب في أحدهما «رفق بالذات؛ وبالآخر اليس UB,‏ بالذات». 
- يقسمهم المعلم إلى ثناثیات أو مجموعات بحيث يكون لكل مجموعة/ ثنائي قصاصة ورق. 
- يوزع المعلم الجُمل على المجموعات/ الثناثیات ويطلب منهم أن يقرءوا الجملة ویناقشوا ما إذا كانت 
28 عن الرفق بالذاث أم لا۔ 

مشارات حياتية: لحترام التنوع - قبول هراي الآخر 

۰ عليك - عزيزي المعلم - معرفة أن المشاركة هي مشاركة المغرفة وتبادلها بين الناس والأصدقاء والأسر 
والمجتمعات وقبول الرأي ال خر من خلال المعلومات والمهارات والخبرات وهذا ما يقوم به التلامیذ 
في النشاط حيث يشارك کل منهم رأيه بکل فعل من الأفعال الموجودة بالنشاط ویناقشها مع زملائه. 

٭ بعدمایفرغون من تحدید الإ جابة يطلب المعلم من أحد آفراد کل مجموعة أن یلصق الجملة في المکان الصحیح 
على السبورة: ثم یقرآها موضحًا سبب اختیار مجموعته هذه الإجابة. (استراتيجية التعلم باللعب) 

٭ بعدما یفرغون من ذلك يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن النشاط بکتبهم؛ ليتأكد من مدی فهمهم. 


© استراتیجیات حعم الحمق انتعليمید 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © 9 0 


ات ويطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم 


ثيل المعلم- 


المحور اللول: قيمة الرفق 


اقرأ الموقفين الأتيين وأجب عن الأسئلة: 


© شحف النشلط 
٭ يحلل آثر الرفق بالذات على الفرد. 
© شرع اللشاط 
۰ يوضح لهم المعلم أنه في كل موقف يكون لدينا الخيار أن نمارس الرفق بالذات أو لا ويكون لخيارنا 
نتائج؛ لذا يجب علینا أن نختار بحكمة. 
٭ يطلب منهم المعلم أن بقرءوا الموتفین ويتأكد من فهمهم. 
٭ يطلب منهم أن يجيبوا عن الأسئلة الموجودة بالنشاط من وجهة نظرهم» كل على حدة. 
مهارات حياتية حل المشكلات - تحليل المشكلة 
٭ عليك - عزيزي المعلم - معرفة أن مهارة تحليل المشكلة عبارة عن طريقة بحث تتكون من مجموعة 
من الخطوات التي یٹم عملها للتوصل إلى هدف محدد وهو الوقوف على العناصر الأساسية المکونة 
اللمشكلة؛ حتى يتسنى لكل تلميذ حلها وهذا ما يقوم به التلاميذ في بالنشاط حيث يحللون الموقفين 
ويحددون المشكلة في ردة الفعل. 
ها بعدما يقرغون من التشاط يقسمهم المع إلى مجبوعات ويطلب متهم PRA‏ 
ضيح السبب. 
٭ يمربينهم المعلم ويستمع لمناقشتهم من دون مقاطعة. (استراتيجية فکر ناقشہ شارك) 
٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ويناقشهم فيها. 
٭ يوضح لهم المعلم أن الموقف الثاني هو الذي يُظهر الرفق بالذات» وهو ما ینتج عنه زيادة الثقة بالذات 
والشعور بالأمان وتجنب الشعور بالحزن والفشل وهو ما يساعدنا في تحقیق أهدافنا والتقدم للامام ما 
الموقف الآول فیجعانا أكثر خزنًا وضعفًا ویحیل دون تحقیق أهدافنا. 


© استراتيجيات دعم الحمج التعلیمی: 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 
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المحور الأول: قيمة الرفق 


جح الرفق بالذات بتطلب الكثير من التدريب والمعارسة والصبر في التطبیق۔ 


۰ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا جملة التأمل ويوضح لهم أن الرفق بالذات مهارة وليس طبیعةء فعلينا أن تتعلمها 
ونتدرب على استخدامها في المواقف التي تستدعي ذلك. 


اقرا واملاً الجدول بالزجابات الصحيحة: 


© شحف النشاط: 
٭ يتعرّف الصعوبات التي قد تواجهه في تطبيق مهارة الرفق بالذات. 
© شرع النشاط 
۰ يُذكرهم المعلم بجملة التأمل السابقة موضحًا أنه في أثناء محاولة تطبيق الرفق بالذات قد نواجه بعض 
الصعوبات. 
٭ يسألهم المعلم: اما الصعوبات التي قد تواجهنا في تطبيق الرفق بالذات؟؛ ویستمع لإجاباتهم. 
(استراتيجية العصف الذهني) 
٭ يطلب منهم المعلم أن يملثوا العمود الأول بما يعرفونه عن الرفق بالذات وصعوبة تطبيقه. 
مهارات As‏ الإبحاع - الطلاقة 
٭ الطلاقة هي القدرة على توليد عدد كبير من البداشل أو المرادفاث أو Kall‏ أو حلول المشكلات 
عند الاستجابة لمثير محدد مع السرعة والسهولة في توليدهاء وهي مهارة 
فک oles‏ بحُرية تامة في ضوء عددمن الفگر ذات العّلاقة؛ وهذا مایق وم به التلاميذ في النشاط 
حيث یشارکون فگرهم المتنوعة عن الرفق بالنات وصعوباته. 
٭ يسألهم المعلم عن المعلومات التي یودون تعلمها عن صعوبات تطبيق الرفق بالذات ويطلب منهم أن 


ale dpe 


یکتبوه في المکان المخصص بالجدول. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا القطعة كل على حدة: ویملئوا العمود الأخير بالمعلومات التي تعلموها 
من القطعة. 
٭ يطلب منهم المعلم أن یشارکوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ویناقشهم فيهاء ثم یشرح أية نقاط 
تحتاج إلى توضیح. 
© استراتيجيات دعم الحمع التعلیمیہ 


٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


ثيل المعلم- 


المحور اللول: قيمة الرفق 


+ ليتعرّف مدى ممارسته قیمة الرفق بنفسه. 


٭ يشارك معهم المعلم موققا شخصيًا صعيًا تعرّض له كان يستدعي الرفق بالذات ثم يجيب عن أسثلة 
النشاط لينمذجه ويشجعهم على مشاركة خبراتهم الحياتية ويذكرهم ob‏ التحدث عن الخبرات الحياتية 
والمشاعر أمر طبيعي. (استراتيجية التعلم باللمخجة) 

٭ يطلب منهم المعلم أن يفكروا في موقف تعرّضوا له وكان من الصعب التعامل معه. مثل عدم النجاح في 
تحقيق هدف ما أو خطأ ارتكبوه دون قصد أو تصرف غير صحيح ويكتبوه في المكان المخصص,. ثم 
يجيبوا عن الأسئلة. 

مشارات حياتية: التفكير اللاقد - الموضوعية 

٭ يسعى التلامیذ بد ليستطيعوا الحكم على الأشياء بموضوعية وحيادية ويمكن التغلب على Be‏ من 
خلال التحلّي بالشجاعة لمواجهة الفگر والمعتقدات الخاصة ووضعھا تحت الاختبار قبل التسليم بهاء 
وهو ما يساعد على النظر للأمور بشكل مختلف» وهو ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث يحللون 
موقفا تعرضوا له بشكل موضوعي. 

٭ بعدما یفرغون من الحل يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل» مع الحرص 
على عدم إجبار أخد على ذلك ويمكن أيضًا أن يمر بينهم A‏ نظرة على إجاباتهم ويشجعهم. 

٭ يوضح لهم المعلم أنه يمكن استخدام هذه الأسئلة عند تعرُضهم للمواقف الصعبة لتحليلهاء فهذه هي 
الخطوة الأولى التي عليهم أن يتبعوها لتطبيق مهارة الرفق بالذات. 


© استراتيجيات دعم الحمج التعليميد 
٭ عزيزي المعلب شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 
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المحور الأول: قيمة الرفق 


E 


a‏ غلينا أن نتعامل برفق مع أنفسنا في المواقف الصعبة. 


» يطلب منهم المعلم أن يقرءوا جملة التأمل موضحًا لهم أن الرفق بالذات مهم في کل وقت: لکن آهم وقت نكون 
في اختیاج إليه هو ذلك الوقت الصعب الذي نحتاج فيه y‏ يدعمناء هناك كثير من الأساليب والاستراتيجيات 
التي یمکن تطبيقها وهذا ما سوف يتعلمونه من خلال الأنشطة التالية. 


(ous)‏ صل الجمل لتتعرف أساليب الرفق بالذات؛ 


© هدف اللشاط: 
٭ يتعرف أساليب الرفق بالذات المتنوعة. 
۶ شرع النشاط 
٭ E‏ المعلم Ob‏ هناك عدة طراتق للرفق بالذات كما تم مناقشته في جملة التأمل السابقة. 
۰ یوضح لهم المعلم أن بالنشاط عددًا من الأساليب للرفق بالات لکن علیهم أن یوصلوا TE‏ الجملة 
بشكل صحیح ليتعرفوا كلا منها. 
٭ یود المعلم الجُمل على قصاصات ورق؛ بحيث يكون كل جزء من الجملة على قصاصة ويحرص على 
كتابة الجزء الأول من الجملة بلون والجزء الآخر بلون مختلف؛ حتى يستطيعوا التفرقة بينهماء كما 
یحرص على إعداد مجموعة أوراق لکل مجموعة تلامیذ. 
٭ يقسمهم المعلم إلى مجموعات ويطلب منهم أن يعملوا معًا على استكمال الجُمل. 
(استراتيجية العمل الجماعي) 
مهارات حياتية: حل المشکلات - اقترا الحلول 
ع يبدل في 5 تلمیذ على تمییز وتحدید عدو من الفروض المقترحة لحل مشكلة ماه وهذا ما يقوم 
به التلاميذ في هذا النشاط ليحددوا أيّا من الاجابات آکثر ds‏ لاستکمال كل جملة. 
٭ بعدما يفرغون من النشاط يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملاتهم بالفصل ويناقشهم 
فيهاء موضحًا الاجابات الصحيحة. 
۰ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن النشاط في كتبهم؛ ليتأكد من مدی تهمهم الأساليب على نحو صحيح. 
© استراتیجیات حعم الحمع التعليميد 
e‏ آداء نشاط التوصیل شفهبًا LIL‏ لفئة المکفوفین. 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 


دامن 


المحور اللول: قيمة الرفق 


© شحف التشلطر 
٭ يطبق ما تعلمه عن قيمة الرفق في حياته الشخصية. 
© شرع اللشاط 
» يُذكرهم المعلم بأن إحدى استراتيجيات الرف 
التي نتميزبهاء وهو ما يساعدنا في وقت الشدة على الابتعاد عن ال بالغة في رد الفعل وزيادة A‏ 
٭ ينمذج المعلم النشاط من خلال كتابة نقاط القوة أو الصفات الجيدة سل سس ۳ 
سوف يتخيل أنه پُحدّٹ نفسه أو أن أحد أصدقائه يرسل له خطابًا ليدعمه؛ فماذا سيكتب له؟ 
(استراتيجية التعلم باللمذجة) 
٭ يكتب المعلم النقاط على السبورة ويطلب منهم أن يشاركوه بعض Jarl‏ أيضًا. 
۰ يطلب منهم المعلم أن النشاط كل على دة ویکتب نقاط قوتهم في المکان المخصص به. . إذا وجدوا 
ي التفکیر بشکل إيجابي ي اطلب منهم أن يتخيلوا آنهم Oded‏ صديقًا لهم ويدعمونه؛ فکیف 
سیتحدئون معه؟ 
مهارات حيانية إدارة الذات - الثقة بانلفس 
٭ الثقة بالنفس هي ثقة الانسان بصفاته وقدراته وتقييمه للأموں وهي إيمانه بأهدافه وقراراته وقدراته 
وامکانیاته؛ أي الایمان بذاته.. هذا ما یقوم به التلامیذ في هذا النشاط حيث يحدد کل منهم الصفات 
التي تميزه ونقاط قوته. 
» عتدما با غون من النشاط يطلب منهم المعلم أن يشاركوا نقاطهم مع زملائهم إذا آرادوا ويُحييهم دو 
أن يُعلق على إجاباتهم. 


© استراتيجيات حعم الحمخ التعليميه 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © O‏ 


ORTEN) 


da gal bbs 
galo وق‎ 


المحور الأول: قيمة الرفق it‏ 


صمم ملصقا عن أصاليب الرفق بالذات 


© هدف التقییم: 
٭ یستخدم ما تعلمه عن الرفق بالذات ليرفع وعي الآخرین۔ 
e‏ شرع انتقییدم 
٭ يوضح لهم المعلم أنه الآن أصبح لديهم معلومات كثيرة عن الرفق بالذات ومن الجميل أن يشاركوها 
مع الآخرين من خلال ملصق. 
۰ يقسمهم المعلم إلى مجموعات من أربعة أفراد ويطلب منهم أن يخططوا مما الملصق مستخدمين 
الجدول الموجود بالتشاط. 
٭ ید السلم ly do‏ بعدد المجموعات وعندما پفرغون من التخطيط یوزع علیهم الادوات 
لیصمموا الملصق الذي خططوه. 
٭ يطلب المعلم من المجموعات عرض الملصقات وشرحها لزملائهم من السنوات المختلفة: ثم یلها 
بالفصل وخارجه لرفع الوعي ویْحییهم على ما قاموا به. 


(ay aga i aa) 


ربط المحور لأختشف ذاتي) بالقیم الستة 
يظهر التلميذ مدى وعيه وإدراكه للقیم الستة فيما يتعلق بذاته وأسرته والبيثة الاجتماعية من حوله 
عن طريق الربط بين ما تعلمه عن تطبيق هذه القيم في المواقف الحياتية في إطار المنزل قبل المدرسة. 


ar 


یربط المعلم بین مضمون (أكتشف ذاتي) وبين مؤشر کل قيمة من خلال النشاط الختامي للمحور؛ 
إذ إن ربط المحور بالمؤشر يساعد في تعمیق فهم القيمة ومعرفة الشّبل لتطبيقها وممارستها في الحياة 
العملیة.. وعلى المعلم أن: 

٭ يستخدم أسئلة المناقشة في أثناء الحوار مع تلاميذه بالفصل. 

٭ يتيح فرصة للتعبير ومناقشة فِگر تلامیذہ بشختلف قدراتهم ومهاراتهم. 

٭ يشجع التلاميذ على المناقشة وإدارة الحوار. 

٭ يحفز التلاميذ على التفكير الناقد وتحليل أحداث القصةء من خلال طرح الأسئلة الاستبصارية: 

(لماذا...؟ ماذا لو...؟ كيف...؟). 


«آشرف» Be gts‏ مق الحَضْرَاوَاتِ| 


bid‏ «مریم»: «لَانَحْمَاجُ tg BAU‏ كَأنَا 


في هذه المرحلة العمرية ممارسة مهازات التعاون والقيادة بين التلامیذ سواء 
كان في المنزل أو النادي أو المدرسة؛ ولكن قد يكون مفهوم بعضهم لهذه المهارات غير صائب EA SE‏ فیما 
يتعلق بالقيادة داخل المجموعة؛ وهذا ما ينعكس في أفعال "مریم" بأحداث القصة؛ حيث تقود مجموعة من 
زملائها في فريق الكشافة للمساعدة في إعداد حفل أولياء الأمور» ولكن e‏ «مریم» غير الصائب للقيادة 
أدى إلى عدم نجاح الفریق في إتمام المهمةء فقد رفضت اقتراحات أفراد مجموعتها لأنها لم تتناسب مع 
رؤيتها ووزعت الأدوار من دون مراعاة مهاراتهم وما يفضله كل منهم وهو ما أدى في النهاية لغضبهم وهنا 
تتعلم «مريم» المعنى الحقيقي للقيادة من مدرب الكشافة الذي يتدخل ليشرح لها أن القيادة لا تعني التشبث 
بالرأي وإنما الاستماع AÑ‏ الجميع والمرونة لتحقيق أفضل الأهداف والتعلم من الأخطاء. 


اسئلة المناقشة: 

-١‏ ما الفرق بين القائد المتعاون والقائد المسيطر؟ 

۳- ما Ala‏ يجتب ol‏ تت بها القادد Seer‏ 
۳- اذكر موقًا طبقت فيه إحدى مهارات القائد الناجح. 
۲- قيمة الإئقان والمسئولیلا: 


کر رح باز نظامه gi‏ 
a ea‏ سام تا 
أولياء الأمورء وهذه مهارة يجب أن نعمل على تعزيزها في نفوس أبناتنا جميعًاء فالهدف الأسمى هو أن 
Na‏ جتمع أفرادًا مسٹولین يستطيعون الاعتماد على أنفسهم ويهتمون بمسٹولیتھم تجاه صحتهم 
ودرا تهم» وهذا ما نراه في اله ة؛ حيث يمثل اسلیمان» معنى ال شولية في المواق الحياتية المختلفة 
بأشكال متعددة: LEG‏ من إعداد حقيبته المدرسية والاهتمام بإعداد ما يكفي من الطعام وحرصه على أن 
يأخذ معه دواء مرض السكري الخاص به» وكذلك حرصه على تناول الأطعمة الصحية وتجنب الحلويات 
في نظامه الغذاتي؛ ومن هنا يرى التلاميذ أن «سليمان» مثال للمسئولية في جوائب حياته المختلفة. 
اسئنة الملاقشة 
-١‏ ما جوانب الحياة التي يجب أن تكون مستولا عنها في حياتك؟ 
۲- ما فائدة أن تكون Ya‏ عن صحتك ودراستك؟ 
er‏ 


EN‏ زاس Ly Sel‏ ق ایا من بعض SAIN gall‏ المواد الدراسیة 
ویکونون قد اکتشفوا نقاط قوتهم وکیف يمكن استخدامها بمهارة» وهو ما قد يؤدي إلى الشعور بالتفاخر 
والتکثُر في بعض الأحیانء تماما مثلما حدث مع «حاتم" بأحداث هذه القصةء فنجد أنه كان في البداية 
متعاونًا ویحب زملاءه ویدعمهم لکن بعد نجاحه في دور البطولة بالمسرحية نلمس تحولا واضکا في 
أسلوبه مع من حوله وکیف آصبح سلوکه ينم عن ¿io ¿SS‏ سرعان ما یتعلم «حاتم» أن هذا السلوك منفر 


حیث ابتعد عنه الجميع وصار وحيدًا فيتعلم الدرس ویعتذر لزملائه. 
اسئلة المناقشة: 


-١‏ ما معنى التواضع؟ 
۲- اذکر بعض الأفعال التي تدل على التواضع 
۳- هل في التواضع قوة؟ (اشرح) 


الأطفال في هذا العمر بفكرة العدل JS‏ فنجدھم یقارنون بين المواقف المختلفة أو 
يعترضون قائلین ؛ اذا يس دلا لت في حفيقة الام تكو ظرتهع لااو nll eases‏ 
الأحيان - ولا يدركون أبعاد الموقف: تمامًا مثلما حدث مع "دنيا» في القصة.. ينضم إلى دنيا في 
تدريب كرة السلة الفريق الأصغر سنا وتلاحظ «دنیا» أن المدر )بس البعدزلات فى الاين 
للفریق الآخر فتغضب لأنها تعتقد أن هذا ليس عدلاء وحينها تقرر أن تتدرب مثل فريق الصغیرات بدلا 
من تمارین فريقهاء وهو ما يؤدي إلى إجراء مناقشة بينها وبين المدرب الذي يشرح لها المعنى الصحيح 
للعدل والفرق بينه وبين المساواة. 
استلة المناقشة: 
-١‏ ما الفرق بين العدل والمساواة؟ 
۲- ما آثر عدم العدل/ الظلم على من حولنا؟ 
۳- كيف يسهم العدل في نجاح الجميع؟ 


a‏ التلامیذ في هذه المرحلة على الخیا ات الجديدة وقد يكون هناك القليل من الاندفاع في 
تصرفاتهم ظلًا منهم أنها شجاعة أو إثبات على آنهم كبرواء وهذا ما نراه في أحداث القصة؛ حيث تخاطر 


اسمر» وتذهب لحظيرة الطیور بدون جدتها رغم عدم معرفتها بكيفية التعامل معها وحدهاء لكنها نظن 
أن هذا التصرف يعكس شجاعتها لکن سَرعان ما تتعلم أن القيام بأي شيء بلا تفكير في عواقبه لیس 
المعنى الحقيقي للشجاعة. 

اسثلة المناقشة: 

-١‏ ما الفرق بين الشجاعة والتهور؟ 

۲- هل الشعور بالخوف شعور طبيعي ينتاب الجميع؟ (اشرح) 

۳- اذکر بعض الاستراتیجیات التي يمكن أن تقوم بها لعغلب على الخوف. 


يد عض اي هذه المرحلة له علهم أ A‏ 


IS‏ وهو ما يضعهم تحت كثير من الضغوط ويقلل من ثقتهم بأنفسهم» فلا يمكن لشخص واحد أن 
يكون متميرًا في جميع المجالات طيلة الوقت. فعلى التلاميذ في هذه المرحلة أن يدركوا أن هناك 
العديد من العوامل التي تؤثر على النتائج ولهذا يجب أن نمارس الرفق بالذات ونقيّم الظروف قبل لوم 
أنفسنا وهذا ما يتعلمه ارشیدا في هذه القصة؛ إذ التحق بمسابقة الروبوت قبلها بیومین فقط لانسحاب 
صديقه «أدهم؛ من المشاركة وعمل بجد ليستكمل الروبوت الخاص به ولكنه لم يمز GL‏ من المراكز 
فشعر بالحزن وظن أنه لم يقدم أفضل ما لديه ولكن والده يساعده على تحليل الموقف وتقدیر الظروف 
الخارجية التي en‏ أن الفوز ليس بإحراز المراكز وإنما بتقدیم أفضل ما لديك 
في ظل الظروف المحيطة بك۔ 

أسئلة المناقشة, 

-١‏ ما معنی الرفق بالذات؟ ۲- اذکر بعض الأفعال التي تدل على الرفق بالذات. 
۳- ما فائدة الرفق بالذات؟ 


dig “ 
١ جج‎ MP PR rn 
« لوا‎ ¿HE eds 
۷ 


© الأضحافہ 
٭ يترجم القيمة إلى مواقف حیا 
0 یتعاون مع أفراد أسرته وزملائه في اج عمل فني. 
» جہ معلونات من غلة قاقز : المقابلات الشبكة المعلوماتية 
٭ gat‏ سلوكيا gt‏ اغتماده على stele Sd ii‏ 
٭ يحدد الهدف من كتابة القصة 
٭ يتابع الغمل في المجموعة. 
المهام في وقتها المحدة. 
© يلخص فِگر وتفاصيل ما قرأ برسومات ومخططاث وخرائط. 
m‏ يستخدم وسائط مختلفةء مثل (الخرائط المخططات: الصور الرسوم. العناصر التفاعلية الرقمية أو 
بطريقة شفهية) لتفسير المعلومات الواردة في النص. 


Quill ©‏ 
قواعد العمل بالمشروع 
٭ قبل البدء في المشروع يضع معهم المعلم قواعد عامة يتم اتباعها في عمل المشروعات طيلة العام 
الدراسي كما هو موضح أدناه: 
- يعمل التلاميذ في مجموعات من أربعة إلى ستة أفراد يعملون معًا بالمشروع منذ بدايته حتی استکماله. 
- يوضح لهم المعلم الهدف من المشروع (كتابة قصة تجسد أهمية إحدى القيم و: 5 
يوضح لهم المعلم قواعد العمل التعاوني والجماعي. مع أهمية الاحتفاظ باستقلالية أفراد كل مجموعة 
واحترام كل منهم رأي الآخر. 
- يتفق التلاميذ فیما بينهم على كيفية اتخاذ ال پر و at‏ رھ سے 
جميع جميع القرارات والاقتراح الذي يحصل على أغلب الأصوات هو ما یتم تنقیذ 
- يتابعهم المعلم ويدعمهم. 5 
- يوضح لهم المعلم الخطة الزمنية التي يجب عليهم أن یلتزموا بها. 
© المرحلة الڈوئیہ 
۰ يقسمهم المعلم إلى مجموعات من أربعة إلى ستة أفراد ليكتبوا قصة عن إحدى القيم التي تعلموها في 
هذا المحور. 
٭ یوضح لهم المعلم أن القصة يجب أن تمثل أهمية القيمة بشکل واضح وأن یکون هناك درس مستفاد 
في نهایتها. 
٭ يطلب منهم المعلم أن بقوموا بالعصف الذهني لاختيار القيمة وملء الجدول بعناصر المشهد والادوات 
التي سیحتاجون إليها بشکل مبدثي. 


ORIS 


٭ يتأكد المعلم من همهم الأدوار المختلفة الموجودة بالجدول: 
- كاتب السيلاريو: يكتب ما تقوله الشخصيات ویجب أن يبحث عن كيفية كتابة السيناريو بشکل متقن۔ 
- مصمم ملصق الحعوة: يصمم ویغذ Laks‏ لدعوة المشاهدين» وعليه أيضًا أن يبحث عن EAS‏ 

عمل دعوة مسرح. 

— مصمم الخلشيةته يصمم الخلفیات التي تمثل الأماكن التي يحدث فيها المشهد. 
- هد اللحواته المسثول عن إعداد ملابس الشخصيات وأية أدوات تستخدم في التمثيل. 

٭ يطلب منهم المعلم إسناد الأدوار لأفراد المجموعة وتدوين الأسماء بجانب کل دور في جدول ممائل» 
مع إيضاح أنه يمكن أن يكون هناك أكثر من فرد مسئول عن الدور نفسه. 

. يحدد المعلم موعدًا لقيام المجموعات بتمثيل المشهد. 

© المرحلة الثانية: 

٭ يعمل التلاميذ على إتمام الأدوار المسندة إليهم ومشاركة مجموعتهم التطورات وطلب المساعدة من 

المجموعة أو المعلم استعدادًا للمرحلة التالية 


ٴ٭ يشارك التلاميذ القصة مع المعلم لتلقي التغذية الراجعة ومناقشته فيها والعمل عليها. 
© المرحلة MULE‏ 
٭ یمٹل آفراد كل مجموعة القصة آمام باقي زملائهم بالفصل وفي نهاية العرض یسأل أفراد کل مجموعة 
زملاءهم عن الدرس المستفاد للتأكد من نجاح القصة. 
٭ يمكن أن ينسق المعلم مع المدرسة لاستضافة أولياء الأمور أو تلاميذ من مختلف الصفوف لمشاهدة 
العروض۔ 


dal ¿e‏ بالمجموعة: 
e dad so ia‏ 


© © ve 


© المرحلة الرابعة: 
٭ يطلب منهم المعلم أن يقيموا أداء مجموعاتهم ومدى تطبيق القيم التي تعلموها في تعاملاتهم خلال 
المشروع مستخدمين القائمقه ثم مناقشة التقییم فيما بينهم ووضع بعض النقاط التي يمكن أن يُحسّنوها 

في المرة المقبلة. 


قيم أحاءك بالفريق 
0 يطلب منهم المعلم أن يُقيّمُوا أداء مجموعاتهم ومدى تطبيق القیم التي تعلموها في تعامُلاتھم من خلال 
المشروع مستخدمین: 
۱- لا آوافق 
۲- آوافق 


۳- أوافق بشدة 


التزمثٌ بقواعد العمل في الفریق. 


Lash‏ الدور المسند لي على أكمل وجه. 


ساعدتٌ أفراد الفريق عند الحاجة. 


Meo se‏ بثقة ووضوج. 


Ca ot‏ آراء أفراد الفريق 


في المرة المقبلة: 


Pm 6 
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3 q 
شحف التشلظر‎ © 
٭ يستنتج أفعال الشخصيات في موقف اجتماعي محدد.‎ 
٭ یربط بين المحور وحياته الشخصية.‎ 
شرع اللشاط‎ © 

۰ يوضح المعلم لتلاميذه Ll‏ نتعرض للعديد من المواقف الاجتماعية في أماكن مختلفة كالمدرسة 
والمنزل والنادي» وبکل مکان تكون علاقاتنا بالمحيطين 

a‏ المعلم على السبورة اسم المحور (علاقاتي مع الاخرین) ويسألهم: ما العلاقات المختلفة الت 
تربطنا بل خرین؟» ویعطیهم مثالًا: المعلم والتلاميف الصدیق وصديقه ... إلخ. 

٭ يستمع المعلم لاجاباتهم ویکتبها حول اسم المحور. 

. يسألهم المعلم: «ما المبادی التي تنظم العلاقات وتجعلها ناجحة في رأيكم؟! (الإجابة: القیم هي التي 
تجعل علاقاتنا بالآخرين ناجحة). 

3 يطلب منهم المعلم أن ينظروا لمدخل المحور ويسألهم: ین شخصيات الکتاب؟! (الإجابة: في مدينة 
الملاهي). 

٭ یقسمهم المعلم إلى مجموعات ويطلب منهم أن يناقشوا المواقف التي قد تتعرض لها الشخصيات في 
هذا المكان وكيف سيكون تصرفهم بكل موقف القيم التي يمثلونها (يمكن أن يكتب أسماء القيم 
على السبورة ليُذكرهم بها). 

٭ يمر المعلم بين المجموعات ويشجعهم. 

٭ يطلب منهم المعلم أن یشارکوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ويُحييهم عليها. 

٭ ييّن لهم المعلم أن الشخصيات سيتعرضون لمواقف اجتماعية مختلفة في هذا المحور؛ تتناول أهمية 
القيم في العلاقات مع الآخرين. 


Cr ene 


آنمحور ليد قیما انتعاون والقيادة: 


إن Lal‏ الفعالة والتعاوث لهما تأثير ملموس JE‏ تقدم المجتيع؛ + ہما في ذلك التلاميذ والمعلمون وأولياء 
الأمور» وذلك لتوفيرهما By‏ ملائمة للتعلم خلال المرحلة الابتدائية. 

يناقش هذا المحور فكرة أن القائد والمَمُود لھما القدر نفس من الأهمية ويتطلبان قدرًا کبیژامن المسٹولیة 
ويتفاعلان مع بعضهما. .يجب على القاشد أنيساعد العتود على النموه فيماي على هؤلاء المَقُودِين أن 
يُسهموا في تحقيق هدف | يمكن للد دين الفعالین أن يشكلوا سلوكًا قياديًا جيدًا جدّاء كما يمكن أن 
یطوّر القادة الحقیقیون مهارات الْمُفُودين. 


٭ یکتب المعلم على السبور جملة التأمل ويطلب من أحد تلاميذه أن يقرأها بصوت واضح وعال. 

٭ يطلب المعلم من تلميذ آخر أن يشرحها إن أمكن. 

٭ يستمع المعلم لإجاباتهم ويعطيهم التغذیة الراجعة الإيجابية مع تصويب أي فهم غير صحيح إن وجد. 
يوضح لهم المعلم أن من سمات وخصائص القائد JA‏ معرفة إمكانيات مجموعته؛ حتى يتم توظيفها بالطريقة 
المُثلى التي ee Ges‏ لدى القائد رؤية للمستقبل وأين يقود مجموعته 
مستقبلا؛ لذا عليه أن يُخطط على المدى ١‏ 5 ويضع أهدافًا يمكن أن تتحقق في إطار هذه الإمكانيات. 


© هدف اللشاظ يتذكر أهمية القياد dl‏ بالمجموعة لتحقيق الهدف. 
© شرع اللشاط 
. يُذكّرهم المعلم بقصة قيمة القيادة ف في المحور الأول (فريق الكشافة) لكي يتذكروا الأحداث قبل أن 
يجيبوا عن التشاط. 
٭ ماذا حدث في القصة؟ ه هل كانت «مريم» قائدة FILE‏ ولماذا؟ 


ماذا حدث في نهاية القصة؟ (استراتيجية الملاقشة) 

يطلب منهم المعلم أن يفكروا في صفات القائد الفمّال وأقواله وأفعاله من خلال المناقشةه يستمع 

المعلم لإجاباتهم ويعطيهم التغذية الراجعة الإيجابية مع تصويب أي فھم غير صحيح إن وجد۔ 

المهارة الحیاتیة التواصل - مهارات التعبير عن الذات 

» تتطلب مهارة التعبير عن الذات الجرأة في الإفصاح عما نحتاج إليه أو ٹریدہ والتعیر عن النفس بثقة 
ووضوح وعدم الخوف من ہی ور یمور ضرورية ويجب Bol‏ أنفسنا 
ونفوس اطقالنا #ذلك» وهو ما یقومبهاتلامید في هذا النشاط حيث یمیرون عن فگرهم حول القيافة 
الصحيحة بأساليبهم الخاصة. 

٭ يوضح لهم المعلم إحدى خصائص القيادة الفعّالة كما جاء في المخور السابق والأنشطة (الاستماع 
الفعال؛ التعاون؛ التشجيع لمجموعة العمل ... الخ) ثم بُھیٹھم للقيمة الجديدة وبين أن من سمات 

اون نة الُثلى التي تحقق 


يطلب من ن یکتبوا إجاباتهم في المكان المخصص بالنشاط. 
© استراتیجیات حعم الحمع التعليمي. 0 © 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 
اسم انتم لبقت مل تساو( (VA‏ 


ات 
|( تقاط ما قبن (Gaya‏ 


© صحف اللشاط يتنبأ بأحداث القصة. 


ہے جو و اہ یں 


۰ وید ھی سه ون 


(if)‏ تشاد من gus‏ القرادة) 
-١‏ نشاط القراءة الصامتة: 
© هدق اللشاط يتأكد من الأحداث التي تنبأ بها في النشاط السابق. 
© شرع اللشاط 
© یوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
٭ يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعيونهم ويتفكروافي أحداث القصة وما تعنيه. 
٭ يطلب المعلم من كل تلمیذ أن يقرأ القصة في صمت؛ ليتأكد من صحة الأحداث التي تنبأ بھا۔ 
5 يطلب المعلم من كل تلميذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائہ بالفصل. 
۲- نشاط القراءة الجهرية: 
© هدف اللشاط 
٭ يحدد أحداث القصة. 
٭ یربط بين أحداث القصة وحياته الفعلية. 
۰ يطرح أمثلة من حياته تعبر عن القيمة. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون معا في هذه المرحلة القصة؛ ليحللوا الأحداث ويربطوها بحياتهم الفعلية. 
3 يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة قراءةٌ جهرية, 
٭ يستخدم المعلم الاسثلة الآتية في خلال القراءة: 
lala‏ لماذا ارتفعت أضوات الأطفال في بداية القصة؟ وما سبب ذلك؟ 
كادر ۲: ماذا اقترحت «مريم» على أقربائها؟ وكيف استجابوا لاقتراحها؟ 
E yal‏ شعرت الخالة؟ ولماذا؟ 


wpe ey سح‎ 
CEE Î 


© شحف اللشاط يتأكد من قهمه أحداث القصة. 
© شرح اللشاط 
٭ على المعلم أنيختار أحد النشاطين BS pall‏ الفروق الفردية لتلاميذه؛ فيمكنه استخدام نشاط ١‏ خيث يؤكد 
القدرات العقلية في مرحاتي التذكر والقهم للتلاميذ الذین يحتاجون إلى توجيه لفهم القيمة أو نشاط ۲ الذي 
يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحليل والتقويم» وهو أنسب للتلاميذ 
© شرع نشاط )1 
٭ يوضح لهم المعلم أنه سيق رأ بعض الجُمل وعليهم هُم أن يحدّدوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة أم لا 
٭ يوضح لهم المعلم آنهم لن يصيحوا بالإجابة» بل سيستخدمون بعض الإشارات: (وضع أيديهم على 
رءوسهم= خطأ - وضع أيديهم على آنوفهم = صواب)» ويمكن أن يُغْيّر المعلم الإشارات. 
یُدرب المعلم تلاميذه على استخدام الإشارات قبل بّدء التشاط مستعينًا بجُمل» مثل: (الفصل به ol‏ 


۰ 
الفصل به با الفصل به بحر... إلخ)؛ حتى يتأكد من آنهم قد تمکنوا من استخدامها. 
٭ يقرألهم المعلم الجُمل HA‏ 
-١‏ في بداية القصة أراد «أيمن» أن يذهب للبحر وآرادت انسمة) ركوب الدراجة. (Ls)‏ 
۲- انشغلت «مریم؟ في بداية القصة بطيارتها الورقية. (صواب) 
*- طلب ١شریف؛‏ من أصدقائه أن يختاروا قائدًا للفریق؛ لتنظیم الأنشطة في المصيف. des)‏ 
-٤‏ اختار الأطفال «مریم» لتكون قائدًا للفريق في الیوم الأول للمصيف. (صواب) 
۵- بنى الأطفال قلعة على الرمال في أثناء وجودهم على الشاطی. (صواب) 
© شرع نشاط )40 


0 يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار وا! ة أو یقسمھم إلى مجموعات ويكتب الأسئلة على السبورة. 
٭ يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسئلة هو التفکیر واستنتاج مفهوم القيمة. 
٭ الاسئلة: 

۱- في AT‏ هل كان اقتراح مریم) CY‏ ولماذا؟ 

۲- ما الخطوات التي يجب أن تقوم بها لكي تتعامل مع فِگر أفراد الفريق المختلفة؟ 

۳- لماذا يعد الاستماع الفمّال مهمًا للقائد؟ 

4- هل توافق على تعليق الخالة في نهاية القصة ؟ لماذا/ YE‏ 


4 م 


تقييم أداء 


0 يُعد تقييم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل كل 
ماتم بالدرس» ومدی استجابة التلاميذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 
التي تمكّن المعلم من تطویر الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز آفضلء واليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 
لمساعدتك على تحقیق هذا الهدف: فأجب عنها بتمعن بعد كل درس Lo‏ بأنه Y‏ توجد إجابة صحيحة 


أو غير صحيحة. 


كيف سار العمل في الفصل الیوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدريسه بشخل جيد؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - اليوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأهداف الأكاديمية 
والسلوكية الخاصة بدرس اليوم؟ 


Lo‏ الملاحظات او الفلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجعتلي اليوم؟ 
وماذا أفعل gta‏ اتغلب عليها؟ 


¿Lo «ná by tab y‏ «آیمن»: 
a ers‏ 160 رید LEG‏ 
قصاحث «نسمة»: «لكنّني Last‏ الأَهَابَ Sa‏ 1591 155 
أَوشکت Sf LEU‏ تَغِيتء وَلَنْ َسْتَطِيعٌ الذْهَاب إا قات 
SS al‏ حشریفء ¿Lo‏ هو الاگژ: lla‏ لا las) COS‏ المَبَاحَة الآنّكاء. 


ضار الوت We‏ جذاء a‏ لم يَْدْ أَحَدْهْمْ يَسْتَطِيحٌ الاسْتِماع إلى Y)‏ 


EASE ¿rl من‎ Az hä J] آذرقتِ الخاتة «نهى»‎ 
ون وَمَشالُونَ «مر‎ thes A Hiss LES 


eal bit 5% 58 q 

ASL ما‎ aby Lasthls GLb عبط‎ S555 «مريم» جج‎ dd 

Algal تشتطيخ‎ so e 156 ST ون‎ SG 
SER وتشتفيع‎ dh بجميع اش‎ 


1 : 

} 

َبَادَلَ الجَمِيعٌ PE‏ قاوا جَمِيعًا في وت واجد: Gell hehe‏ ! 
ا 

(مریم). E‏ 
قرحت Een‏ ما للم في مُعشگر Jess dul‏ ؛ 
القور الأنْشِطَة للتؤمء GE‏ الاب ِل البخر SRS‏ میب oe Bl‏ | 
ا 

1 


: JE في اليَوْم‎ SLL إل خمام‎ 
6 E585 rial de de «مريم»‎ ERS وهن تر‎ ANI os cal 


Tl eS Er 0 won ann سے گے سرت زوس‎ 
يَجْمَعُونَ أَذَوَاتِهِمْ وَيَذْهَبُونَ إلى‎ 403 2955153 edialiall بِمَهَارَاتِهَا‎ 5595 
all 51655 ما‎ 5 lol TE ¿que Bf و«مريم» كاد‎ ego LN 


asian ھ٦‎ Re ن‎ 
dels :» هر‎ 


Fhe افکراواررة‎ ae 


۱ ۳7۳ E 
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في العلاقات داخل المجموعة كما في الما 


© شحف التشلطر 
٭ يتعرّف العّلاقات بين القائد والمَقُود داخل المجموعة. 
© شرع اللشاط 
٭ يطلب المعلم من التلاميذ أن يفكروا فيما يجعل أفراد المجموعة يعملون معا لانجاز الهدف بكل انسجام 
وحب وسلام: ويسألهم كيف يمكنهم النجاح وهم يعملون ممًا. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يناقشوا إجاباتهم بشکل ثنائي» ثم يطلب من بعضهم أن يشاركوها مع باقي 
زملائهم بالنصل. (استراتيجية فكر, لاقشه شارت 
٭ یتیح لهم المعلم متسعًامن الوقت ليقرءوا ويفكروافي SOLAS‏ العلاقات بين آفراد 
المجموعة أو في أي عمل جماعي. 
٭ يطلب المعلم من فرد واحد بکل مجموعة أن يشارك بکلمات أو جُمل أخرى تدل على العلاقات 
الإيجابية بين آفراد المجموعة. 
٭ يستمع المعلم لإجاباتهم ويشجعهم ويصوب الفگر غير الصحيحة إن وُجدت. 
٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت حتى يبحثوا عن الكلمات الموجودة في النشاط بالجدول. 
المضارة الحیاتیة إدارة CHAN‏ - المثابرة 
. الثابرۃ هي تَمَكُننا از مهمة دون تشتيت انتباهنا عن هدفناء رغم الصعوبات الأولية أو العقبات 
التي قد نواجهها في أثناء تقدمناء وهذا ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث عليهم المثابرة لإيجاد 
الكلماث بالجدول. 


۶ استراتیجیات حعم الدمج التعليميد 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 


© 


> تعاون مع مجموعتك في صنع برج من الأوراق» ثم فكر وأجب: | 
© شدف اللشاط: 
٭ یتعرّف أهمية التعاون والإيجابية لتعزيز روح أفراد المجموعة. 
© شرع اللشاط 
٭ یقسم المعلم تلاميذه إلى مجموعات ويعطي أفراد كل مجموعة بعض الأوراق واللصق ويطلب منهم 
أن يتعاونوا لصّنع أطول برج. 
٭ عند انتهائهم من صنع البرج يطلب منهم أن يقرءوا جُمل النشاط ثم يفكروا فيما يحبونه ويحتاجون إليه 
لكي يعززوا روح التعاون والإيجابية بالمجموعة. 
٭ یوضح المعلم أن لكل منا فگره وقهمه الخاص؛ لذا يجب أن يناقشوا فيما بیٹھم الاجابات. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يناقشوا ويكتبوا الإجابات على ور ء في الکتابة داخل الکتاب. 
ضح المعلم أن التلامیذ لا بد وأن يبدءوا بالتفكير في الاتجاهات والاحتمالات Bis‏ للتوصل إلى 
قائمة بالكلمات في جو من الحرية. (استراتيجية العصف الخهلي) 
٭ يطلب المعلم من كل تلميذ أن يكتب إجاباته بشكل فردي داخل كتابه. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا بإجاباتهم ويقدم لهم التغذية الراجعة قبل البدء في كتابة النشاط۔ 
المهارة الحياتية : التواصل - مهارات التعبير عن الذات 
5 تتطلب مهارة التعبير عن الذات الجرأة في الإفصاح عما نحتاج إليه أو نريده والتعبیر عن النفس بثقة 
ووضوح وعدم الخوف من قول ما نفكر فيه أو نشعر به؛ هي مهارة ضرورية؛ ولذا يساعد هذا النشاط 
التلاميذ على التعبير عن أنفسهم والتفكير فيما يلاحظونه ويشعرون به في أثناء العمل بمجموعة. 


© استراتيجيات دعم الحمخ التعليمي: 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. O‏ © 


و وس سا کا bod‏ 
شوء واجد اؤد اكتسابهة 
از Bol eh‏ في قذہِ LEA ds‏ 


oid ي‎ 8 


5 a 51 57 
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مجموعتتا تحقفه هذا 


© هدف اللشاظ: يميز أدوار آفراد مجموعة العمل لتحقيق الهدف. 
© شرع اللشاط 


٭ يطلب منهم المعلم أن يفكروا في عمل جماعي أو مشروع تم العمل فيه مع مجموعة أو يمكنهم التفكير 
في النشاط السابق۔ 

٭ يطلب منهم المعلم أن يفكروا في عمل جماعي أو مشروع تم العمل فيه مع مجموعة أو يمكنهم التفكير 
في النشاط السابق. 

٭ يسألهم المعلم عن الأدوار التي كانت مرتبطة بهذا العمل. 

٭ يستمع المعلم لإجاباتهم ويكتبها على السبورة. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يعملوا في مجموعات من ستة أفراد؛ لكي يكتبوا الشرح لما يقوم به كل دور من 
هذه الأدوار على بطاقات ومنها: 
- دور القائد: إدارة المجموعة وحسم القرارات المختلف عليها بين أفرادها. 
- دور الما توق الق ته ہیں 
- دور المشجع: وهو الشخص الذي يشجع المجموعة ويقرب وجهات النظر. 
- دور المسجل: وهو الشخص الذي يسجل الملاحظات Silly‏ كلها. 

٭ يكتب المعلم أسماء الأدوار المختلفة على بطاقات ويعطي كل مجموعة هذه البطاقات. 

٭ يطلب المعلم من أفراد كل مجموعة أن يوصلوا كل بطاقة ہما يتناسب معها (الدوره المسئوليات). 
زاستر ديجية التعلم بلنعب 

٭ يطلب منھم المعلم أن ينظروا في النشاط لتخي من آفراد المجموعة (سواء من الفصل أو من خارجه) 
وماذا يفعلون داخلها كي یحققوا الأهداف» يكتب کل تلميذ وظائف مجموعة العمل في الدواثر 
المخصصة لذلك ويضيف ما یقوم به داخل المجموعة (أدوار أخرى إن وجد). 

٭ يتيح لهم المعلم متسمًا من الوقت لكي یکتبرا إجاباتهم في كتبهم ویطلب من بعضهم أن يشاركوا 
بإجاباتهم كي يتأكد من صحة المعلومات. 

المضارة الحیاتیة المشاركة - معرفة الأحوار 

٭ معرفة الأدوار هي مشاركة المعرفة وتبادلها بین الناس والأصدقاء والأسر والمجتمعات من خلال 
المعلومات والمهارات والخبرات: مع معرفة كل فرد دوره الذي عليه أن يؤديه في المجموعة» 
يوضح النشاط للتلاميذ أهمية الأدوار المختلفة في العمل الجماعي لتحقيق الأهداف. 


066 m 
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سب القائد الفعال يحترم جميع أفراد المجموعة ویستمع جيدا SAU‏ كلها. 


٭ يكتب المعلم على السبورة جملة التأمل ويطلب من أحدهم أن يقرأها بصوت واضح leg‏ ومن باقي 
التلاميذ أن يشرحوها إذا أمكن. 

٭ يستمع المعلم لإجاباتهم ويعطيهم التغذية الراجعة الإيجابية مع تصویب أي ah‏ غير صحيح إن وجد. 

٭ یوضح لهم المعلم أن قائد المجموعة يحدد مهام كل فرد على حسب مهاراته وميوله وقدراته وما يحب 
عمله لكي یتفوق فيه ويجب عليه Vi‏ يصدر أية قرارات بصورة فردية قبل استشا افي الأفراد» كما عليه أن 
یحُٹ أفراد مجموعة العمل على روح التعاون بينهم ويحفزهم على إخراج طاقاتهم وبذلك يحقق الوفاق 
والانسجام والاحترام داخل مجموعته. 


5 


© هدف النشاط: 
. يحدد أوجه القوة والتنمية في طرائق القيادة الخاصة به. 
© شرع اللشاط 
٭ يطلب منهم المعلم أن یقرءوا الجُمل بصوت عالء ثم يتيح لهم متسعًا من الوقت لقراءة الجُمل للتقییم 
مرة أخرى والتفکیر وسواله إذا وجدوا أي صعوبة في pel‏ 
٭ على التلمیذ أن يتذكر آول مرة عمل فیها داخل مجموعة عمل۔ 
٭ لا توجد إجابة صحیحة وأخرى غير صحيحةء يجب على المعلم أن يشجعهم لیعکس مهاراتهم | 
يناقش کل تلميذ مع زمیله ویکتب الاجابات في النشاط ثم يتيح لهم المعلم الفرصة لیشار کوا باجاباتهم 
آمام باقي زملائهم بالفصل. (استراتيجية فکر, لاقشه شارت) 
٭ یوضح لهم المعلم أهمية تقییم الذات بشکل صحیح؛ لكي يتعر فوا نقاط القوة للتنمية ونقاط الضعف للاعم. 
المهارة الحیاتیة [دارة الذات - وضع الأهحاف 
٭ وضع الأهداف يشير إلى عملية تعریف شيء ما ترید تحقيقة؛ ومن کم وضع خطوات عملية وأطر زمنية 
واضحة تساعدك في الوصول إليه: وهذا ما يقوم به التلامیذ في هذا النشاط؛ حيث یتبعون خطوات 
التقييم ویضعون الا هداف ب علیه. 
٭ یوضح لهم المعلم آهمية معرفة نقاط القوة والضعف (التنمية) لتطوير المهارات وتحسین السلوكيات والفگر. 
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۲ نفسك داخل مجموعة العمل:‎ ad 


© استراتيجيات حعم الحمج التعليمي: 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 


(pia Ji N) 


Ja 5‏ مخفو 


| 


A 4 
bd shall gg i etal 


dbl ۱‏ تع gi)‏ 20 مَشاِرَهُ. 


han gets Je jul‏ ماق 


ا dy‏ 6 بالقواعد 
وَالمَهَامٌ المُشنَدة BON Se Ay]‏ 


1S ازام‎ 


ما قاط as‏ )9465 


ما قاط gil‏ رد تخسيتها؟ 


Es‏ ما Lil tds’ gil a‏ وتالا 


المحور الثالي: قيمة التعاون والقيادة 


BS 


SA‏ يوفر القائد البيثة المناسبة للعمل الجماعي وينمي مهارات التواصل۔ 


٭ یکتب المعلم على السبورة جملة التأمل ويطلب من أحد تلاميذه أن يقرأها بصوت واضح وعال؛ ثم يطلب 
من باقي التلاميذ أن يشرحوها إذا أمكن؛ يستمع لإجاباتهم ويعطيهم التغذیة الراجعة الإيجابية مع تصويب أي 
tt‏ غير صحيح إن وجد. 

٭ يوضح لهم المعلم أنه يجب على القائد أن claw‏ بالقدرة على الشرح والتوضيح لأفراد مجموعته حول كل ما 
یتعلق بالعمل من أهداف والمهام المطلوبة منهم» بالإضافة إلى أهمية إنشاء مجال دام لاتواصل والمناقشات 
الم والتحفیز والإلهام لتقدير قدراتهم وإسهاماتهم» ویسال كلا منهم: Gal‏ تشعر إن كان قائد مجموعتك 
یتسم بهذه السمات والصفات المهمة؟؛. 


© هدف النشاط: 
۰ يطبق سما القيادة DEM‏ والتعاون في حياته اليومية. 
© النشاط: 
a Sa ۰‏ المعلم بالانشطة السابقة التي تناقش طراثق القيادة DEA‏ والتعاون في الا قوال والافعال لقائد 


ماذایجب أن تفعل لكي تكون قائدا VU he‏ مع زملانك؟ Bun‏ يجب آلا 
| جيدًا وفعًالًا مع زملانك؟». 
٭ يستمع المعلم لاجاباتهم ثم يقسمهم إلى مجموعات من ثلاثة أنراد: (استراتيجية مثلث الاستماع) 
- التلميذ الأول: يكون هو المتحدث» وتتمثل مهمته في شرح السؤال والمطلوب من النشاط: ما الذي 
A‏ تالاو رو 
: ي: وهو المستمع الجيد ودوره توضيح المطلوب من النشاط SE‏ طرح أسئلة على التلميذ 
الاول/ المتحدث. 
- التلميذ الثالث: وهو المُراقب المُلاجظء ودوره هو تقدیم تغذ 
من الملاحظات التي يكون قد دوّنها في أثناء المناق 
مہ نی التمييز 


تيعاب وتحليل وتقیسم المعلومات المأخوذۃ من خلال 
ذ على ملاحظة المهارات الخاصة بهم وبزملائهم 


كقادة فمّالينَ في حياتهم اليومية. 


© استراتيجيات حعم الحمة التعلیمید © © 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 
دلبل المظم -الصف التخامس Orr PAP‏ 


© هدف النشاط: 
»یر عن طرائق القيادة والتعاون الفعالة (قائد ومَقُود) مع من حوله: 
© شرع اللشاط 
٭ يعرض المعلم بعض الصور التي تظهر العمل و3 
el pall‏ بين مجموعة العمل. 
(مثال لصورة تشير إلى القيادة الفعالة) https:/fwrww.shutterstock.comfimage-vectocihappy-kids-67519009‏ 
Inips:/wverwalutterstock.comimago-vector/vector-Tlusiration-symbol-competitioa-corporate- conflict-1444451924‏ 
(مثال لصورة تشیر إلى الصراعات) 
٭ يطلب منهم المعلم أن ينظروا لھاتین الصورتین ویفکروا في الأفراد والسلوكيات وما علاقتها بالقيمة 
والقصة والأنشطة السابقة. (استراتيجية الملاقشة 
- ماذا ترى في الصور؟ - ما يميز كل صورة من وجهة نظرك؟ 
- کم فردًا بكل صورة؟ 3 أن تقول لكل فرد في الصورة؟ 
المي ee‏ وہہ 


قواعد مجموعة وبعض الصور تعرض مفاهيم 


3 reale Re ete 
الإنتاجية - التعلیم المستمر‎ Ayal المهارة‎ 

» هو عملية تعلیم منهجية تهدف إلى تطوير وتحسین المعرفة والكفاءة الشخصية والمدنية والاجتماعية 
لدی الانسان» ويكون ذلك من خلال دمج مجموعات مختلفة من المعارف والمعلومات والمهارات؛ 
بهدف ابتكار مهارات Sy‏ معرفية جديدة ويهدف هذا النشاط إلى إتاحة الفرصة للتلاميذ لينظروا 
للمفهوم بشكل شمولي ویتوصلوا من خلال هذا النشاط وما يسبقه إلى المعارف الجديدة والمعلومات 
التي تخص طرائق القيادة والتعاون الصحيحة لكي يطبقوها في حياتهم اليومية. 

٭ يطلب منھم المعلم أن يكتبوا فقرة من ۱۵۰ كلمةٌ عن: 
-المقدمة: أهمية التعاون والقيادة الصحيحة لإنجاز المهام. 
-المحتوی: التحديات التي قد تواجه القائد. 

٭ التحدیات التي قد تواجه المَفُود. ۰ التواصل مع الآخرين. 

٭ يطلب منهم المعلم أن یکتبوا في النشاط يطلب من کل تلمیذ أن یصوب التشاط 
(استراتيجية تقييم الأقران) تبدیل الکتب الأقران مع لتصویب النشاط كما جاء في | 


© استراتیجیات حعم Row‏ التعليمي: 
ه عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 


220-509 


ae (El «مريم»‎ cd 4) 
LITER ETA 


P‏ قب نشا قصب عن َعَم BSL‏ حاون في العقل الما بالقضل: 


WE idl تفع إلى هیر من‎ ah 
الجريتة‎ JAS الجاع‎ e الفغال» التخطيط‎ Jh 
Schl مجْمُوعه‎ 55) ¿e JM 


ما اني يكن آن توم به في A‏ المغيقه لتخسين 28.595 


OLAS TEA] 


© شدف التقريدي 
٭ Za‏ ما تعلمه في حياته الشخصية. 
© شرع التقييم 
٭ يُذكرهم المعلم بما تعلموه في القيمة من آسالیب القيادة الصحيحة. 
٭ يوضح لهم المعلم آنهم سوف يشاركون موقمًا يدل على استخدامهم أساليب القيادة الفعالة في حياتهم. 
٭ يُمكن آن lad‏ المعلم النشاط مستخدمًا أحد المواقف الشخصية التي تعرض لها من قبل؛ حتى يبني 
بیئة آمنة للتلاميذ ويشجعهم على مشاركة مواقف صادقة. (استراتيجية التعلم باللمذجة) 
e‏ يتيح لهم المعلم شسعًا من الوقت quid‏ عن الإ ثلة عند انتهائهم من النشاط وی ألهم: اهل يريد 
أحدكم أن يشارك |ٍجاباته؟»ذا لم يُجِبْ أحد فلا بأس. 
٭ يُحييهم المعلم على قيامهم بالنشاط. 


DET 


تعرّف التلمیذ في المحور السابق معنی أن یکون متحملا للمسٹولیة ویدخل بشكل أكثر عدقًا بهذا الحو 
في تصحيح بعض المفاهیم التي قد تختلط عليه في هذا الأمر أحيانًا يغفل ترتيب alt‏ ویستنرق وک آطول 
في مهام ليست مُهمة أو مطلوبة منه على حساب مهام أخرى مطلوب منه إنجازهاء وهو ما يؤدي إلى فشله في 


إليه كخطأء ويحدث هذا نتيجة لعدم إدراكه بعد أهمية ترتيب الأولويات بحسب درجة أهميتها لما هو مسثول 


een ae‏ تیب الأولويات وفي الوقت نفسه الاعتراف بالخطأ عندما يقع وأن 
إصلاح الخطاً جزء من تحمل المسثوا 


۳ تدس عدی eal‏ دور المستونية في إتقان العمل ) 
cosh (O)‏ أن تكون قوئا فكن مستولد 


٭ يطلب المعلم ن تلاميذه أن يقرءوا جملة التأمل قراءةٌ dake‏ ثم يناقشوا ما توصلوا إليه في مجموعات من 


ثلاثة أفراد قبل اركوا ما فهمؤه. 
وو مہا أن الاعتماد على الآخرين بشكل كلي يؤدي إلى نتائج سلبية: ويعطيهم مثالا على ذلك 
fll‏ الشهير ١لا‏ تعطني سمكة ولک كن علمني كيف آصطاد؟؛ OY‏ م في حصوله على طعامه وما یحتاج 


he‏ يظل داثمًا ود فإذا تقطعوا عنه یوما جاع» وبالتأكيد ليس هذا ما يرغب فيه أي منهم. 
يعدد المعلم أمثلة أخرى تدلل على العلاقة ن الشعف والاعتمادعلی یوکس صح 
» يختتم معهم المعلم نقاشه حول أن آهم مایم المسٹولیة هي أنها تزيدنا قوةٌ وتعزز من مهاراتنا وخبراتناب 


© شحف اللشاطد gy‏ التلاميذ لمفھوم دوز ومسئولية كل فرد في إتقان العمل 
٭ شرغ اللشاط 
. يطلب منھم المعلم أن يقرءوا الجُمل المكتوبة ويضعوا اج اتهم عن (متى یقولونها) ويناقشهم فیها 
. يؤكد لهم المعلم أنه ليس هناك إجابة نموذجية واحدة» فهي تختلف من تلميذ لآخر حسب الموقف 
والشعور الذي يمر به. 
إجابة استرشادية 
٭ يمكن أن تقال هذه الجُمل عند الشعور بحّیبة الأمل ن 
الوفاء بالوعد من أحد الأطراف/ عند التهرّب من المسٹولیة 
المهارة الحياتية: التواصل - مغارات انتعبیر عن الذات 
» تتطلب مهارة التعبیر عن الذات الجرأ في الإفصاح عما نحتاج إليه أو نريده والتعبير عن النفس بثقة 
ووضوح وعدم الخوف من قول ما نفكر فيه أو نشعر به؛ هي مهارة ضرورية ویجب taal gaol‏ 
ونفوس أطفالنا کذلك وهذا ما يتعلمه التلاميذ في هذا النشاط حيث يتعرفون بعض الجُمل التي يمكن 


استخدامها في المواقف المختلفة. 
لسن سس ANY fia‏ 


نتظار حدوث أمر ما لکن لم يتم/ عند عدم 


أو عند حدوث تخظأ ما والاعتراف به. 


© هدف اللشاط 
٭ يتنبا بأحداث القصة 
٭ شرع النشاط 
٭ يطلب المعلم من تلاميذه أن يخمنوا فكرة القصة الرئيسة. 
٭ يكتب كل تلميذين فكرة واحدة يعتقدان أنها الفكرة الرئيسة لها. 
۰ يؤكد لهم المعلم أنه لا توجد إجابة نموذجية وجميع الإجابات مقبولة. 


1- نشاط القراءة الصامتة: 
© هدف الاشاط 
٭ يتأكد من الأحداث التي تنبأ بها في النشاط السابق. 
٭ شرع اننشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
. يتيح لهم المعلم مستا من الو لیقرءوا بعيونهم ويتفكروا في أحداث القصة وها تعنيه. 


. يطلب المعلم نكل تلميق أن يشار ك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائہ بالفصل. 


۲- لشاط القراءة yal‏ 
© هدف اللشاط 
٭ ینهم آحداث القصة. 
٭ یربط بين آحدائها وحياته الفعلية. 
٭ يطرح أمثلة من حياته fal‏ عن القيمة. 
© شرع النشاط 
qu ۰‏ لهم المعلمآهم سبقرمود معا في هذه الترحلة القصة» لیحللو الأخداث ويريطوها بحياتهم الفعلية 
٭ يطلب المعلم من آحدهم أن يقرأ القصة قراعةٌ جهرية. 
۰ يستخدم المعلم الأسئلة | خلال القراءة: 
كادر اء هل تنفق مع #سلیمان» في أن الوقت مناسب لیبحث عن معلومات على الانترنت؟ ولماذا؟ 
گادو وب ستشعر لو كنت مكان اسلیمان»؟ 


كادر 10 شعور اجاسر» الآن بعد اعتذار اسلیمان! له عن خطنه؟ 


)|( تقاط ما بعدانقرام ) 


© شحف اللشاط 
٭ يتأكد من قهمه أحداث القصة. 
© شرع اننشاط 
۰ على وت أن يختار أحد النشاطين التالیین 85 الفروق الفردية لتلامیذہ؛ فيمكنه استخدام نشاط ١‏ 
يؤكد القدرات العقلية الذين يحتاجون إلى توجيه لقَهم القيمة 


اعبات lilt‏ ارات Waal‏ فرحني الس راغ وراب کو ا ا ا 
AA‏ 
© شرع نشاط At)‏ 

٭ يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض الجُمل وعليهم هم أن يحددوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة أم لا. 

٭ يوضح لهم المعلم أنهم لن یصیحوا بالاجابة بل سیستخدمون بعض الاشارات: (وضع أيديهم على 
رءوسهم= خطأ - وضع أيديهم على أنوفهم = صواب)ء ويمكن أن Sa‏ المعلم الاشارات. 

۰ يدرب المعلم تلامیذہ على استخدام الإشارات قبل ده النشاط مستميتًا بجُمل؛ مثل: (الفصل به باب 
الفصل به tb‏ الفصل به بحر... إلخ)؛ حتی يتأكد من آنهم قد تمکنوا من استخدامها. 


٭ یقرا لهم المعلم الجُمل الآتية 
-١‏ أخطأ «سلیمان» في ترتيب أولوياته؛ لأن اهب للمعبد آهم من البحث على الانترنت: ت؟ (Ape)‏ 
۲- «سليمان» غير متحمل للمسئولية. (Lis)‏ 
۳- اعتذار اسلیمان» لاجاسر» واستعداده لاصلاح خطه دليل على أنه شخص سئول. ‏ (صواب) 
-٤‏ رفض الاعتراف بالخطأ دليل على تحمل المسئولية. (Las)‏ 
٭ شرح لشاط )6 A‏ 


٭ يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ویکتب الأسئلة على السبورة. 
© يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسئلة هو التفكير واستنتاج مفهوم القيمة. 
٠‏ الأسئلة: 
۱- لماذا سهر اسلیمان؛ ونام متأخرًا؟ 
۲- لماذا شعر اجاسر» بالتوتر حين تأخر «سليمان» عن موعدہ؟ ولماذاشعر بالإحباط حين وصلا للمعبد؟ 
۳- ما دلالة اعتذار اسلیمان+ عن خطئہ؟ 
6- كيف آظھر اسلیمان» oar‏ للمسكولية؟ 
-٥‏ هل مررت بموقف مثل هذا من قبل؟ (شاركه مع زملائك) 


elsl تقییم‎ 


٭ بعد تقييم الأداء من الخطوات ال المهمة في العملية التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحلیل كل 
ماتم بالدرس: ومدى استجابة التلامیذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 


جاز آفضل» وإليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 


¿E‏ المعلم من تطوير الذات ودعم التلميذ نحو إن 


لني 


لمساعدتك على تحقيق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا بأنه لا توجد إجابة صحيحة أو 


Leer, 


كيف سار العمل في الفصل اليوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدريسه بشخل جيد؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - اليوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأصداف الأكاديمية 
والسلوكية الخاصة بدرس اليوم؟ 


تاثیر 


ما الملاحظات أو الكلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحدیات التي واجعتلي اليوم؟ 
وماذا أفعل حتى اتغلب عليها؟ 


a 


ت ال 


JE ca old‏ «جاس»: 
Als.‏ الآن حَتّى 
basal‏ 


A f EE AA 

مُبَكُرًا لمَوعدتا g 351 EDITA‏ آلا 5516 
جات «سليمان»: «سَأَکُونْ مُسْتَعِدًا في المَوْعِدٍ لا 

z ویس لا‎ iz . $ e COM 

تَقْلَقء آنا LO‏ سَأذْهَبْ 0520 فان متَحمُش للَایة». 

ككن قبل cob‏ «سابمان» 300 385 تغلوتة مینة 

We Si‏ قبل موویو & أخبه SE‏ ققتع چهاز 

الکُمبیوتر وتان تخنه. 


«جاسر» dolls‏ وَاسْتَعَدًا 
7 1256 

3.555 «جاسر» es sus] bls‏ 385 يَكُولُ: «ما Edy‏ یما 
ا (سلیمان)؟! ستاو عَنْ SS Gress‏ أي في El‏ 


ن> من الگریر Grin‏ 
وج BS‏ جرس A‏ 309 


تلتف: «شأكون inka‏ فَوْراء, 


في طَرِيِقِهِ للعَمَلِء اضْطَحَبَهُمَا JOM‏ مَْبّدِ 
Je LES gi‏ إِنْجَازِهِوَهُوَ تضویز BEN gastan shall‏ بِمَشْرُوع 
«جاسر» fool‏ 
Je‏ البوَابَةِ وَبَعْدَ Je las of‏ 55585 الدّخُولِء 1388 الحارش إل Sf‏ 
dl apa Geto Geka‏ بل acá‏ اد اة واجتة JUE‏ 
الضيائة. 


5a‏ دجاسر> Jal and:‏ وال dius GSE sá sch‏ الوَقْتَ 
a‏ لضویر legte‏ آؤ ES‏ قد المت بِوَعْدِكَ 
Chae si; ‚as‏ في Buchs‏ یا ( 


قال «سليمان»: asl AI Ehe‏ يا (جاسس)ء 
38 سهوث dail‏ عَنْ مَعْلُومَاتِ حَاضة 3 بمَشروعك؛ لدا 
مر أشتطغ bag ivi‏ في المَوْعدء۔ 


چ وم esa‏ 


قال «جاسر»: S3pp‏ گان Sula‏ أن رکب أُوْلَويَاتِكَء Sus SKS‏ أ 
23.18 تکمل mE‏ 

58 «جاسر»‎ si geil Ext db L=y asi as اعْتَذّردسليمان»‎ 
الحماهة.‎ des 55591 ale 945 


چین SILI‏ الکارش صافِرته غيت ايها SE SCH ás‏ یهت 
Sys 565 555 15/65 Sf‏ قلیل جذا. 


za‏ «سليمان» ss Bip Sis US ata‏ خطة 

SE الوم فقال 1558 «آنا مش یا (جاسر)ء‎ E «جاسر»‎ 
عَنِ المَعْلُومَ‎ sio 56.2 Sf قَرَرْتُ‎ Go Ibs 
ac sl [ts il Gud كي‎ 


35-5 


اتِء ققد اعتقذث 


أي من الجمل LI‏ تدل على المسئولية وإتقان العمل؟ ضع علامة )0( أو 1X)‏ 


شحف النشاط 

٭ یعزز من فهمه الحَلاقة بین المسٹولیة وإتقان العمل. 

شرع النشاط 

٭ يبدأ المعلم بسؤال تلاميذه عن معنى أن يكون شخصٌ مسئولاء ويستمع لإجاباتهم. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا Jott‏ الموجودة أمامهم ويحددوا ما إذا 
a‏ المسٹولیة pl‏ لاء ويجيبوا عنها منفردين بوضع علامة () أو OO‏ ثم یناقشوها في ثنائيات. 


المهارة الحياتية: التواصل - مشارة التعبير عن الذات 
٭ تتطلب مهارة التعبير عن الذات الجرأة في الإفصاح عما نحتاج إليه أو نريده والتعبير عن النفس بثقة 


ووضوح وعدم الخوف من قول ما نفكر فيه أو نشعر به؛ هي مهارة ضرورية ويجب أن تُعزّزها في أنفسنا 
هنا في تعبيرهم عن مفهومهم للمسٹولیة ووضع 
كل ما يتصورونه عنهاء ويصوب لديهم المعلم المفاهيم غير الصحیحة ويستخدمونها في هذا النشاط 
حين يدون وجهات نظرهم بالجُمل الموجودة. 

- يراجع معهم المعلم إجاباتهم ويناقشهم في كل جملة ويصوب الخطأ إذا ؤجد. 

(استراتيجية الملاقشة) 

اقشهم المعلم في السبب وراء صحة أو خطأ كل جملة ويجعلهم يتوصلون لما يلي: المسئولية 
تتطلب التزامًا في المداومة على الفعل/ الاعتذار عن الخطأ عند حدوثه وعدم إلقاء اللوم على 
الآخرين/ الالتزام بما تم الاتفاق عليه مهما واجهنا من تحدیات/ ترتیب الأولوياث بحيث تأتي المهام 


ونفوس أطفالنا كذلك» ويستخدم التلاميذ هذه المهارة 


التي نحن مسئولون عنها في المقدمة, 


© استراتيجيات دعم الحمق التعلیمی 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


(AM Ja توس‎ já a ica 


ماذا لو قرر کل من أصحاب المهن الأتية عدم القيام ہمسٹولیاتھم؟ 


© شدف اللشاظ يتعرّف سٹولیات أصحاب المهن المختلفة في المجتمع وأثرهم عليه. 


٭ شرع النشاظ 
٭ يسألهم المعلم عن المھن: المختلفة الي يرونها مهمة للمجتمع ولا نستطيع العش بدونهاء يدون 
إجاباتهم على السبورة. 


٭ يختار المعلم إحدى هذه المهن ويسألهم عن مسئولیات صاحب المهنة وكيف يؤثر إتقانه فيها على 
AUS‏ هذه الخدمة بشكل إيجابي والعكس صحیح: ویدوّن إجاباتهم الصحيحة كلها على السبورة. 

© يوضح لهم المعلم أنهم الآن سيناقشون أدوارًا ومسٹولیا غة لأصحاب مهن أخرى بالمجتمع قد 
تبدو صغيرة وليس لها تأثير مباشر عليهم» لکن هذا النشاط سيكشف لهم نقاطا أخرى مهمة. 

٭ يعمل التلاميذ في مجموعات من ثلاثة آفراد على حل النشاط مستخدمین استراتيجية «مثلث الاستماع» 
مُحاولین أن يضعوا أكبر عدد ممكن من المسٹولیات لكل مهنة (على الأقل )٤‏ وبعد ذلك يضعون 
عواقب عدم إتقان کل مسٹولیة منها على حدة؛ وفي النهاية كيف يؤثر ذلك على المجتمع ككل (الخطوة 
الأخيرة اختيارية وإذا سمح الوقت). (استراتیجیة مٹنٹ lolas‏ 

مشارات حیاتیةڈ مشارة الحساسية للمشكلات 

. هي قدرة الفرد على رؤية المشكلاث في الأشياء والعادات أو النظم وكذلك جوانب النقص والعيب 
فيهاء ویستخدم التلامیذ هذه المهارة في تحليلهم أثر عدم قيام کل شخص بمسثولياته. 

٭ بعدتفاد الوقت المحددیراجع المعلم إجاباتهم ويستمع لممشل كل مجموعة المسٹول عن جمع 
الإجابات ويصوب أي مفاهيم غير صحيحة. 


۶ استراتیجیات حعم الحمج التعلیمید 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. O‏ © 


TEEN) 


dis أ اد على‎ Ja Do] 
المشئواية؟‎ odd 


السّبَبٌ: 


هذه المَْئولة؟ 


N‏ في بعض الأعیان لا تكون المسئوليات من اختيارناء ولكن علینا أن للنزم بها. 


» يطلب منهم المعلم أن يقرءوا جملة التأمل ويناقشها معهم ويستمع إلى آرائهم» ثم يوضح لهم أن من طبيعة 
الحیا: دائمًا أن تفرض علینا سئولیات وأحيانً تعطينا حرية اختيارهاء لکن o‏ سیکون هناك اللو توعان 
ويعطيهم مثالا حول أن الأسر: يمكن أن تعطي | بناء حرية اختیار العمل المنزلي الذي يكون کل منهم 
مسئولا عن لکن في الوقت نفسه لا تعطيه تک ما إذا كان من حقہ Y‏ يشارك في الأعمال المترلة لان 
جميعًا يعيشون معا ویجب أن يتقاسموا جميع الواجبات والسئولیات؛ ویختم المعلم النقاش بالتأكيد على 
أهمية أن ندرك أن علاقات التعاون يجب أن تكون قائمة على الرضا بين جميع الأطراف حتى يؤدي كل شخص 
دورہ بحب ويكون إضافة إيجابية لمجموعته أو المكان الذي يعيش فيه. 


. دف النشاحا: يحدد مسٹولیاتہ والتتائج المترتبة عليها في بيته. 
٭ شرع اننشاط 
5 عو ےو اک وش 


۰ سا A a‏ أفراد أسرته وکیف 

یتقاسمونها؛ مشلا: ن المسئول عن ترتیب السریر؟ مَن المسئول عن إعداد الطعام؟ هل یلتزم كل 

شخص منهم بغسل طبقه بعدمایضرغ من وجبته؟ هل یری 

مثلا ll‏ اف رة N‏ به نتيجة لأنه يفي دائمًا بوعدہ معه. 

يوضح لهم المعلم أن عليهم الآن أن يفكروا في المسئولیات | يتحملونها وتلك التي an Bla‏ 

ثم يملثوا النشاط بإجاباتهم ويفكروا + ابة er‏ 

تحملوا المسئول بشکل pea‏ فسيتحضلون ن على ممیزات آکٹر؛ وإذا أهملوا فسيّحرمون منها. 

٭ يناقش التلامیذ إجاباتهم في قبل مشاركة ما اتفقوا عليه مع باقي زملائهم بالفصل. 

(استر ترجیة مکی ناقش شارت 

يستمع المعلم لا اتهم ويطلب آراءهم فيما كتبه زملاؤهم.. يعلق المعلم على إجاباتهم مُراعيًا أنه لیس 

هناك إجابة نموذجية صحيحة لکن الإجابة تعتمد على أسبابهم في كيفية إسهام أدوارهم بالبيت والمدرسة 

في تعزيز مهاراتهم ونضج شخصياتهم وتیسیر الأمور على شركائهم وتزوید ثقة الآخرين بهم. 

مشارات حياتية: التعاون - التواصل 

٭ عليك - عزيزي المعلم - معرفة أن التعاون عبارة عن ن توزيع الجهد على جميع أفراد المجموعة تقسیم 
العمل فيما بينهم ليشكل کل فرد منهم جزءً! ge‏ وفاعلا من المشروع؛ ويستخدم التلاميذ هذه المهارة 


حين يطبقون هذا النشاط في البيت والمدرسة. 
© استراتیجیات دعم الحمخ التعلیمید 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


اليل امعم - الصف الغامس (ve Jasa PALM‏ 


أي الرياضتين تحتاج إلى قدر أكبر من المسئولية؟ 
© شحف اللشاط: 
٭ يستتتج Fl‏ بين المسثوليتين الفردية والجماعية. 
٭ شرع النشاط 
۰ يبدأ المعلم بسوال کل منهم عن ریاضته المفضلة وبالتاکید ستتنوع الاجابات ہین ریاضات جماعية 
وآخری فردية. 


٭ یختار المعلم من کل مجموعة تلمیذًا ویسأله عن استعداداته للعب مباراة مهمة مثلا في ریاضتہ: كيف 

یندرب؟ وهل يلتزم بترنامج تدريبي خاص إذا آراد أن يكون Le‏ محترقًا فيها أم لا؟ 

يستمع المعلم لإجاباتهم ويشجعهم على التفكير بخُرية بدون تصویب أية أخطاء. 

٭ يطلب منهم المعلم أن Late‏ أنفسهم لمجموعات من أربعة أفراد ليجيبوا عن النشاط؛ يختار كل اثنين 
من كل مجموعة إحدى الرياضتين ليعملا عليها. 

٭ يكتب المعلم هذه الأسئلة على السبورة ويطلب منهم أن ي تخدموها في مناق 
سؤال النشاط ويشجعهم على الإضافة إليها: هل تحتاج هذه الرياضة إلى برنامج تدريبي خاص حتى 
al‏ ؟ هل يجب عليٌ الالتزام بهذا البرنامج حتى أكون لاعبًا على مستوى جيد؟ هل يمكن أن أعتذر 
متی أحببت عن عدم الذّهاب للتمرین؟ ماذا سیحدث إذالم آلعب جیڈا؟ والعکس آیشّاه ويشجعهم على 
التفكير في أسئلة أخرى. 


اتهم ليتوصلوا إلى حل 


مهارات حياتية: التفكير الناقد - الاستنتاج 

٭ عليك -عزيزي المعلم- معرفة أن الاستتتاج هو عملية ذهنية منضبطة تتمثل في استيعاب وتحليل 
وتقييم المعلومات المأخوذة من خلال الملاحظة أو التجربةء كما أن له مهارات عدیدق ويستخدم 
التلاميذ هذه المهارة في أثناء وضعهم مجموعة من UL‏ والإجابة عنها بأنفسهم ليتوصلوا 
لنتیجة مبنية على هذه الإجابات. 

۰ بعد نفاد الوقت المحدد يطلب المعلم من كل ثنائي أن يشاركا ما توصلا إليه مع باقي آفراد 
مجموعتهما والاتفاق معا على التوصل لنتيجة أي الریاضتین تحتاج إلى قدر أكبر من المسئولیة؟». 
(استراتيجية التعلم الخاتي) 

« الاجابة: كرة السلة؛ لأن الألعاب الجماعية تنطلب مسئولية أكبر حيث تكون تجاه أفراد المجموعة كما 
تکون تجاه اللعبة نفسها آیضّا. 


Él استراتيجيات دعم الحمج التعليميد‎ ٠ 
١ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة.‎ » 
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585 الأشيلة ga‏ مادك وَدَوْن 5641¿ ۳ SEE‏ نود 


ne 5‏ بقه 
ET de‏ 3 


٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا جملة التأمل ویناقشوها فيما بينهم قبل أن يشاركوه ما قهموه منهاء بعد أن يستمع 
لإجاباتھم یوضح لهم أن «المسئولیة! عبار الترام طوزيل المدی ولیس لمجرد يوم أو يومين ويعطيهم مثالا 
عن مسکولیة الوالدين تجاه أبنائهماء فلا يمكن مثلا أن يقرا یوما آل ا الطعام أو يوفرا المصاريف اللازمة 
للحیاق بالتالي Y‏ يمكن أن يكون أحدهم مسئولاعن مُذاكرته بشکل متقطع أو يرتب غرفته مرة ويترك باقي أيام 
الأسبوع وهكذاء ويطلب منهم أن يعطوه أمثلة حول هذه المسئولیات والالتزامات معهم المعلم نقاشه 
مؤكدًا لهم Ul‏ كي نصبح مسٹولین ينبغي علینا أن ofl‏ أنفسنا على الالتزام بكلمتنا طيلة الوقت. 


اختر شخضا مسئولا عن فریق ما وأجر مقابلة معه لتتعرة 


© شحف اللشاط یکنشف طرائق وآسالیب مختلقة للتدرب على تحمل المسٹولیق 
٭ شرع النشاط 
٭ يطلب منهم المعلم أن يعطوه أمثلة عن شخصيات يعرفونها ويعرفون أنهم «مسئولون» عن قيادة فريق 
ما.. یمکن أن تكون شخصيات في محيطهم العائلي أو المدرسي أو في النادي؛ مثال: مدرب ال یاضة في 
مركز الشباب أو النادي مدير أو قائد فريق في أسرته قد يكون والدہ أو والدته أو أحد الأقرباء ... إلخ. 
۰ يطلب منهم المعلم أن يجهزوا لإجراء مقابلة مع هذا «المسئول؛ لب ليهم نصائح من تجربته 
الشخصية حول مفهومه عن المسئولية وكيف يدرب آفراد فريقه على تحمّلها بشكل فال وکیف 
يتعامل مع آخطائهم ... إلخ؛ يعمل التلا في مجموعات من أربعة أفراد ليجهزوا من ٤‏ - 5 آسئلة 
تشمل كل مايودون معرفته من شخص ذي تجربة ناجحة في os‏ المسئولية والتأثير الايجابي 
في الآخرین:شمیراجع ds‏ وس ي اتفقوا علیه ا؛ ليتأكد من ارتباطها بهدف النشباط. 
٭ يستكمل كل تلميذ النشاط بشکل منفرد مع الشخص الذي اختاره ویدوّن إجاباته في المكان المخصص 
ويراجعها مع المعلم في الحصة التالية ويقدم لهم تخذية راجعة عما درّنوه. (استراتیجیة التعلم الخاتي) 
مهارات حياتية: حل المشكلات - جمق المعلومات 
٭ عليك -عزيزي المعلم- معرفة أن مهارة حل المشكلات عبارة عن طريقة بحث تتکون من مجموعة من 
ہے ی و مح پسر ہیں ہرس 
في البحث حتى يتوصلوا للإجابات الصحيحةء يستخدم التلاميذ هذه المهارة هنا في أثناء وضعهم 
el lait a ts gale ML‏ نچ الشخض الذي یقابلونه ويؤكد لهم المعلم أهمية الاستفادة من 
تجارب الآخرین وأن يبدءوا في تجربة ما تناسب مع ظروفهم في حياتهم الشخصية. 


© استراتيجيات دعم الدمخ التعليمي: 
» عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 
ie Ao it)‏ 


اختر مهمة جديدة في البيث وتحمل مسٹولہتھا ودون ملاخظاتك عنها بالمكان المخصص: 


© شحف اللنشاط 
٭ یتحمل مسئولية جديدة وبُدلل على فهمه لما تتطلبه من واجبات عليه أن يقوم بھا۔ 
© شرع النشاط 
. يسأل المعلم كلا منهم عن الشيء الذي يرغب القيام به في البيت: مثلا: تربية حیوان أليف. زراعة نبات 
في البلکونةه تزیین حجرته كما يرغب. أخذ مصروفه بشکل أسبوعي أو شهري... إلخ. 
٭ يسأل المعلم أحدهم: «لماذا تريد تحمل هذه المسثولية؟ كيف ستلبت لوالديك أنك على قدر کبیر من 
atlas‏ 
٭ يستمع المعلم لإجابته وہُشرك الآخرين ويصوب أية إجابات تحتاج لتصويب. 


تحتاج إلى تعزيز حتى يصبحوا أشخاصًا يمكن الوثوق بهم والاعتماد عليهم في إنجاح المهمة المسندة 
إليهم. 

٭ يعمل التلاميذ بشکل منفرد على أسئلة «قبل؛ ويفكرون جيدًا في كل ما يتعلق بهذه المهمة قبل تنفيذها 
حتی يكونوا على آتم استعداد عند الد 


٭ يوضح لهم المعلم أن على كل تلميذ مراقبة أدائه بشكل يومي وتدوين ملاحظاته بإيجازء مثلا: هل التزم 
بمهمته؟ هل طلب من الآخرين أن يساعدوه؟ هل أثر قيامه بمهمته في إتقان باقي أفراد الأسرة؟ والعکس 
‚al‏ 

مهارات حياتية: إحارة الذات - ضبط الخات 

٭ مهارة الإدارة الفعّالة: للمساعدة في تنظيم الادارة وتحسین فاعليتها وكفاءتها والتخطيط والتنظیم 
ومهارات الاتصال؛ فهذه المهارات مهمة في القيادة أيضَاء ويستخدم التلاميذ هذه المهارة هنا في 
مراقبتهم وملاحظتهم لأدائهم ومحاولاتهم تنظيم أنفسهم. 

٭ يحدد التلاميذ لأنفسهم في نهاية الأسبوع ما إذا كانوا قد نجحوا في تحمُل المسٹولیة الجديدة آم لاوما 
تعلموه من هذه التجربة. (استراتيجية التعلم بالاكتشاف) 


© استراتيجيات حعم الدمج التعلیمید 
» عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


(ii lla Y) 


3 
sn gil galt 


siglo jo egal 


os A e 


105% 


% ay Ei 
55 Bly A IDA 


قل قفتي تفس as is‏ 
بطريقه A‏ القيیق؟ 


ما dsb‏ الي اجك في تذريب endl‏ 
علی aj‏ 


۰ فده التقبيدي 


٭ يقيم مدی تطبيقه لما تعلمه في حياته اليومية. 


٭ شرع التقييم 


a EE «‏ المعلم ہما تعلموه في القيمة عن مفهوم المسئولية ودورها في إتقان العمل. 

٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيطبقون ما تعلموه على موقف شعروا فيه بنتیجة pios‏ المسئولية بإتقان في 
إنجاح E e Jul‏ أنه لن يطلب منهم أن يشار كوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل إلا ذا أرادوا ذلك 
ولهذا يجب أن يكونوا صادقین فيها. 

٭ يمكن أن ینمذج المعلم النشاط مستخدمًا أحد المواقف الشخصية التي تعرّض لها من قبل؛ حتى يبني 
لهم بیئة آمنة ويشجعهم على مشاركة مواقف صادقة. (استراتيجية التعلم بالنمذجة) 

© يتيح لهم المعلم متسمًا من الوقت ليجيبوا عن الأسثلةء وبعدما يفرغون من حل النشاط يسألهم: اهل 
يريد أحدكم مشاركة إجاباته؟» إذا لم 


٭ يُحيبهم المعلم على قيامهم بالنشاط۔ 


‚ists 


(vs هر رآ‎ ió 


كمل SES‏ الاتبتئن: 
PRA!‏ 


2595 Y المُتَوَاضعٌ‎ 


المحور الثانيد قيمة التواضع 


للتواضع أشكال وصور كثيرة قد يكون من السهل علينا نحن الکبار إدراكها نتيجة لتراكم خبراتنا وتجاربنا 
في الحياة لکن بالنسبة لمن هم في التاسعة أو العاشرة من عمرهم هي بالتأكيد صعبة وتحتاج OY‏ نلفت 
انتباههم إليهاء فالتواضع لا يكون فقط في عدم التباهي أمام الآخرين بما نملكه أو ما نستطیع أن نقعله؛ 
الاعتراف بالخطأ والاعتذار عنه من صفات الشخص المتواضع» تقدیم يد العون والمساعدة لمن يحتاج إليها 
دون أن يطلب ذلك يمثل صورة أخرى للتواضم. التعامل بنُطف وأدب مع الجمیع دون تمییز هو أيضًا جانب 
مهم من جوانب التواضع.. يركز هذا المحور على السلوكيات المختلفة التي يمكن أن يسلكها التلميذ A‏ 


تواضعه مع أهله وجيرانه دون تمييز. 


rai AR 


إذا کان التواضع أسلوب Wale‏ فستعيش 


٭ يطلب المعلم من تلامیذہ أن يقرءوا جملة التأمل فيما بينهم ويناقشوا ما فهموه منها. : 

٭ يسألهم المعلم: اكيف سيكون حال الفصل إذا تعامل الجميع بتواضع؟ الإجابة: ستسود الألفة بين الجميع ٠!‏ 
موضحًا لهم أن هذا هو المقصود من جملة التأمل؛ فإذا أخذنا المثال نفسه على مستوياث أكبر فسنجد النتيجة 
ذاتهاء مثلًا: المدرسة» العمارة السكنية» الحي وهكذا.. السلوك الجيد دا ما یمنح إحساسًا بالراحة والسعادة. 


© هدف النشاط يتذكر ما تعلمه عن التواضع. 
© شرح النشاط 
٭ يذكرهم المعلم ہما تعلموه في المحور السابق عن التواضع ویطلب منهم أن يكملوا كل جملة ہما پرونه 
مناسبًا من وجهة نظرهم. 
٭ يتشارك التلاميذ في ثنائيات ما کتبوه ثم يقدم لهم المعلم تغذية راجعة يؤكد فيها معاني التواضع المختلفة. 
مشارات حياتية التفخير اللاقد - التميط 
٭ مهارة التمییز هي عملية ذهنية تتمثل في استيعاب وتحليل وتقييم المعلومات المأخوذة عن طريق 
الملاحظة أو التجربة و هو ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث يميزون بين الأفعال التي تدل على 


التواضع وعدم التواضع. 
© استراتيجيات دعم الحمج التعليميد © © 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


ليل المعلم -الصف الغامس Qua PAM‏ 


المحور الثاني- قيمة التواضع 


هه 
© هدف اللشاط be‏ بأحداث القصة. 
© شرع النشاط 
٭ يطلب المعلم من تلامیذہ أن یخمنوا فكرة القصة الرئيسة. 
٭ يكتب کل تلميذ ثلاث فک يعتقد أنها الفكرة الرئيسة لها. 
٭ يؤكد لهم المعلم أنه لا توجد إجابة نموذجيةء وأن جميع الإجابات مقبولة. 


)8( تشاد من خا (Ga‏ 


4 لشاط القراءة الصاملة: 
© هدف اللشاطظ يتأكد من الأحداث التي تأ بها في النشاط السابق. 
© شرع اللشاط 
٭ یوضح لهم المعلم آنهم سیقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
۰ یتیح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعیونهم ويتفكروافي أحداث القصة وما تعنیه. 
5 يطلب المعلم من كل تلمیذ أن يقرأ القصة في صمت؛ ليتأكد من صحة الأحداث التي تنبا بھا۔ 
٭ يطلب المعلم من كل تلميذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائہ بالفصل. 
۴- نشاط القراءة الجهرية: 
© هدف النشاط 


٭ يفهم أحداث القصة. 
٭ یربط بين أحداثها وحياته الفعلية. 
٭ يطرح أمثلة من sie‏ عن القيمة. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون معا في هذه المرحلة القصة؛ ليحللوا الأحداث ويريطوها 
٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة قراءةٌ Ar‏ 
5 يستخدم المعلم الأسئلة الآتية في خلال القراءة: 
كادر ۳: ما شعور الأستاذة اسعادا؟ 
كاحر 6: ما شعور احاتم؛ الآن؟ 
كادر 6 ما رأيك في تصرف احاتما؟ 


Ñ 
صدف اللشاط يتأكد من قهمه أحداث القصة.‎ © 
شرع النشاط‎ © 
٭ على المعلم أنيختار أحد النشاطين الا فق الفروق الفردية لتلاميذه؛ فيمكنه استخدام نشاط ۱ حيث يؤكد‎ 
القدرات العقلية في مرحلتي التذکر والقهم للتلامیذ الذين يحتاجون إلى توجيه لمهم القيمة» آو نشاط ۲ الذي‎ 
يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحليل والتقويم» وهو أنسب للتلامیذ الذين آدرکوا هم القيمة.‎ 
(1) شرع لشاط‎ © 
لا.‎ pl وعليهم هم أن يحددوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة‎ fetal يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض‎ ۰ 
٭ يوضح لهم المعلم آنهم لن یصیحوا بالاجابة بل سیستخدمون بعض الاشارات: (وضع آیدیهم على‎ 
المعلم الاشارات.‎ A رءوسهم- خطأ - وضع أيديهم على آنوفهم = صواب)؛ ویمکن‎ 
ob يدرب المعلم تلامیذه على استخدام الاشارات قبل بّدء النشاط مسععینًا بجُمل: مثل: (الفصل به‎ 


. 
II‏ يتأكد من أنهم قد تمکنوا من استخدامھا۔ 

٭ يقرألهم المعلم الجْمل! 
-١‏ احاتم" شخصية عن (a)‏ 
۲- احاتم» رفض الاعتذار لجارته. (as)‏ 
۳- غضبت الأستاذة Mola‏ من تصرف (us) A‏ 
4- اعتذار والد «حاتم» يدل على تواضعه. (ضواب) 
۵- اعتذار #حاتم! وقبول الأستاذة اسعاد» اعتذاره دلیل على تواضعهما. (صواب) 


© شرج لشاط )41 

٭ يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ویکتب الأسئلة على السبورة. 
يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسئلة هو التفكير واستنتاج مفهوم القيمة. 
و الأسئلة: 

-١‏ ماتعريفك للتواضع؟ 

Y‏ ما رأيك في اعتذار والد احاتم عما حدث؟ 

۳- كيف ستتصرف لو كنت مكان الأستاذة اسعادا؟ 

- مارأيك في تصرف «حاتم»؟ وماذا ستفعل لو كنت مكانه؟ 

۵- هل تعتبر نفسك متواضمًا؟ bel)‏ أمثلة) 


المحور الثاني- قيمة التواضع 


٭ يعد تقبيم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية؛ حیث یتیح للمعلم جمع وتسجیل وتحلیل کل 
ما تم بالدرس» ومدی استجابة التلامیذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 
التي تمكن المعلم من تطویر الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز أفضل» وإليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 
لمساعدتك على تحقیق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس ale‏ بأنه لا توجد إجابة صحيحة أو 


غير صبحيحة. 


كيف سار العمل في الفصل الیوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدریسه بشخل جید؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - الیوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأحداف الأكاديمية 


تاثیر 
والسلوفية الخاصة بدرس الیوم؟ 


ما الملاحظات او العلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجعتلي اليوم؟ 
وماذا أفعل gta‏ اتغلب عليها؟ 


o 6585 LA‏ الحَجُولٍ» 
فضاح «حاتم» بِسَعَادَةٍ يُنَادِي Og‏ 
58 الوالِد قذ آفدی «حاتم» au‏ 
a‏ أصيصا Bead‏ يحوي ED odd‏ 
al‏ من Ls‏ الخاش٠‏ 

«lo» 58 Koll الأيّام‎ Ub 


tal JE خَرِيضًا‎ 


Se) شور 5 كرض‎ JE pisó 


Jal sa تاج‎ sl pei 


Ze ee es 


في هَڈا الصْبَاح كَانَتِ BEA‏ حِينَ لوح ظ «حاتم» SN GEES‏ 
5153501 الجَمِيلٍ عِنْدَمَا CBS‏ ليش GLAS da‏ بِسَعَادَة gal‏ ابا «اي.. «el‏ 
تقال وَانْظز لَقَدْ ققحت la‏ 


SAH وَأدْهَسَهَا ون‎ LE qe RR HOSEN ORT RT alias 


التییغء 5 ها Ltd‏ يها قال لَهَا الأب «لا تلْمِسِيها ا (سلوی) 
GLY Bs‏ أؤزاقهاء ARES AER‏ 
BG ad‏ شخوں!ءء A‏ قال Way‏ منهج ES‏ با (حاتم)ء قهن nati‏ 
من «Jill Gis‏ 2135 إلى إِضَاءَةٍ ds‏ 
A‏ اعات «bass‏ وَعَادَةٌ Jay sin sl‏ 
3 السْمس». 00( 


بَغْص الماء نی ul a a RT Tee‏ الُطيف». 


ات AA‏ «خالد» سدق وَوَعَدَهَا SL‏ يكُونُوا أكتر جزضا في BE Ball‏ 


E ہے‎ «plow CM 556 


A‏ فاشتفوب سی 
قَمَاذًا i 5 $5 28 «AUD‏ را 


a أشقّط بعص‎ ap ds 


8 
راي‎ de فرط شروره‎ de Los 


AT E sl‏ «سلوى» ¿Sl‏ فَقَالَتْ: «بعر لا تَذْهَبُ sata‏ لجار 


يفيك يا (حاتم)؟ء. JÚ‏ «حاتم»: aso‏ سَأَفْعَل دَلِكَء و1 دي فة 
LE‏ لأر shal de‏ 


dEl UN 2531 $‏ «حاتم» sis)‏ تاه الجمیلة lbs‏ من 

ما لِيَْعَذِرَا Je ¿ns 583 Je Sí Lau‏ طلبه. 

Gull faith لها «حاتم»:‎ JE AU دسعادہ‎ BE ما تحت‎ 
bud Ayo odd Je as (سعاد) عَنْ شقوط القاء رو آن‎ sual 


il Se 
توَاضْعْهُ‎ esd التديعة» كمَا‎ a «حاتم»‎ Bs قرت الجَارَ‎ 
dig وَالاغیڈاز‎ ado واغتوافه‎ 
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ES ال‎ BE ذ «سامي»‎ SEÁIS «رامي»‎ 
setos Hates ls Ladle تا‎ 
ES «سامي»‎ ses tsi ol 


يَطْلْبْ مهم أن او م جميع اميد 
بِمْسَاوَاةٍ RARE‏ 


المحور الثانيد قيمة التواضع 


٭ یحدد الأفعال التي تدل على التواضع من عدمه. 
© شرح اللشاط 

٭ يبدأ المعلم بسوالهم عن معنی التواضع الذي فهموه من القصة والدرس السابق. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا السؤال» ثم يتأكد من قهمهم ما يجب أن يقوموا به. 

۰ يوضح لهم المعلم أنهم سيخُلون النشاطہ كل على حدة ثم يناقشون إجاباتهم في ثنائيات. 

٭ بعدما یفرخون من مشاركة إجاباتهم في ثناثیات يراجعها معهم المعلم على ستوی الفصل كله. 

مشارات حياتية: الزبداع - الحساسية للمشکلات 

5 هي قدرة القرد على رژية المشکلات في الا شیاء والعادات أو النظم» ورژية جوانب النقص والعیب فيهاء 
ويستخدم التلميذ هذه المهارة في قراءته الموقف بعناية لتحليله واكتشاف أين تقع المشكلة. 

٭ يناقشهم المعلم في كل موقف وإجاباتهم عنه؛ ليتأكد من وضوح مقهوم التواضع لديهم» ويطلب منهم 
أن بشارکوا مواقف شخصية تعزز من همهم سلوك التراضع. (استراتيجية المناقشة) 


© استراتيجيات حعم الدمة التعلیمیہ 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


(et alps افص‎ Judo sash) 


المحور الثاني- قيمة التواضع 


٭ يُدلل على قيمة التواضع من حوله. 
© شرع اللشاط 

٭ يسألهم المعلم عن السلوك المُتکبر ولماذا يتصرف بعض الناس بهذه الطريقة. 

٭ يشجعهم المعلم على المشاركة a A‏ وبعد أن يستمع لإجاباتهم يؤكد لهم الصائبة منهاء ثم يسألهم: 
*کیف يمكننا أن نساعد أي شخض متكبر على تحسين سلوكه؟». 

٭ يستمع أيضًا لإجاباتھم ويصوب أية مفاهيم غير صحيحة إن جدت. 

٭ يسألهم المعلم: «وماذاعن السلوك المتواضع؟ وماذا يمكتنا أن نقول Marla‏ ويشجعهم على SEN‏ 
في أن أي سلوك إيجابي يحتاج دائمًا إلى التعزيز حتى يتم الاستفادة منه. 

٭ يستمع المعلم لاقتراحاتهم ويعزز المنطقي منها. 

۰ يطلب منهم المعلم أن يعملوا في مجموعات من ثلاثة أفراد لحل النشاط قراءة الموقف وكتابة رسالة 
لکل من «أسامة» و'مي». (استراتيجية مثلث الاستماع) 

مشارات حياتية: التفكير الناقد - الموضوعية 

٭ الموضوعية: یسعی التلاميذ بچدٌلیستطیعوا الحکم على الأشياء بموضوعية وحیادیق ویمکن التغلب 
على التحيّر من خلال التحلي بالشجاعة لمواجهة الفگر والمعتقدات الخاصة ووضعها تحت الاختبار 
قبل التسلیم بهاء وهو ما يساعد على النظر للأمور بشکل مختلف» ویستخدم التلمیذ هذه المهارة في 
تقييمه للمواقف لیحکم بموضوعیة إذا كان السلوك يدل على التواضع آم لا 

۰ یقدم لهم المعلم تغذیة راجعة بعد أن یستمع لاجاباتهم. 


© استراتیجیات حغم الدمخ التعليمي: 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © © 
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المحور الثائید قيمة التواضة 


Ha; 


ےہ تسس ساس سد ھا 


ات ما قمت به دون قصد؛ لذا فمن علي أن أصلح ما أفسدتهك. 


ند نم سیشعر ر العامل والموظفون الآن و ای سیت 


۰ شدف اللشاط يطبق سلوك التواضع في مواقف مختلفة. 
© شرح انلشاط 
. يد المعلم A‏ 2 بعدد المجموعات: أو يمكن أن يستخدم قُصاصات ورق مطوية يكتب عليها الأرقام 


من۱ ٠٦‏ بختار التلاميذ منها بدلا من رمیھاءٹم يقسمهم إلى مجموعات من أ wl sla‏ 
٭ يطلب المعلم من آفراد کل مجموعة أن یقصوا ورقة صغيرة ویلونوها بلونهم المفضل لتکون اللعبة التي 
ستمثلهم بالنشاط على أن يكون لكل متجموعة لون تختلف عن المجموعة التي تتافسها. 


git peels á 7 - o‏ ضد الآخرہ يرمون التّرد أو 
يختارون بشکل عشوائي من قصاصات الورق وبحسب الرقم يُحرّكون لعبتهم. 
(استراتيجية التعلم باللعب) 


zu‏ أن يشتركا معًا في الإجابة عن الموقف الذي يقع عليه اخ ا مثال: اجارتك عجوز ودائمًا 
في الشرفة»: يتفاوض Te‏ التصرفات LO‏ وتواضعًا بحیث يُظهر التقدير 
ao‏ . في حالة الجارة هنا يمكن أن يشتري ما تحتاج ch al]‏ ماركت يدلا 
من حارس العقار كلما أتيحت له الفرصة؛ أو الذهاب والجلوس معها لبعض الوقت: ولكن بصحبة شخض 
بالغ أو بعلم والديه.. ثم یوضح لهم أن هناك بعض الأشكال بها إرشادات يجب اتباعها إذا وقفوا عليها. 


مشارات حياتية التعاطف - مساعدة الآخر 

٭ المقصود بمساعدة الآخر هو تقد يد العون له من دون ترددء فمساعدته لا تكون مادية فقط إنما معنوية 
أيضًاهِ كتقديم النصيحة له والتعبير عن الحب والتعاطف معه قولا وفعلاء وهذا ما يطبقه التلاميذ في هذا 
النشاط حيث يفكرون معا كيف يتعاملون مع کل موقف. 

٭ المجموعة الفائزة هي من تصل لخانة النهاية أولا. 


© استراتیجیات حعم الدمخ التعليمي: 627 ce)‏ 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة, 


المحور الثاني- قيمة التواضع 


© هدف اللشاط: 
٭ يحلل صفات الشخص المتواضع. 
© شرع النشاط 
٭ يطلب منهم المعلم أن يعطوه مثالا عن شخص متواضع بدائرة معارفهم» قد يكوت فردًا من عائلتهم 
الكبيرة أو جارًا أو مُعلمًا بالمدرسة ... إلخ. 
٭ یختار المعلم أحدهم ليذكر أسبابه في اختيار الشخص الذي ذكر اسمه؛ وكيف يُظهر هذا الشخص 
تواضعه في التعامل مع الجمیع۔ ۲ 
۰ يشجعهم المعلم على المشاركة والتعبیر عن آرانهم بہُریة ثم یوضح لهم أن كلا منهم سيُجري مقابلة 
مع الشخص الذي اختاره ویطرح ليه الأسئلة الموجودة بالنشاط ولهم NET‏ في إضا a‏ 
يرونها مناسبة. (استراتيجية التعلم الذاتی) 


مهارات حياتية التواصل - الإنصات الفعال 

٭ مهارة الإنصات الفمّال هي المقدرة على استقبال الرسالة وتفسيرها بدقةء وهي الوفتاح الأساسي في 
عملية التواصل EMI‏ فبدون المقدرة على الإنصات الجيد تصبح الرسالة المُراد إيصالها غير مفهومة 
وستضيع عملية التواصل» وبالتأكيد سینزعج صاحب الرسالة ويصيبه الاحباط ويستخدم التلميذ هذه 
المهارة عند استماعه للشخص الذي يجري معه الحوار. 

٭ يؤكد لهم المعلم ضرورة الإجابة عن جميع الأسثلة خاصة السؤال الأخير. 


© استراتیجیات دعم الدمخ التعليميد 2 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. ES]‏ 


Ce) 


SEE ۴ 
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۱[ | 
| تیف patie‏ ذا jad‏ الشخض پالخرج؟ | 


المحور الثانيد قيمة التواضع 


er‏ ان ا je m ee ee‏ الل 
er‏ التلفزيون بصوت عال مزعج لهذا الجارء لکن الطفل مستمتع جذًا ويرى أنه ما من مشكلة ما دام 
في بيته.. يسألهم المعلم اضعوا أنفسكم مكان الجار المُسنء هو يريد أن ي 5 

رو أب أن یخفض ابنه صوت الموسیقی لکن الابن ر فضر فض. یم شعر هذا الجارا ؟ وکیف بنکن 
للاین أن يتعامل بتواضع هنا يشجعهم المعلم على الدبیر ويوضح لهم أن السلوك المتواضع هنایقتضي أن 
يذهب الطفل لجاره ويعترف بخطئه ويعتذر له ويتبه إلى حاجة جاره الكبير في السن مستقبلا۔ 


e‏ شدف التشاطظ: يُظهر تواضعه مع شخص يختاره. 
© شرع النشاط 
٭ يشجعهم المعلم على مشاركة کل ما تعلموه عن معاني التواضع المختلفة وكيفية إظهارها مع الجمیع» 
ویصوب لهم أية مفاهیم غير صحيحةء ثم يسألهم عن تجاربهم السابقة في الأعمال التطوعية ویطلب 
منهم أمثلة عما استفادوه منها إن كان هناك أحد قد شارك بها من قبل. 
© يربح لهم المعلم أنهم میطوعون SU‏ تلعمل في a‏ ومطلوب متهم مشروع 
لمساعدة ال سا عيب ہرس سر چو چو کو 
من أربعة أفراد بحسب أي موضوع اختاروه؛ ن معًا في مجموعاتهم الأسثلة من 
:۳ ليرتبوا فكرهم ویکونوا على استعداد 4 تحدیات محتملة. 
يوضح لھم المعلم آن التواضيع هن یکون با 


علينا آلا نسبق خطوتہ حتى لا تُشعره بأنه أضعف مناء 
ويعطيهم أمثلة مختلفة لأشياء بسیطة من أنها كبار السن يتواضع الصغار معهم: 

مشارات حیاتیة حل المشكلات - تلفيذ الحلول 7 

٭ مهارة حل المشكلات: كما يشير إليها اسمها هي القدرة على إيجاد الحلول الفعالة لمختلف المشكلات 
التي تواجهنا في حياتنا العملية أو الخاصة: وفي الوقت المناسب الذي يضمن تفادي الخسائر أو تقليلها 
قر La Ll OD‏ يقرم SSE a‏ دراستهمللحالة التي اخاریا العمل علهاوتفکیرهم في 
حلول للتعامل معها بسلوك يدل على التواضع.. ثم يستمع المعلم لمشاركاتهم ويتأكد من أن مفهوم 
المشروع وهدفه واضحان لهم جميعًا قبل البّدء في یذه. (استراتيجية التعلم الخاتي) 

٭ حين يفرغون من النشاط يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ويشجعهم. 


© استراتيجيات حعم الحمج التعليمي: 
e‏ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


QESES 


المحور الثاني- قيمة التواضع 


© هدف اللشاط: 
٭ يؤلف جملا تشجيعية ليحفز زملاءه على تطبيق قيمة التواضع مع جيرائهم. 
© شرع اللشاط 
٭ یقسم المعلم تلاميذه إلى ثنائيات ويطلب من كل ثنائي أن یکتبا جملا لتشجیع الآخرين على التعامل 
بتواضع مع چ 
0 يطلب المعلم من كل تلمیذ أن یکتب في ورقة جملة واحدة یوضح فیها كيف يُظهر التواضع مع الآخرين» 
وجملة أخرى يذكر فیها سببًا واحدًا یشجع به الآخرين على التواضع: مثال: أنا آظهر تواضعي بالاعتذار 
عن أخطائي مع الكبير أو الصغیر (تواضع؛ لأن التواضع يجعلك إنسانًا محبوبًا). 
٭ يشجعهم المعلم على كتابة الجُمل كما يرونها من وجهة نظرهم والتعبیر بحُرية عن آسبابهم للتواضع 
والكتابة بألوان مختلفة وتزيين الورقة. 
٭ يجمع المعلم أوراقهم جميعًا ویٔلصقھا إِمّا على السبورة أو على لوح ورقي كبير بشكل فني؛ بحيث 
تُشکل لوحة من القصاصات المكتوب عليها عبارات تشجيعية عن التواضع من تأليفهم. 


مشارات حياتية التواصل - التعبير عن الذات 


٭ تتطلب مهارة التعبير عن الذات الجرأة في الإفصاح عما نحتاج إليه أو نريده والتعبير عن النفس بثقة 
ووضوح وعدم الخوف من قول ما نفكر فيه أو ن ر به هي مهارة ضروريا 8 ها في أنفسنا 
ونفوس آطفالنا کذلك یر التلميذ في هذا النشاط عن رأيه في قيمة التواضع بأسلوبه الخاص. 
يقول لهم المعلم: شا پر ہمہ سے موس و سا و سس 
التحلّی بالتواضع الآن سنصمم مُلصقًا ممائلا ولكن بالاشتراك مع أفراد MG pal‏ 

يرضح لهم المعلم آن على کل تلمیذ العمل علی all‏ الخاص في ls‏ وذلك بسوال کل فرد 
5 تم وكتابة جملة توضح كيف 3 جملة آخری یشجع بها الاخرین على 
اضع بذکر سیب واحد على الأقلء يكتب کل فرد في الأسرة جملته بالمكان المخصص ny‏ 
أسنليا. (استراتيجية المشروعات) 


© استراتيجيات دعم الحمج التعليميء 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © 


CATARATA) 


المحور الثانيد قيمة التواضع 


© هدف التقييدي 
٭ يطبق ما تعلمه في حياته الشخصية. 
© شرج التقييم 
٭ يُذكرهم المعلم بما تعلموه من سلوكيات مختلفة تُظهر التواضع. 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيطبقون ما تعلمؤه على موقف شعروا فيه بالتواضع ولكن مع أحد أفراد أسرهم 
أو جيرانهم من قبل» موضحًا أنه لن يطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل إلا إذا 
آرادوا ذلك ولهذا يجب أن یکوئوا صادقين فيها. 
٭ يمكن للمعلم أن يُنمذج النشاط مستخدمًا أحد المواقف الشخصية التي تعرّض لها من قبل؛ تی يبني 
لهم بیئة آمنة ویشجعھم على مشاركة مواقف صادتة. (استراتيجية التعلم بالنمذجة) 
ه يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت لیْجیبوا عن الأسثلة عندما يفرغون من النشاط ويسألهم: «هل يريد 
أحد فلا بأس. 


أحدكم مشاركة |ٍجاباته؟ 44 ذا 


rd ©‏ المعلم على قیامهم بالتشاط. 


evo) E SIGAS‏ ضء طء ظ) 
Civ‏ 
ara‏ ضف( i J)‏ — 
La JO a‏ : 
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العدل هو أحد أهم أ. DEY‏ والقيم وهو بالتأكيد يلعب دورًا رئیسّا في تطور التعاون بين البشر 
مساعدة JULI‏ على كيم العدل ومتهزم الاتصاف جزه مهم من الو وممارسة التعاطف حين نفهم ما 
یحتاج أو لا يتاج إليه الآخرون فإننا ندرك اختلافاتنا ونفكر قلیلا في العالم من حولنا ا قد نشعر -في + 
الاحیان- ob‏ مفھوم العدل والانصاف صعب على الأطفال لأنه مفهوم مجرد؛ إن إلى رژية العالم 
من منظورهم الخاص بشکل Sb‏ أنانيًا أحيانا؛ لذا فحين يقول الطفل: «هذا ليس عدلا» فذلك OV‏ التیجة 
Y‏ تعجبه من منظوره ولذلك فإن آحد آهداف هذا المحور هو مساعدة التلامیذ على رؤية العدل والاتصاف 
من منظور مختلف؛ هذه الخطوة ستساعدهم على قبول القواعد واحترامها. 


(Gains في موعف مخدفة بعدیاة من‎ vari يطبق‎ E 
AE 


کر المعلم تلامیذ عي سم ا 1 سے ¿guta‏ 
od ee eae ore ei‏ 


ویتیح لھم مت 
بم aay‏ وال عتام الاي 
وصراعات كثير is Ach‏ ای FOE‏ السلام في المجتمع. 


أهمية العدل في حياته اليومية 


© شرع النشاط 
© يقسمهم المعلم إل إلى مجموعات ويطلب من آفراد كل مجموعة أن یناقشوا معنی العدل من وجهة نظر كل منهم. 
٭ يسألهم المعلم: gu La‏ انال ی العامل مات باد 
ه يستمع المعلم لمشاركتهم جميعًا ويشجعهم بالعبارات الإيجابية استعدادًا للنشاط؛ ثم يطلب منهم أن 
يجيبوا عن النشاط؛ -کل على حدة- لمعرفة كلمة السر. (استراتيجية التعلم باللعب) 


٭ يطلب منھم المعلم أن يشاركوا | تهم ليتأكد من صوابھا۔ 

= المعلم التلاميذ عن معنی الجملة» ويناقشهم فيها. 

٭ الإجاية: (العدل يفتاح السلام) 

مشارات حياتية؛ إحارة الخات - المثابرة. 

٭ المثابرة تمکننا من إنجاز مهمة دون ت انتباهنا عن هدفناء على الرغم من الصعوبات الأولية أو 
العقبات التي قد نواجهها في أثناء تقدمناء وهذا ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط لحل اللغز والتوصل 
إلى الإجابة الصحيحة للجملة؛ حيث يتوصلون للإجابة الصحيحة من خلال استبعاد بعض الأحرف 


للتوصل إلى كلمة الس 
© استراتيجيات دعم الدمخ التعليمي: © © 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


(ET ¿judia - ايل امعم‎ 


GEE i 
شحف اللشاط يتنبأ بأحداث القصة.‎ © 
شرح اللشاط‎ © 
٭ يكتب المعلم على السبورة عنوان القصة ويطلب من تلاميذه أن يخمنوا فكرة القصة الرئيسة.‎ 


ع يستمع المعلم لإجاباتهم ولكن لا يصوبها في هذه المرحلة. 
(A)‏ نشاط من س اشر 
- نشاط القراءة الصامتة: 
© هدف النشاط يتأكد من الأحداث التي تنبأ بها في النشاط السابق. 
© شرع اللشاط 
٭ یوضح لهم المعلم آنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
0 يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت لبقرءوا بعيونهم ویتفکروا في أحداث القصة وما تعنیه. 
٭ يطلب المعلم من کل تلمیذ أن يقرأ القصة في صمت؛ لیتاکد من صحة الأحداث التي تنبا بھا۔ 
۰ يطلب المعلم من کل تلمیذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائه بالفصل. 
>- نشاط الگراءة الجهرية: 
© هدف النشاط 
٭ يفهم أحداث القصة. 
٭ یربط بين أحداٹھا وحياته الفعلية. 
٭ يطرح أمثلة من Zale‏ عن القيمة. 
© شرع اللشاط 
٭ يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون معا في هذه المرحلة القصة؛ ليحللوا الأحداث ويربطوها بحياتهم الفعلية. 
٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة قراءءً جهريةً. 
3 يستخدم المعلم الأسئلة الاتية في خلال القراءة: 
گلدز ا لماذا اختلف شعور Algas‏ عندعا طلبت منها والدتها أن تساعد أختها ال 
al‏ لماذا أسرع الأب بحمل مسحوق الغسيل؟ 
:٤ US‏ ١دنیا؛‏ تحاول مساعدة أختها الصغيرة عند الحاجة» فما رأيك في تصرُفھا؟ 


Corer f 


© شدف اللشاط يتأكد من همه أحداث القصة. 
© شرخ اللشاط 

٭ على المعلم أن يختار أحد النشاطین التالیین Ss‏ الفروق الفردية لتلاميذه؛ فیمکنه استخدام نشاط ۱ 
ث يؤكد القدرات العقلیة في مرحلتي التذكر والفّھم للتلاميذ الذين يحتاجون إلى توجيه مهم القيمة 
أو شاط ٢‏ الذي يؤكد القدرات العقلية في مر التي التحلیل والتقویم وهو آنسب للتلامیذ الذين أدركوا 
قهم القيمة. 


© شرخ نشاط (1): 
۰ يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض الجُمل وعليهم هم أن يحددوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة أم لا. 
3 يوضح لهم المعلم آنهم لن یصیحوا بالإجابة بل سیستخدمون بعض الاشارات: (وضع أيديهم على 


رءوسهم- ar‏ أيديهم على أنوفهم = صواب) ويمكن أن یر المعلم الاشارات. 
ul ۰‏ المعلم تلامینه على استخدام الإشارات ony‏ 
الفصل به باك القصل به بحر .. إلخ)؛ حتی يتأكد من أنهم قد تمکٹوا من استخداتھا۔ 
٭ يقرأ لهم المعلم الجُمل الآتيا 
\ - شعرت ادئیا) بالضيق حين طلبت منھا أمها أن تساعد أختها الصغيرة في ربط حذائها. (Las)‏ 
۲ مقع الاب عرية الع Aid‏ آقوی. (صواب) 
ملك» إلى مساعدة أختھا وأبيها في حمل مسحوق الفسیل. سب 
-٤‏ ظلت tion‏ تحاول مساعدة أختها ؛١ملك»‏ في كل شيء. (صواب) 
۵- مساعدة الآخرين عند الحاجة من مبادئ العدل. (صواب) 
© شرع نشاط (2 » 


۰ يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ويكتب الأسئلة على السبورة. 
© یوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسئلة هو التفکیر واستنتاج مفهوم القيمة. 
٭ الأسئلة: 

۱- في رأيك» لماذا تحتاج ملك (الأخت الصغیرة) لمساعدة أختها في ربط الحذاء؟ 

۲- في رأيك» لماذا تحاول #دنیا؛ مساعدة أختها في المهام؟ 

۳- ما المهام التي تستطیع #ملك» القيام بها بمفودها؟ 

6 - ما المهام التي تحتاج املك إلى مساعدة لاتمامها؟ 


تقييم أداء 


٭ يعد تقييم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل كل 
سد 


تجابة التلاميذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 
ن المعلم من تطوير الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز أفضلء وإليك - عزيزي المعلم - بعض الأسثلة 
لمساعدتك على تحقيق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا بأنه لا توجد إجابة صحيحة أو 


غير صحيحة. 


كيف سار العمل في الفصل اليوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدریسه بشکل Sage‏ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - الیوم؟ 
La‏ شعورك؟ 


حل تحققت الأهداف الأكاديمية 


تاثیر 
والسلوكية الخاصة بدرس الیوم؟ 


ما الملاحظات أو الکلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجهتني اليوم؟ 
وماذا أفعل حتى اأتغلب علیها؟ 


Seal etl مُسَاعِد‎ Sl ددنیاء‎ de الگ‎ ea 


«ملك» في بط dido‏ اسْتِعْدَادًا ماب إلى 

5551 الکبیر لِشِراء مُتَطَلْبَاتِ المَنْزِلٍ. 

' u US 523 CIE US آم تشز ددنیاء بالضّيق‎ Gall هَذہِ‎ q 

طلبث یلق مق أن تاي a el‏ همق SHB ag‏ قهمت 1 
» من BR‏ من العَدْلٍ bf‏ تغط کل 333 لها gl‏ تنتاسث 

ds‏ مَهازانه, 4555¿ المُسَاعَدَةً لَه le‏ الحَاجَة؛ لذا de cal‏ مَُاعتة 


Lass‏ وَقَالَث: b>‏ مٹچیدین dls‏ 325 یا (ملك)» 


ie‏ وضول pal call ۷ 3c‏ تاو الاختان في مُسَاعَدة وَالِدَيْهمَا في 
|خضار UF LAI‏ من وق ED‏ 

LIE‏ «دنياء ABDI JE 8552501 AM posh ss U‏ المزتفعة؛ 
sl 35)‏ طولاء GNI JE bl‏ المْنحَفْصَةِ pais‏ (ملك) 
لها «de sol‏ 


adil 2555 S505 Jae Ghat 158 ردت الم : «حسئا! $ رائعة..‎ 
وچ‎ 7 
منکماه.‎ sil BY 145531 


A AEREA 

! «ملك» شادیقا: «تعَال يا‎ Gl سَمِعَث‎ libs gd الشگر‎ il 
: تفیل جدّاء۔‎ BY مشخوق السیل؛‎ JAS سَاعِدِيني في‎ (155) 
ْ pall ate det وال آقا:‎ gett «دنيا» اعد‎ del 
: المَسْحُوق 42.515 یالعریة».‎ a وَالاقیق تاحمل‎ 
! «سأخمله؛‎ BG قرع بِحَمْلٍ تشخوق العَسِيلٍ‎ diigo El zus 
1 (دنيا).‎ cue عَلَيِكِ‎ Ls y 


i‏ رک 


N\ mL 


A LU (ملك)‎ el Ladle قَائِلَةٌ:‎ LUI 
a GI تشیل‎ da لك یو ردب الام:‎ 
AL UN 


وف ates‏ اليَوْم AVI CHE‏ = «أَحْسَئْت 64501 (دنیا)؛ 
فَكْنْتٍ عبر عون er)‏ وَقَسْمْتٍ Aal‏ بش كل عَادِلِ». 


© شدف اللشاط 
۰ يتعرف الأفعال التي تدل على العدل» ويتعامل بها مع المحیطین به. 
© شرع اللشاط 
٭ يُلخْص المعلم للتلاميذ أحداث القصة وكيفية تعاون الأفراد في إنجاز المهام ومساعدة الآخرين عند 


الحاجق وأن هذا من سمات العدل. 

٭ یوضح لهم المعلم أن النشاط به بعض الأفعال» وعليهم أن يحددوا إذا كانت هذه الأفعال تدل على 
العدل أم لاء ووضع علامة (#) أسفلها. 

المهارة الحياتية التفكير الناقد- التمييز 

ه مهارة التمييز هي عملية ذهنية تتمثل في استيعاب وتحليل وتقييم المعلومات المأخوذة عن طريق 
الملاحظة أو التجربت وهذا ما يقوم به التلاميذ في النشاط حيث یقیٔمون LEY‏ ويحددون إذا كانت 
تدل على العدل أم N‏ 

٭ يعمل التلاميذ كل على حدة؛ ثم يقسمهم المعلم إلى LE‏ ويطلب منهم مشاركة إجاباتهم معًا 
ومناقشتها. (استراتيجية فكر, ناقشره شارك) 

ه عند انتهائهم» يطلب المعلم من بعض التلاميذ مشاركة الإجابات مع باقي زملائهم بالفصل؛ ليتأكد من 
صحتها. 


© استراتيجيات دعم dol‏ التعليمي: 
IT‏ © © © 


٭ يطلب المعلم من التلاميذ أن یقرءوا جملة التأمل ويشرحوهاء ويناقشهم في فگرهم. 

٭ يوضح لهم المعلم أن العدل في آفعال وآقوال كثيرة» وأهمها إسناد المهام إلى من يستطيعون القيام بها 
حسب المهارة والقدرة أن نطلب من طفل عمره ثلاث سٹوات أن یعتمد على في ربط الحذاء 
لیس أمرًا Male‏ لأنه لم يتمكن من المهارة بعد لصغر سنہ؛ ولهذا يجب أن نحرص على تقييم المهارات قبل 
إسناد المهام. 


© شحف القشاط يبتكر طرائق غير تقليدية ليُطبق مفهوم العدل مع مَن حوله. 
۰ شرع اللشاط 
ملحوظة: الهدف من هذا أن یستخدم التلامیذ مهارات التفکیر LN‏ لاصدار آحکام قيمية حول مبدأ الدمج 
المجتمعي. 
٭ يوضح لهم المعلم أنه يجب أن يفكروا في تطبیق هذه الحقوق في العالم الحقيقي وآن يعترفوا بآن لكل منهم 
دورًا يلعبه لضمان احترام حقوق الآخرين؛ بحيث يتم التعامل مع الجميع على قدم المساواة ودون تمييز. 

٭ يُخبرهم المعلم بأن العدل قائم على احترام حقوق الجميع» على آلا یُستبعد من المجموعة أحد. 

٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ السؤال ويشرح لهم الفقرة. 

0 يقسمهم المعلم إلى مجموعات؛ بحيث يبتكر أفراد کل مجموعة طریقة لتقسیم القطيرة كي يأكل منها الجمیع۔ 
بعدما تفرغ كل مجموعة من النشاط يختار المعلم تلميذًا منها ليشارك باقي زملانه بالفصل الاجابة, 
(استراتيجية فک ناقشہ شارت) 
ملحوظة: لا توجد إجابة نموذجية لهذا التشاط جميع الاجابات صحيحة ما دامت تتضمن دمج الفرد 


الجديد واحترام حقه في أخذ قطعة من الفطيرة. 

مهارات حياتية: حل المشکلات - اقتراح الحلول 

٭ تتمثل في قدرة كل تلميذ على تمییز وتحديد عدد من الفروض المقترحة لحل مشكلة ماء وهذا ما يقوم به 
التلاميذ في النشاط لإيجاد أفضل طريقة لتقسيم الطعام بشكل عاذل. 


© استراتيجيات دعم الدمق التعلیمیہ 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. )18( 6 


ORTEN) 


نكر np‏ لگوزيمالقطیرة 
eS jus)‏ اشوقانک. ثم eee‏ 
ala‏ 
sch atl jes‏ 
الصّغِيرُ ضار عَدَدْكُمْ تشقة آفراد.. 
إل تشع al‏ نةا ss‏ 


ES u الي‎ dy EF 


TR? 


طفل عفر َشز plato‏ 


Jal als Er الشفرة.‎ 318] | 


ES 


المخور الثانج< قيمة العذل 


0 


هب من العدل أن يسند لکل فرد المهمة التى تتداسب مح قدراته ومهاراته. 
E‏ 


٭ يطلب المعلم من التلاميذ قراءة جملة التأمل وشرحها بأسلوبهم ويناقشهم في أفكارهم. 
٭ یشرح المعلم للتلاميذ أن العدل يتمثل في آفعال وأقوال كثيرة» وأهمها إسناد المهام إلى الذين يستطيعون 
القيام بها حسب المهارة والقدرة» فمثلا أن نطلب من طفل لديه ثلاث سنوات الاعتماد على في ربط 


الحذاء ليس أمرًا Mabe‏ لأنه لم يتمكن من المهارة بعد لصغر سنه. ولهذا يجب أن نحرص على تقييم 
المهارات قبل إسناد المهام. 


© شحف اللشاط هام لمناسية حسب قدرانه 
© شرع اللشاط 
٭ يعد المعلم صورا للأشخاص الموجودين بالنشاط: ويلصقها على السبورة أو يكتب الوصف عليها (رجل 
مسن- أب- طفل ..... إلخ). 
٭ یقسم المعلم التلاميذ إلى مجموعات: ويطلب منهم مناقشة المهام التي يمكن أن یقوم بها جميع هؤلاء 
الاشخاص حسب قدراتهم ولتحقيق العدل. (استراتيجية العصف الذهلي) 
٭ يمر بينهم المعلم ليتأكد من فهمهم: ويقدم الدعم لمن يحتاج. 
٭ بعدما يفرغون» يطلب المعلم منهم مشاركة إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ويناقشهم فيها. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن النشاط ويحددوا UE‏ من المهام يمكن لكل من الشخصيات القيام بهاء 
مع إيضاح أن يكون هناك أكثر من إجابة صحيحة. 
٭ بعدما یفرغوت؛ يطلب منهم المعلم مشاركة إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل: وشرح أسباب اختياراتهم. 
المضارة الحباتية حل المشكلات- اقتراع الحلول 
٭ مهارة اقتراح الحلول: وتتمثل في قدرة كل تلميذ على التمييز والتحديد لعدد من الفروض المقترحة لحل 
مشكلة ماه وهذا ما يقوم به التلاميذ من تقييم المهام وتحدید أي منها أنسب لقدرات كل شخص. 


۵ استراتيجيات دعم الدمج التعليميد 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © © 


دایل المعلم- 


٭ يطبق مفهوم العدل في حياته. 


© شرع اللشاط 
٭ يشارك المعلم المهام التي يقومون بها في المنزل» ويوضح لهم مدى تطابقها مع قدراتهم. 
(استراتیجیة التعلم باللمذجة) 
e‏ یسال المعلم التلاميذ عن المهام التي یقومون بها بالمٹزل لمساعدة ga‏ مثل ملك ودنياء ويستمع 
لإجاباتهم. 
٭ يناقشهم المعلم ویسألهم عم إذا كانت هذه المهام مناسبة لقدراتهم أم لا. 
المعلم أن كل تلميذ سيضع خطة للمهام المنزلية لأسرته» ویسند تلك المهام المختلفة لکل فرد في 


الأسرة کل حسب - - dill‏ 

٭ یمکن للمعلم نمذجة النشاط على السبورة» ويطبقه على أسرته. 

٭ يطلب المعلم من التلامیذ أن یجیبوا عن النشاطء ویقدم الاعم لمن یحتاج. 

المهارة الحياتية: المشاركة - الإدارة الفعالة وتنظيم المهام 

٭ مهارة الإدارة الفعّالة: هي مهارة تساعد في تنظيم الإدارة وتحسين فاعليتها وكفاءتهاء وُستخدم Lad‏ 
في إدارة التخطيط والتنظيم ومهارات الاتصال؛ فهذه المهارات مهمة في القيادة یاه وهذا ما يقوم به 
التلاميذ في النشاط بتنظيم المهام المنزلية وتقسیمها بين أفراد أسرهم بشكل عادل. 

5 يقسم المعلم التلامیذ إلى ثناثیات ويطلب منهم مشاركة الخطة مع زملائھم مع شرح أسباب اختياراتهم. 

0 یشکر المعلم التلاميذ على إجاباتهم ويطلب منهم مشاركة الخطة مع آسرهم؛ ومحاولة تطبيقها. 


© استراتیجیات دعم الدمج التعليمي: 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © © 


ORTE) 


LES 22635 لوم‎ 
«AGA بجميع‎ Jl 


abil ai‏ قریق 
pia gait | 1‏ 


SIT 


5 


== العدل في تقسيم المهام يجعل جميع الأقراد سعداه. 


٭ يسأل المعلم كل تلمیذ: «کیف سيكون شعورك في حالة تم إسناد مهمة إليك لا يمكنك القيام بها؟». 

٭ يستمع المعلم لاجاباتهم: ثم يقرأ جملة التأمل ويشرح لهم أنه من الطبيعي أن نشعر بالضيق إذا تم إسناد مهمة 
غير مناسبة لناء وعلينا في مثل هذه المواقف أن نتكلم ونطلب تغيير المهمة لعدم ملاءمتها لناء وأن النجاح في 
القيام بالمهام المسندة إلينا يجعلنا بالتأكيد سعداء. 


© هدف #للشاط يتعرف أثر العدل على المجموعة. 

© شرع اللشاط 
© يوضح لهم المعلم أن العدل في تقسيم المهام له الکثیر من ا 
٭ يقسمهم المعلم إلى مجموعات: ويعطي كل مجموعة Ü ge‏ واحذًا فقط من الموجودة بالنشاط. 
5 يطلب منهم المعلم مناقشة النتائج المترتبة على الموقف. (استراتيجية الملاقشة) 
٭ يمربينهم المعلم لتقديم الدعم لمن يحتاج. 

بعدما يفرغون؛ يطلب المعلم من كل مجموعة مشاركة الموقف والنتائج المترتبة عليه مع باقي زملائهم 

بالفصل» مع تحديد إذا كان موققًا عادلا أم لا. 

© يستمع المعلم لإجاباتھم ويناقشهم فيها. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن النشاط؛ ليتأكد من فهمهم القيمة. 

مشارات حياتية: التفكير اللاقد - الاستنتاج 

٭ le‏ عزيزي المعلم- معرفة أن الاستنتاج هو عملية ذهنية منضبطة تتمثل في استيعاب وتحليل وتقييم 
المعلومات المأخوذة عن طريق الملاحظة أو التجربة» وهذا ما سیقوم به التلاميذ من استنتاج النتائج المترثبة 
على كل موقف بالنشاط۔ 


© استراتيجيات doles‏ التعليميد 
٭ عزيزي المعلب شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


شحف اللشلط 


٭ يستتتج عَلاقة دمج الجميع والاحترام والتمييز بالعدل. 
شرع اننشاط 
ه يكتب المعلم على السبورة ما يلي: دمج الجميع» احترام القواعد. 
٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ هذه الكلمات ويناقشهم في معناها. 
٭ يتأكد المعلم من إيجابية رد فعله تجا إجاباتهم ويبدأ في شرح هذه الكلمات كما يلي: 
- دمج الجميع تعني: اعتبار الفرد جزءً! من المجموعة الأكبر. عندما تتم دعوة العديد من الأشخاص 
ليكونوا جزءًا من مجموعة» فهذا مثال على الاندماج. 
- احترام القواعد: قد لا نتفق على جمیع القواعد ولكن يجب علينا جميعًا أن نحترمها ونتبعها من أجل النظام. 
ه يُخبرهم المعلم بأنهم في هذا النشاط سیختارون أحد هذه المبادی» ثم یقدمؤن عرضًا تقديميًا يشرح به 
أثرًا إما الدمج أو احترام القواعد في التعامل. (استراتيجية العمل الجماعي) 
٭ بعد الانتهاء من العرض التقديمي E‏ التلاميذ أداءهم مستخدمين معاییر العرض التقديمي بكتبهم. 
مشارات حیاتیگ الموضوعية 
٭ یسعی التلامید dee‏ لیستطیعوا SEU‏ على الأشياء بمرضوعية وحياديق ویمکن التغلب على ot Bel‏ 
خلال التحلي بالشجاعة لمواجهة Kall‏ والمعتقدات الخاصة ووضعها تحت الاختبار قبل التسلیم بها 


© استراتیجیات حعم الحمج التعليمي: 


٭ استبدل التقييماث بالصور إلى تقییمات باللفظ (شفهية) بالنسبة لفئة المکفوفین 


٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتی 


وهو ما يساعد على النظر للأمور بشکل مختلف. 


ORTE) 


ASI‏ القَوَاعِدٍ 


‘peal as 


بَعْدَمَا تَفْرَعٌ من العرض RAR A‏ 


Lis 


¿lis @‏ بصو قاض 


المخور الثاني قيمة العدل 


هدف التقییہ 


يدلل على فهمه القيمة. 


شرع التقييم: 


a $‏ المعلم بما تعلموه في القيمة عن العدل وآثرہ على المجموعة. 

يطلب منهم المعلم أن يقرءوا الأسئلة ويتأكد من مدى همهم إياها. 

يطلب منهم المعلم أن يعملواء كل على حدة» على حل الأسثلة بكتبهم مع الحرص على إعطائهم متسعًا 
من الوقت للإجابة. 

يمر بينهم المعلم ويقدم المساعدة لمن يحتاج. 

يطلب منهم المعلم أن يشاركوا بعض إجاباتهم مع باقي زملائهم بالقصل ويحبيهم علیها. 


(oy Jalpan Fe) 


بالرضاعن أنفسهم ويرون أن لديهم القوة الشخصية لاتخاذ خیارات شجاعة فمن المرجح أن یعیشوا 
على المستوی الشخصي.. تشجيع کل تلميذ على ممارسة الشجاعة في حياته اليومية يجب أن یقدم نموذجًا لسلوكيات 
الشجاعة ونظهر معناها في تعاملاتنا مع من حولنا.. ما السلوكيات التي تدل على الشجاعة؟ 

ا الشجاعة في تجريب الأشياء الجديدة رغم الخوف من تلك التجربة. 

ا المُثابرة في المحاولة حتی ينجح. 

ا الاعتراف بارتكاب أخطاء؛ كالاعتراف بتحطيم نافذة الجار في أثناء لعب الکرق ثم الاعتذار وعرض 
المساعدة في التنظيف ودفع ثمن الضرر. 


۳ بارس سیت تضفر a‏ في معاقف متتوعة مع اسرته «اصحقاله (Goran‏ 


y‏ من الشجاعة أن تجري تجارب جديدة ونتخذ القرارات الصحیحة, 


يسأل المعلم تلاميذه عن تعریف «الشجاعة» ويُذكرهم بما تعلموہ عن القيمة في المحاور السابقة. 


» يطلب متهم المعلم أذ يقزر جملة امل ويشاركوا تمه اه 


المقصود هنا هو التجارب الآمثة) لکن يجب آلا نتفادی مثل هذه التجارب لمجرد الخوف وعلینا آن تتغلب 
على ها الشعور بالشجاعة. 


© هدف اللشاط يعدد الأفعال التي تدل على شجاعته. 

Ñ شرع اللشاط‎ e 
٭ بٌُذگرهم المعلم بالمعاني المختلفة للشجاعة؛ فقد تتمثل في التغلب على الخوف أو القلق في موقف ما‎ 

أو تجریب شيء جدید . 

يوضح المعلم أنه عليهم التفكير في بعض الأمثلة من حياتهم التي تدل على شجاعتهم ويشاركهم بعض 

الأمثلة من حياته لنمذجة النشاط. (استراتيجية امتعلم باللمخجة) 

٭ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن النشاط كل على حدة. 

٭ بعدما يفرغون من الحل يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل ويُحيبهم عليها. 

مھارات حياتية, التواصل - مشارات التعبير عن الذات 

٭ تنطلب مهارة التعبير عن الذات الجرأة في الإفصاح عما نحتاج إليه أو نريده والتعبير عن النفس بثقة 
ووضوح وعدم الخوف من قول ما نفكر فيه أو نشعر به» هي مهارة ضرورية ويجب أن تُعزّزها في أنفسنا 
ونفوس أطفالنا كذلك» وهذا ما به التلاميذ في هذا النشاط حي بب كل منهم عن مواقف من حیاته 
الخاصة تدل على الشجاعة بأسلوبه الخاص. 


© استراتيجيات حعم الحمخ التعلیمیہ SR‏ 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. € 


(Gay JB )تقاط‎ | 


© شحف اللشاط يتنبا بأحداث القصة. 
© شرع اللشاط 
٭ يكتب المعلم على السبورة عنوان القصة ويسألهم: «هل قام أحدكم برحلة في الصحراء من قبل؟» 
ويطلب منهم أن يشاركوا تجاربهم. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا تنبؤاتهم بأحداث القصة على ضوء العنوان ويستمع لإجاباتهم من دون 
أن یصوبھا۔ 


(Sandi gus oo wuts [Îî 


-١‏ نشاط القراءة الصامتلاء 
© شحف النشاط: يتأكد من الأحداث التي تنبا بها في النشاط السابق. 
© شرخ النشاط 
٭ یوضح لهم المعلم آنهم سیقرءون في هذه المرحلة القصة للتأکد من تنبؤاتهم. 
5 یتیح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعیونهم ويتفكروافي أحداث القصة وما تعنيه. 
٭ يطلب المعلم من کل تلميذ أن يقرأ القصة في صمت؛ ليتأكد من صحة الأحداث التي تنب بها. 
» يطلب المعلم من كل تلمیذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائہ بالفصل. 
)- نشاط القراءة الجهرية: 
© هدف انلشاط 
٭ يفهم أحداث القصة. 
٭ یربط بین أحداثها وحياته الفعلية. 
٭ يطرح أمثلة من ice‏ عن القيمة. 
© شرع النشاط 
٭ یوضح لهم المعلم آنهم سيقرءون معا في هذه المرخلة القصة؛ لیحللوا الأحداث ويربطوها بحياتهم الفعلية. 
٭ يطلب المعلم من أحدهم أن يقرأ القصة قراءةً جھریةً۔ 


5 يستخدم المعلم الأسئلة | خلال القراءة: 
ES‏ لماذا شمیت البّحيرة «البحيرة السحریة»؟ 


كادر ۳:لماذا كانت اسم را تشعر بالخوف؟ 
گاحر :٤‏ كيف كان شعور اسمر! عند نزولها من المرکب؟ ولماذا؟ 
gals‏ ۵: لماذا رنضت «سمر؛ القيام بالتحدي؟ وما رآيك في ls‏ 


۱ | تقاط ما بعدانقرامة ) 
© هحف اللشاط يتأكد من تهمه أحداث القصة. 
© شرع اللشاط 
٭ على المعلم أن یختار أحد النشاطين التا! الفروق الفردية لتلاميذه؛ فیمکنه استخدام نشاط ۱ حيث 
يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التذكر والقَهم للتلامیذ الذین یحتاجون إلى توجيه gl‏ القيمة أونشاط ۲ 
الذي يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي التحلیل والتقويم؛ وهو آنسب للتلامید الذين آدرکوا فهم القيمة. 
© شرع نشاط )1 
0 یوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض الجُمل وعایهم هم أن یحددوا ما ذا كانت كل جملة صحيحة أم لا. 
يوضح لهم المعلم آنهم لن یصیحوا بالاجابة بل سیستخدمون بعض الاشارات: (وضع أيديهم على 


۰ 
رءوسهم- خطأ- وضع آیدیهم على آنوفهم = صواب) ویمکن أن 28 المعلم الاشارات. 
٭ يدرب المعلم تلاميذه على استخدام الاشارات قبل بده النشاط مستعینا بجُمل» مثل: (الفصل به باب» 
الفصل به LE‏ الفصل به بحر... إلخ)؛ حتی يتأكد من أنهم قد تمکنوا من استخدامها. 
٭ يقرألهم المعلم الجُمل HA‏ 
(Las) SN EST‏ 
۲- التزم التلاميذ بإرشادات المُعلمة على المركب. (صواب) 
۳- استمتعت اسم را بتجربة ركوب الم رکب رغم خوفها. (صواب) 
-٤‏ قبلت «سمر؛ تحدي زميلها رغم خطورته. (as)‏ 
-٥‏ الشجاعة لا تعني المخاطرة أو عدم الالتزام بإجراءات السلامة. (صواب) 
© شرع نشاط (2 > 


٭ يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ويكتب الأسئلة على السبورة. 
يوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسثلة هو التفكير واستنتاج مفهوم القيمة. 
٭ الأسئلة: 

-١‏ ما الأشياء التي رآها التلاميذ عند النزول من حافلة الرحلات؟ 

۲- لماذا كانت اسمر بعيدة عن باقي زملائها؟ 


۳- كيف تعاملت اسم at‏ خوفها؟ وماذا كانت النتيجة؟ 
-٤‏ مارأيك في رد فعل اسمر؛ تجاه تحدي زمیلھا؟ 
۵- ما تعریف الشجاعة في ضوء ما قالته المُغلمة؟ 


تقييم أداء 


5 يعد تقييم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل كل 
ما تم بالدرس: ومدى استجابة التلاميذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 
التي تمكن المعلم من تطوير الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز آفضل» وإليك - عزيزي المعلم - بعض الأسئلة 
لمساعدتك على تحقيق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا بأنه لا توجد إجابة صحيحة أو 


غير صحيحة: 


كيف سار العمل في الفصل اليوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدريسه بشخل جيد؟ 


ما أفضل لحظاتك - كمّعلم - اليوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأهداف الأكاديمية 


تاثیر 
والسلوكية الخاصة بدرس الیوم؟ 


ما الملاحظات أو الكلمات التي فاجاني 
بها تلاميذي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجعتلي اليوم؟ 
وماذا أفعل gta‏ اتغلب عليها؟ 


Lott ol oi a eis 
إلى ماع‎ lel َو‎ Olas Ans مُشرِعین في سَعَاتَةٍ‎ 
قف الحَافِلهُ بجانیها الق‎ A BALL لضخواء الشاسقة وَجَمَالٍ‎ 
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و 


135 أن تضقة‎ ds 


قَالَتِ ite dd‏ یش جَبَلاه 4 $ ومتشتفیغ ll ¿alas‏ 
فضاخوا جَمِيعًا في سُزور». 


المُعَلْمَةُ Je pa Es‏ من EN‏ 085 حَوْلَهُمْ 332 
من د الوا Luo‏ المَیَاحِثیخء JLo‏ «مازن» المْعَلّمَة: ¿sis Skil»‏ 
هَذِه Gl‏ (الشخرية)؟! 


de HES (al We : Able DU الوَاقِفِينَ‎ sa dl Gels 
ET PAE دی‎ 


ass‏ عَنْ باق asl‏ فسألتما: 


AE ERE 153358 ROSES] 
المَاءِ أو الاقيراب‎ el 258 إلى‎ AUSS وهی‎ osa Sl يَحْعَدُونَ‎ 
AS oli أو الؤقُوفٍ في‎ Spall من حَاقَةٍ‎ 

„LEE ss OT GAS مُلتظرين في‎ GIVI Ast َبَدَءُوا ينَشِدُونَ‎ 


ER‏ «سمر» تجلش 
teen‏ 
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رهم ده 0 27 له ف قم 


1185 3391 بَعضَهم‎ Gals Ara S55 
«gal RE 548 (حسام)ء‎ 


AA boon سه‎ Ub 
¡ARE ¿asias قال‎ 


pata A‏ الألْعَابٍ al‏ الآمتة الي Sel‏ نا مزشد اليُخلّق». 


٭ یربط بین قیمة الشجاعة وحياته الشخصية. 


٭ شرع اللشاط 

٭ يعد المعلم الزھر بعدد المجموعات أو يمكن أن یستخدم قصاصات ورق مطوية يكتب علیها الأرقام من 
١‏ إلى ٦‏ ليختار التلاميذ منها بدلا من رمي الزهر. 

0 یقسمهم المعلم إلى مجموعات من آربعة آفراد. 

٭ يطلب منهم المعلم أن یقصوا ورقة صغيرة ویلونوها بألوانهم المفضلة لتکون اللعبة التي سوف تمثلهم 
في النشاط. على أن تختار کل مجموعة لوا مختلفا. 

۰ يؤضح لهم المعلم آنهم سيشاركون خبراتهم في الشجاعة من خلال اللعبة الموجودة بالنشاط. 

od ©‏ لهم المعلم أن جميع آفراد المجموعة سیضعون قصاصات الورق التي تمثلهم في مربع (البدایة) 
بالتشاط ثم يتخذون الأدوار لرمي الزهر أو التقاط القُصاصات العُرقمة. 

٭ يبدأ أول تلمید ویحرك ورقته للمربع حسب الرقم الذي حصل عليه ويشارك إجابة المطلوب منه في 
الجملة مع زملانه. (استراتيجية التعلم بالنعب) 

٭ يتناوب التلاميذ الأدوار والاجابة عن الأسثلة المطروحة. 

مهارات حياتية التواصل - مشارات التعبير عن الذات 

۰ تتطلب مهارة التعبير عن الذات الجرأة في الإفصاح عما نحتاج إليه أو نريده والتعبير عن النقس بثقة 
ووضوح وعدم الخوف من قول ما نفکر فيه أو نشعر به؛ هي مهارة ضرورية ويجب أن BOI‏ أنفسنا 
ونفوس آطفالنا كذلك» وهذا ما يقوم به التلامیذ في هذا النشاط حيث يُعبّر كل منهم عن خبراته فیما 
يتعلق بقيمة الشجاعة بأسلوبه الخاص. 

٭ يمربينهم المعلم أكد من مدی قهمهم التشاط ویدعم من یحتاج لدعم. 

٭ بعدمایفرغون من النشاط يطلب منهم المعلم أن یشارکوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل. 


© استراتيجيات حعم الحمخ التعلیمیہ 
uam‏ و و ه 


(Vr تست(‎ ght cal 


© شحف اللشاط 


٭ يتحرف معايير الأمن والسلامة التي يجب توافرها في أية تجربة جديدة. 
© شرع النشاط 

٭ يوضح لهم المعلم أن القيام بتجارب جديدة من صفات الشجاعة؛ لکن علینا أن تحرص على سلامتنا 
ونحن تُجريها pt Sy‏ بالفرق بين الشجاعة والتهور كما ورد في المحور الأول. 

٭ يطلب منهم المعلم أن يقوموا بالعصف الذهني ويشاركوا بعض إجراءات السلامة التي يجب اتباعها 
من وجهة نظرهم ويستمع إليهم ويشجعهم قبل النظر وقراءة الجُمل بالنشاط. 
(استراتيجية العصف الخهلي) 

٭ يطلب منهم المعلم أن ينظروا للنشاط ويقرءوا الجُمل» ثم يحددوا أي منها يجب اتباعه للحفاظ على 
سلامتهم في أثناء القيام بأية تجربة جديدة ووضع علامة ()۔ 


مهارات حیاتیة التفخير الناقد - التمییز 

٭ مهارةالتمييز هي عملية ذهنية تتمثل في استيعاب وتحليل وتقيد م المعلومات المأخوذۃ من خلال 
الملاحظة أو التجربة» وهذا سا یقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث يستخدمون هذه المهارة 
لتمییز الأفعال التي يجب الالتزام بها للحفاظ على سلامتهم عند إجراء تجارب جديدة. 

٭ بعدما يفرغون من حل النشاط يقسمهم المعلم إلى ثناثیات ويطلب من كل ثنائي أن يناقشا إجاباتهما 
es‏ ويسألهم المعلم عن الجُمل التي اقترحوها في مرحلة العصف الذهني والجُمل الخاصة بالنشاط 
ومقارنتهما. 

٭ يمر بینهم المعلم في أثناء إجابتهم عن النشاط وتقديم المساعدة إذا لزم الأمر. 

© يشاركهم المعلم الاجابات الصحيحة ويّحبيهم عليها. 


© استراتيجيات دعم الحمة التعليميه 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة, O‏ © 


E ا‎ 


8 


قَبُولُ Sch‏ 
2215 اك 


ody 238 


Gohl is] 


ذو ذراف. © 


zig‏ المَعلومات 


e 


dod Sl 153 


O القخاطر.‎ Au 


le بوت‎ a ها تى‎ glas dy & «نسمة» الل الج‎ dood 
AA بَعْضٍ‎ gls للم 25 طن في‎ o cls جین‎ 


di 1‏ إا أخطأث «نسمة» في ll‏ بَعْضٍ TOMEI‏ . / 


| ٹول دنسمة» $ dass ea‏ خوفها؟ 


BS 
من الشجاعة أن نعترف باخطالنا ونتقبلهاء فهي جزہ من أي تجربة جديدة.‎ sa, 
٭ يسألهم المعلم: هل من المتوقع أن تُجید أية مهارة أو تُعبة من أول محاولة آم من المتوقع أن تُخطئ في‎ 
محاولتنا الأولى؟ ويستمع لإجاباتهم.‎ 
٭ يوضح لهم المعلم آنه في بعض الأحيان قد نتفادى التجارب الجديدة خوقًا من أن تُخطى» لکن الشجاعة هي أن‎ 
نجرب كل ماهو جديد دون أن نخجل من أخطائنا فهذا جزء من التجربة وهو ما يوصلنا لإجادتها أكثر فأكثر.‎ 


® 


اقرأء أجب وناقش: 


© هدف اللشاط يتعرف أن الأخطاء جزء من أية تجربة جديدة. 
e‏ شرع اللشاط 
٭ يطلب من أحد تلاميذه أن يقرأ الموقف المكتوب بالنشاط بصوت Je‏ ويوضح لهم المعلم أن هذا موقف 
طبيعي يتعرض له الکٹیرون ويمكن أيضًا أن يشاركهم موقفا تعرّض له في حياته الشخصية وكان لديه 
الشغور نقسة. 
© يقسمهم المعلم إلى مجموعات من ثلاثة أفراد ويوضح لهم أن بالنشاط بعض الأسئلة التي عليهم أن 
يناقشوها ویجییواعتھا في كتبهم» مع توضيح أنه من الممكن أن تختلف إجابات أفراد المجموعة الواحدة. 
(استراتيجية الملاقشة) 
مهارات حیاتیة: التعاطف - فهم 09 الاختلافات 
٭ عليك -عزيزي المعلم- معرفة gd OF‏ وتقيّل الاختلافات هما القدرة على ad‏ مشاعر الآخرين 
وحاجاتهم واختلافهم وهذا ما یقوم به التلاميذ في هذا النشاط حیث يتعاطفون مع الشخضية والموقف 
الذي تتعرض له ويقدمون النصائح. 
8 یمر بینهم المعلم ویدعم من يتاج لدعم. 
ھ. یعدما پفرفون من حل الاستلة یطلب منهم المعلم أن يشاركوا |جاباتهم مع باقي زملاتهم بانفصل 
ویناقشهم فیھا۔ 


© استراتیجیات دعہ الحمع التعلیمیہ 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة: 
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© هحف اللشلط: 
ه يحلل إحدى التجارب الجديدة التي أجراها في ضوء جملة التأمل السابقة. 
© شرع النشاط 
. يشاركهم المعلم إحدى التجارب التي آجراها وكيف كانت صعبة في أول الأمرہ والأخطاء التي وقع 
فيها في عملیة التعلم وكيف تخلّب عليها؛ ليوضح لهم أن ee‏ 
٭ يطلب منهم المعلم أن یفکروا في مها نها الآن ويكتبوها في المكان المخصص بالتشاط 
¿lll lo‏ مریا بها اكه المهاره من جلال بل rn ET‏ 
(استراتيجية التعلم بالاكتشاف) 


مهارات حياتية إحارة الخات 

٭ هي القدرة على تنظيم ومراقبة عواطف الفرد ومشاعره فگره ودواقعه وسلوكياته في مختلف المواقف 
بشكل JS‏ وهذا ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث gal‏ ون مشاعرهم ودوافعهم وسلوكياتهم في 
آثناء إجراء إحدى التجارب الجديدة. 

٭ يمربينهم المعلم؛ ليتأكد من pened‏ النشاط ويدعم من يحتاج لدعم. 

٭ بعدما يفرغون من الحل يقسمهم المعلم إلى مجموعات من ثلاثة إلى أربعة آفراده ويطلب منهم أن 
يشاركوا إجاباتهم. 

٭ يُحييهم المعلم على إجاباتهم ويسألهم: 'بِمَ تشعرون الآن حيث أصبحتم تتقنون هذه المهارة؟. 


06 


© استراتیجیات دعم الحمة التعليميء 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


ما الخطأ أو الط الي os‏ 
فبهًا في Ball ob als il‏ 


Ls‏ كَانَتْ تیج الخطأ؟ 
ادا eds‏ لإصلاح SSI‏ 


Lal أضلخت‎ io Sata 
sigan css 


تلع ات انا 


الحوف ‏ ا مهّازات 


۰ يظلب المقلم من حدم آن پر Jo‏ بصوت ال ناملا hall‏ كم يداليم سن کیم اها 
٭ يوضح لهم المعلم أنه يجب علینا آن نفهم أنه من الطبيعي EN‏ جمیع المهارات؛ فلكل منا نقاط قوةه ولکن 


© شرع اللشاط 

٭ یسألهم المعلم: اما فوائد الشجاعة؟ ولماذا تعد صفة مُستحبة؟». (استراتيجية معصف الذهلي) 

© يستمع المعلم لإجاباتهم ويشجعهم. 

٭ يعد المعلم الكلمات الموجودة بالنشاط على بطاقات ويكتب الجُمل على السبورة. 

© يوضح لهم المعلم أن على البطاقات كلمات تكمل الجُمل المكتوبة على السبورة ولأنه سوف يعطي 
كل مجموعة بطاقة عليهم أن يحددوا الجملة التي تكملها معًا. 

٭ بعدما يفرغون من المناقشة يطلب المعلم من أفراد كل مجموعة أن يأتوا للسبورة ويلصقوا البطاقة في 
مكانها الصحيح. 

مشارات حيانية اتخاذ القرار 

٭ هو عملية اتخاذ الخيارات بين مسارات العمل المتنافسة وتحليل نظریات اتخاذ القرار المعيارية وتقرير 
القرارات A‏ التي يجب اتخاذها بالنظر إلى القيود الحالية» وهذا ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث 
یحددون أي من الجُمل هي الأنسب لكل من الكلمات. 

۰ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا الجُمل ويناقشهم فيها حتى يتوصلوا للإجابات الصحيحة (في حالة وجود 
بعض الاخطاء). 

٭ يوضح لهم المعلم كل جملة ویناقشهم فیها. 

٭ يطلب منهم المعلم أن یجیبوا عن النشاط الموجود بکتبهم؛ ليتأكد من مدی مَهمهم إياه. 


© استراتيجيات حعم الحم التعلیمید 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. e‏ 6 


(va Jasa ¿altillo 


© شحف اللشاط 


ye Leo‏ قهمه قيمة الشجاعة بشكل كتابي إبداعي. 
© شرع النشاط 
٭ یکتب المعلم على السبوزة السطر الأول الموجوة بالنشاط ویضع خطًا تحت آخر حرفي كلمة (نیل). 
يوضح لهم المعلم أنهم سیکتبون سطریٔن آخرين عن الشجاعة ينتهيان بآخر حرفين في كلمة (نبيل). 
٭ في جزء آخر من السبورة يكتب المعلم كلمة (نبیل) ويطلب منهم أن يفكروا في كلمات تنتهي بالصوت 
نفسه (يل). 
٭ يكتب المعلم على السبورة إجاباتهم الصحيحة في شكل خريطة عنكبوتية. 
(استراتيجية العصف 21857( 
oe‏ لهم المعلم أنهم الآن قد أصبح لديهم بنك من الكلمات التي يمكنهم استخدامهاء ويمكنهم آیضا أن 
يضيفوا كلمات أخرى إذا وردت لأذهانهم. 
٭ يطلب منهم المعلم أن يكتبوا السطرين» كل على حدة. 
مشارات حياتية: الابداع 
٭ هو القدرة على توليد الفگر الجديدة 
أو مجرد فكرة جدیدق وهذا ما ب 
المبدغ الخاص. 
یمر بیٹھم المعلم؛ ليتأكد من فهمهم النشاط: ويدعم من يحتاج لدعم. 
بعدما يفرغون من حل النشاط يطلب المعلم من بعضهم أن يشاركوا إجاباتهم» مع الحرص على عدم 
sl‏ منهم على ذلك. 
يُحبيهم المعلم على عملهم. 
يمكن أن ad‏ المعلم مكانًا بالفصل لتعليق أعمالهم ويطلب منهم أن يكتبوا السطور الخاصة بهم في 


أوراق خارجية ais‏ 


© استراتيجيات حعم الدمج انتعلیمید 
» عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © 


TIEREN) 


ی 6 


Er] 


San] في‎ in er: 


dá‏ تقلمت سینا id‏ ببب GUS‏ وَقَعْتَ فيه 


© شف التقييم 
٭ یب ما تعلمه عن القيمة في حياته الشخصية. 


© شرع التقییہ 

٭ ae SH‏ المعلم ہما تعلموه عن القيمة ومعايير السلامة عند القيا 
لا یعجزآ من تعلم مهارة جديدة. 

٭ یوضح لهم المعلم أن بالنشاط بعض الأسئلة Ls‏ تعلموه وآنهم سیجیبون عنهاء كل على حدة موضحًا 
أنه لن يطلب منهم مشاركة إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصلء ولهذا يجب أن یکونوا صادقین فیها. 

٭ یمکن أن clad‏ المعلم التشاط مستخدمًا آحد المواقف الشخصية التي تعرّض لها من قبل؛ حتی يبني 
لهم بیئة آمنة ویشجعهم على مشاركة مواقف صادقة. (استراتيجية التعلم بالنمذجة) 

٭ يتيح لهم المعلم متسمًا من الوقت ليجيبوا عن الأسثلة وحين يفرغون من الحل يسألهم: اهل يريد 
أحدكم مشاركة إجاباته؟» وإذا لم ¿A‏ 


٭ يُحبيهم المعلم على قيامهم بالنشاط۔ 


بة جديدة وكيف أن الأخطاء جزء 


ear‏ السَبوع 


المحور الثاني: قيمة الرفق iit‏ 


للرفق قدرة على جعل العالم bale TÜR‏ إن التعامل برفق ولين مع مَن حولي يعزز مشاعر الثقة بالنفس 
والتحكم في المشاعر والتفاؤل؛ وقد يشجع الآخرين على تكرار الأعمال الصالحة التي جربوها بأنفسهم وهو 
ما يُسهم في مجتمع أكثر إيجابية.. تعليم التلاميذ في هذه المرحلة العمرية أن يتعاملوا بلين مع من حولهم 
يساعدهم على تكوين صداقات ومعارف تساعدهم في وقت الحاجة لهم لکن الأهم والذي قد يغفل عنه 
الكثيرون هو تعليمهم أهمية التوازن بين الرفق بسن حولهم والرفق بأتفسهم في آن واحی؛ حتى تكون حیاتھم 
متوازنة ويكون لديهم أيضًا القدرة على تلبية ا احتياجاتهم أولاء وهو ما يساعدهم على دعم الآخرين. 


آخرين هو أن تتفهم مشاعر من حولك في المواقف الصعبة وتعبر عن ذلك 
بالأقوال أو الأفعال امد 


٭ يقول المعلم لتلامیذہ إنه من الطبيعي أن نهتم بمشاعرنا وما یجعانا سعداء ونبتعد عن كل ما يجعلنا حُزناء لکن علينا 
أيضًا أن نتفهم مشاعر الآخرين من حولنا؛ فمثلا : قد يبدو أحد أصدقائك > على غير العادة الیوم؛ ماذا تفعل؟ 

جع الم لإجاياتية روضح نع أن اليرت الالو اذى بل على رتم دنرم al‏ 
بالقول؛ فمثلا نسأل: «ماذا بك؟» آوه‌آتمنی أن تشعر بتحسن» أو بالفعل إن استطعنا المساعدة. 


ارسم دائرة حول رد الفعل الأفضل من وجهة لظرك: ثم ناقش زملاء لك 


© هدف اللشاطر ماح 


© شرع النشاط 
٭ يطلب منهم المعلم أن ينظروا للصورة الموجودة بالنشاط ويصفوا الموقف ليتأكد من مدى فَھمھم؛ 
ثم يوضح لهم أن صديقي الطفل لهما ردا فعل مختلقان ويطلب منهم أن يختاروا رد الفعل الأفضل 
من وجهة نظرهم ويرسموا دائرة حوله؛ ثم يقسمهم إلى ثنائيات أو مجموعات ويطلب من آفراد كل 
مجموعة أن يشاركوا إجاباتهم ويناقشوا أسباب اختياراتهم. 
مغارات حياتية: التواصل - الإنصات الفعال 
٭ إن مهارة الإن ات الفمّال هي الم رة على استقبال الرسالة وتفسيرها بدقة وهي الوفتاح الأساسي في 
عملية التواصل الفعًال؛ فبدون المقدرة على الإنضات الجيد تصبح الرسالة المُراد إيصالها غير مفهومة 
وستنتهي عملية التواصلء وبالتأكيد سینزعج صاحب الرسالة ویصیبه الاحباط وهذا ما يقوم به لتلامیذ 
في هذا النشاط حيث يستمع كل منهم إلى زميله جيدًا ليناقشه في وجهة نظره 
٭ يناقشهم المعلم في إجاباتهم ويوضح أن ردي الفعل يمثلان الرفق» لکن بطريقتين مختلفتین. 
(استراتيجية المناقشة) 
© استراتيجيات دعم الحمة التعليمي. 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


آلمحور التاني قيمة الرفق 


2 
© هدف اللشاطظ يتنا بأحداث القصة. 
© شرع اللشاط 
٭ يسألهم المعلم: ESI‏ يمكن للإنسان أن يكون ES‏ 
٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت لیفکروا في الاجابة في ثنائیات؛ ثم يستمع لإجاباتهم. 
۰ يطلب منهم المعلم أن يقرءوا ال 2 في صمت لیکتشفوا ما إذا كان بطلها رفي أم لا وليكتشفوا 
آیشا معنی أن یکونالانسان am gS,‏ بنفسه. 


(Gehan jus gsi für) 


-١‏ نشاط القراءة الصامتك: 
© هدف النشاظ يتأكد من الأحداث التي تأ بها في النشاط السابق. 
© شرح اللشاط 
5 يوضح لهم المعلم أنهم سيقرءون في هذه المرحلة القصة للتأكد من تنبؤاتهم. 
. يتيح لهم المعلم مُتسعًا من الوقت ليقرءوا بعيونهم ويتفكروا في أحداث القصة وما تعنيه. 
5 يطلب المعلم من كل تلمیذ أن يقرأ القصة في صمت؛ ليتأكد من صحة الأحداث التي Ls‏ بها. 
٭ يطلب المعلم من كل تلميذ أن يشارك الأحداث التي نجح في توقعها مع زملائہ بالفصل. 
۲- نشاط القراءة الجهرية: 


© هدف اللشاط 


٭ یفهم أحداث القصة. 
٭ یربط بين أحداثها وحياته الفعلية. 
٭ يطرح أمثلة من حياته تعبر عن القيمة. 
© شرع النشاظ 
0 يوضح لهم المعلم أنهم سيقرغون معا في هذه المرحلة القصة؛ ليحللوا الأحداث ويربطوها بحياتهم الفعلية. 
٭ يطلب المعلم من آحدهم أن يقرأ القصة قراءً جهرية. 
. يستخدم المعلم الأسئلة الاتية في خلال القراءة: 
pals‏ ا: ‏ لماذا تأخر العم امحسن الیوم؟ 
کادر 16 ما رأيك في ردة فعل «رشید" ووالدته؟ 
هل حضرت مُبوعًا من قبل؟ (شارك زملاءك بعض التفاصيل عن تجربتك) 


OL GG LG GAGHLTER‏ اک 


iN 
شدف اللشاط يتأكد من فهمه أحداث القصة.‎ © 
شرح اللشاط‎ © 
١ على المعلم أن يختار أحد النشاطین التاليين وق الفروق الفردية لتلامیذہ؛ فیمکنه استخدام نشاط‎ ۰ 
والقهم لاتلامیذ الذین يحتاجون إلى توجيه لقَّهم القيمة‎ Sill حيث يؤكد القدرات العقلية في مرحلتي‎ 
الذي يؤكد القدرات العقلية في مرحاتي التحليل والتقويم: وهو أنسب للتلاميذ الذين أدركوا‎ ٢ آونشاط‎ 
1) شرع نشاط‎ © 
٭ يوضح لهم المعلم أنه سيقرأ بعض الجُمل وعليهم أن يحددوا ما إذا كانت كل جملة صحيحة أم لا.‎ 
يوضح لهم المعلم أنهم لن یصیحوا بالإجابة بل سیستخدمون بعض الإشارات: (وضع أيديهم على‎ » 
رءوسهم= خطأ - وضع أيديهم على آنوفهم = صواب) ویمکن أن 28 المعلم الإشارات.‎ 
يدرب المعلم تلاميذه على استخدام الاشارات قبل يّدء النشاط مستعینًا بجُملء مثل: (الفصل به بابء‎ 


» 
الفصل به شباك الفصل به بحر... إلخ)؛ حتى يتأكد من أنهم قد تمكنوا من استخدامها. 
٭ يقرألهم المعلم الجُمل الآنية: 
۱- شعرت والدة شید با EU‏ العم امحسن؛۔ (es)‏ 
۲- تأخر العم «محسن» لأنه ززق بمولود جدید الیوم. (صواب) 
۳- آسقط العم (Las) dol jj‏ 
-٤‏ رد فعل الأم وارشید؛ يدل على رفقهما بمن حولهما. (صواب) 
۵- سوف يقوم ارشيدا بجميع مهام العم امحسن» في أثناء غیابہ۔ das)‏ 
© شرع نشاط (6 » 


۰ يمكن أن يدير معهم المعلم الحوار والمناقشة أو يقسمهم إلى مجموعات ويكتب الأسئلة على السبورة. 
٭ یوضح لهم المعلم أن الهدف من الأسثلة هو التفکیر واستنتاج مفهوم القيمة. 
٭ الأسئلة: 

۱- كيف كان رد فعل الأم عندما تأخر العم امحسن»؟ 

۴- ما الاستعدادات التي كان یقوم بها العم محسن» لحفلة «السبوع»؟ 

۳- لماذا کان العم امحسن) یشعر بالارهاق؟ 

6 - ما الأفعال التي تدل على الرفق بالآخرین والتي قام بها كل من ارشید» ووالدته؟ 


لا ههه 
تقییم أداء 


٭ يُعد تقييم الأداء من الخطوات المهمة في العملية التعليمية؛ حيث يتيح للمعلم جمع وتسجيل وتحليل کل 
ما تم بالدرس: ومدى استجابة التلاميذ وتفاعلهم معه.. هذا النوع من الوعي بالذات من المهارات الأساسية 
التي ¿E‏ المعلم من تطوير الذات ودعم التلميذ نحو إنجاز أفضل» وإليك - 
لمساعدتك على تحقيق هذا الهدف فأجب عنها بتمعن بعد كل درس علمًا با 


ري المعلم - بعض الأسثلة 
لا توجد إجابة صحيحة أو 


غير صتخیحة: 


كيف سار العمل في الفصل اليوم؟ 


الدرس 


ما الذي تم تدریسه بشکل جید؟ 


ما افضل لحظاتك - كمُعلم - الیوم؟ 
ما شعورك؟ 


حل تحققت الأهداف الأفاديمية 


sib 
والسلوكية الخاصة بدرس الیوم؟‎ 


ما الملاحظات أو الغلمات التي فاجاني 
بها تلاميدي الیوم؟ 


ما التحديات التي واجهتني اليوم؟ 
وماذا أفعل حتى اتغلب عليها؟ 


: يد» في الإجازة Baill‏ 
أن یهت مَع Jesus‏ علجرقا 
الضغر المَوْجُودٍ بالقشتی GB «¿AA‏ «رشیا 
¿ios‏ بقضاء اوقت opal Jota ds as‏ 
adel ch‏ بجر العم «محسن». 
لکن Aall 336 Aga‏ «محسن» عَنْ مَؤْعِدِهء SLES‏ 
بدء Gib BIg‏ العَم AR za Sono)‏ ؟»» 


e er poe ob Eje 
As Sta Sul بَدَتْ عَليه‎ 3g «محسن»‎ Aall sale «Les a] a 3 
الوم بمَولود جَدِيدٍ‎ &535 3565 sl ye ٭أغتذۂ‎ :JÓs شغوره بالاژقاق‎ 
Jui ن‎ de EAS 
اشم المؤلود؟».‎ lage SG وتف «رشيد»‎ «BAS AVI oa oS 
در‎ JS (طارق)»»‎ da Se «محسن» وقَال:‎ Aal Goud 
العم «محسن»‎ iros صحکت الا‎ das Calls abl ol دار‎ usas 
«JU سوق 5 تا و سے »تر درشیدء 355 وَالِدَتِهِ‎ last»: وقال:‎ 
a » das sh in 


في لیم ER al‏ اتیب got Sil dake‏ گان Ball‏ «محسن» $235 ' 
„isdn‏ قخهاد کار 586 BY‏ بجانب عقله کان JE Jats‏ تجهيز 
شرا ازو de got tl‏ الشُمُوع وَالحِمّصٍ ES o‏ العتزل. 

558 من OVI‏ سَقَطَتْ إختى القطع المَعْرُوضَةِ 2 من ی 
pall‏ دمحسنءء el Já» NI za‏ 
pall ul‏ «محسن»: sy! var sh es 6 ASAP‏ سیب 
تخضِيراتٍ السْبُوعٍ». 


AWA) 
0010 
ai 


de 2 16h JA CIE 
3 شا‎ a bs a aad 
«محسن» وَطَلَبَ آن 395 255 الغطلة 56 یوم الشبّوعء‎ Aal شَكَرَهَا‎ 
بقلق: «ولكنء من سَيِسَاعِدُكِ اليو ؟>.‎ lo IN 
من الوَقْتِ مَعَكُمَا أطي‎ He gail ols ..ch القؤر:‎ Je 
AGAN pads دمَتْمَایڈن في‎ YI پتغض الققام».ضچگ وَقَالَتِ‎ ALA 
BL وَسَأَقُومْ آتا‎ rn 


Sut yes آن‎ 


٭ GU‏ إلى مَنْزِلٍ ARI‏ «محسن» وشار 
َه ino‏ القزحة Bol Li‏ جَمِيعًا GE 59338 AS‏ 

شید» 2858 1555 A,‏ المَؤلودٍ الجَدِيدٍ «طارق», 
Jes‏ لَهُ: «سَأَمْظِرْكَ 25 تقب 


sane 9 


ہے سے ےس m‏ 
رس) )4( زض) )4( )4( )9( 
Ce) 585 E) U‏ 853 )1( 
)2( )2( زداري]رف)إذ) 
)>( 55 د Ce) Ce)‏ 55 


O Oo‏ اق اد ای رز 
dl‏ من هَذه Jail ss Lat‏ 
sn ie dis‏ 


eH Hale بم بم‎ HF eS 


المحور الثاني: قيمة الرفق 


© شدف اللشاط يتعرّف بعض الأفعال التي يقوم بها تن یتحلّی بالرفق وأثرها على من حوله. 


© شرع النشاط 


٭ يقسمهم المعلم إلى أربع مجموعات ويعطي كلا منهم إحدى الکلمات الأربعة الموجودة بالنشاط 
ویطلب من أفراد کل مجموعة أن يناقشوا ما تعنیه ثم يشاركوا ما توصلوا إليه مع باقي زملائهم بالفصل. 
٭ يطلب متهم المعلم أن ينظروا للنشاط ويبحثوا عن هذه الكلمات بالجدول كل على حدة. 


(استراتيجية التعلم باللعب) . 


DER ات‎ EM +] 


GTA ا‎ E 
anne ہے‎ 
۵ یا یک‎ fa) 


۱۳3 
۳ 


ea 


(is Cs) Le TT) 


٭ یطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع BU‏ زملائهم بالفصل ويُحبيهم على ذلك. 

٭ يقسمهم المعلم إلى ثنائيات ويطلب من كل ثناشي أن يعملا معًا على مناقشة وحل السؤال الأخير 
الموجودبالنشاط ثم يشاركا إجاباتهما مع باقي زملائهما بالفصل ویناقشهما فيها. 

ھ الإجابة: «يشجع» وایساعد" هما الفعلان اللذان يقوم بهما مَن يتحلى بالرفق تجاه من حوله. 

٭ الشكر والتقدیر هما الشعور الذي يشعر به من ABH‏ 


مشارات حياتية: التفکیر اللاقد - التمییز 


» مهارة التمييز هي عملية ذهنية تتمثل في | تیعاب وتحليل وتقييم المعلومات المأخوذة من خلال 


الملاحظة أو التجربة وهو ما يقوم به التلاميذ في هذا النشاط حيث يستخدمون التفكير الناقد ليحللوا 
عَلاقة الكلمات الموجودة بالنشاط بقيمة الرفق. 
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© استراتيجيات حعم الحمخ التعليمي. 


» عزيزي المعلم شرح الاستراتيجيات في المقدمة. 


المحور انثاني قيمة الرفق 


fas‏ صنف الجمل الأتية وضعها في المكان الصحیح بالجدول: 


© هدف التشاط: 

٭ یتعرّف آسالیب مختلفة للرفق بمّن der‏ 
© شرع النشاط 

٭ يعد المعلم الجُمل الموجودة بالنشاط على قُصاصات ورق ویقسم تلامیذه إلى مجموعات؛ بحیث 

تكون لكل مجموعة جملة واحدة. 
© يوضح لهم المعلم أن هذه الجُمل كلها تمثل الرفق بمّن حولنا. 
٭ يرسم المعلم على السبورة الجدول الموجود بالنشاط ويطلب من آفراد کل مجموعة أن يقرءوا جُملتهم 
ویناقشوا ما ذا كانت فعلا أم قولا. 

مهارات حیاتیة المشارکة - معرفة الأحوار 

ھ معرفة الأدوار هي مشاركة المعرفة وتبادلها بین الناس والأصدقاء N‏ والمجتمعات من خلال 
المعلومات والمهارات والخبرات مع معرفة كل فرد دوره الذي عليه أن يؤديه في المجموعف وهذا 
ما يقوم به التلاميذ بهذا النشاط حيث يشارك كل فرد رأيه في تحديد ما ذا كانت الجملة فعلا آم قولا 
ویتوصل لتحدید الإجابة الأكثر مناسبةٌ. 
بعدما يفرغون يطلب المعلم من أفراد كل مجموعة أن يختاروا شخصًا ليخرج لمقدمة الفصل ويلصقها 
على السبورة في المكان الصحيح. 
8 تفرغ المجموعات كلها من الا جابة يناقشهم المعلم ويصوب الاجابات إذا لزم الأمر. 
يوضح لهم المعلم أن الرفق بمّن حولنا قد يكون بالقول أو الفعل حسب الموقف وقدرتنا على دعمهم. 
٭ يطلب منهم المعلم أن یجییوا عن النشاط في كُتبهم. 
بعدما يفرغون من الحل يطلب منهم المعلم أن يقرءوا السوال الموجود بآخر النشاط ويجيبوا عنه بشکل 
منفرده ثم يشاركوا إجاباتهم في نائیات» ثم مع باقي زملائهم بالفصل. 
(استراتيجية فکں ناقش شارك) 


© استراتيجيات دعم الحمة التعلیمیہ 
٭ عزيزي المعلم شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 


CATA) 


ji عَلى الرفْقٍ‎ ds dd ما الأفعال‎ 
EB SSN بقاحرشيد‎ 


ار لم ركب ك ضير psa sj J EAI‏ شتاد ودا ade‏ لاسقال 
وَعَتَمُ Heit Ley NES 2655 all a do „hl‏ 
PETRER AREA RETA‏ 


Bisa افقاو یگ‎ nal ۱ 
J su ig a نا‎ 


المخور الثاني قيمة رق > iit‏ 


IS 


أتفهم مشاعر من حولي وأتعامل معهم برفق من خلال أفعالي وأقوالي. 


» يطلب منهم المعلم أن يقرءوا جملة التأمل ویشرحوا ما فهموه. 
٭ يوضح لهم المعلم أن أولى خطوات الرفق بالآخرين هي أن نتفهم مشاعرهم بقدر ما نستطيع» ومن هنا يمكننا 
أن ندعمهم بالشكل المناسب من خلال أفعالنا وآقوالنا۔ 


© شحف اللشاظ 
٭ يتعرّف ويتبع الخطوات التي تساعده في تطبیق قيمة الرفق. 
٭ شرع الننشاط 
٭ يطلب منھم المعلم أن یقرءوا الموقف الموجود بالنشاط ويجيبوا عن الأسئلة بشكل منفرد. 


مشارات حياتية: التعاطف - round‏ وتقدیر كيف يفكر الآخر 

0 یساعدنا قهم وتقدیر كيف يفكر ال خر على توفع ردود آفعالهم حيال موقف محده وكذلك العملية 
عكسية أيضًا حيث تسهم ترجمة ردود الافعال المختلفة في قَهم المشاعر وتوقع السبب من ورائهاء 
وکلما ارتفع مستوی الذکاء العاطفي ازدادت القدرة على ترجمة ردود الافعال وقهمها وبالتالي كان 
التصرّف مع الآخرین بشکل أفضلء وهذا ما یقوم به التلامیذ من خلال اتباع الخطوات الموجودة 
بالنشاط لتطبيق مفهوم التعاطف في حياتهم. 

٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت ليجيبوا عن الأسئلة ويمر بينهم ليقدم الدعم لمن يحتاج إليه. 

٭ بعدما يفرغون من الحل يقسمهم المعلم إلى ثنائيات أو مجموعات ويطلب من أفراد كل مجموعة أن 
يشاركوا إجاباتهم ويتناقشوا فيها. 

٭ يطلب المعلم من كل ثنائي أن پُجھزا مشهدًا تمثيليًا حيث يكون أحدهما الصديق المذكور في الموقف 

والآخر من يقوم بأفعال وأقوال الرفق تجاهه. 

يمثل كل ثنائي المشهد أمام باقي زملائهما بالفصل وعلی الباقين أن يتعرفوا الأفعال والأقوال التي تمٹل 

الرفق في کل مشهد. (استراتيجية لحب الأدوان 

٭ يطلب منهم المعلم أن يشاركوا باقي زملائهم بالفصل إجاباتهم ويناقشهم فيها. 


© استراتيجيات دعم الحمق التعليميد 
٭ عزيزي المعلم؛ شرح الاستراتيجيات في المقدمة. © © 
am‏ تی 


ثيل المعلم- 


المحور Hill‏ قيمة الرفق 


= كيف يمكنك دعم الأخرين بكل من المواقف SAV‏ 


© هدف اللشاط: 

ه يُطبق ما تعلمه من خطوات لتنفيذ قيمة الرفق. 
٭ شرع اللشاط 

٭ يسأل المعلم كل تلميذ: ما المشاعر ال لبیة التي قد تنتاب أحد أ قائنا وتتطلب منا الدعم والرفق؟ 
يكتب المعلم Sal‏ على السبورة. 
رهم المعلم Ob‏ الدعم يمكن أن یکون بالقول أو الفعل كما تعلموا في الأنشطة السابقة. 
ید المعلم لوحات تحمل كل منها أحد المشاعر الموجودة بالتشاط ومكانًا مخصصًا لیکتبوا به فگرهم 
Weal‏ على جدران الفصل بشكل متفرق. 


۰ يقسمهم المعلم إلى ثناثیات ويطلب من كل TAS‏ یتحرکا بین اللوحاث ویکتبا فگرهما على اللوحة. 
٭ یتحرك التلامیذ بين اللوحات في الوقت نفسه کآنهم في تعرض. 


© بعدما یفرغون یعرض المعلم بعض الفگر المکتوبة لانقاش. (استراتيجية المناقشة) 

٭ بعدما یفرغون؛ يطلب منهم المعلم أن يجيبوا عن النشاط بکتبهم. 

مهارات حياتية: التعاطف - مساعدة الآخر 

٭ المقصود بمساعدة الآخر هو تقدیم يد العون له من دون تردد؛ فمساعدته لا تکون مادية فقط إنما معنوية 
e‏ كتقديم النصيحة له والتعبیر عن الحب والتعاطف معه قولًا وفعلاء وهذا ما يعمل على تطبیقه 
التلامیذ من خلال إجاباتهم عن هذا النشاط؛ حيث یقترحون كيف يمكن دعم ومساعدة من حولهم. 


© استراتيجيات حعم الحمخ التعليمي. 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتيجيات في المقدمة. E‏ 


+ 


المحور الثاني قيمة الرفق 


5 
پے حتی تحقق التوازن في حياتك عليك أن ترفق بذاتك والآخرين. 


٭ يطلب مهم المعلم أن يقرءوا جملة التأمل ويشرحوا ما قھموہ منها ويستمع لإجاباتهم. 

٭ يوضح لهم المعلم أنه من الجميل أن نکون رُفقاء بمن حولنا دائمّاء لکن علينا ألا ننسی أن ترفق بأنفسنا أيضًا 
فلا تعد أحدًا بالمساعدة إذا كنا نشعر بالإرهاق أو لدینا التزامات آخری؛ إذ يجب أن نعمل على تحقيق التوازن 
بين احتیاجاتنا واحتیاجات الآخرين. 


ما مزايا كل من الخيارات ASS)‏ وعيوبها؟ 


© هدف التشاط 
تج أهمية التوازن بين الرفق بالذات والآخرين. 
© شرغ النشاط 
© يوضح لهم المعلم أن بالنشاط ye‏ وثلاثة خيارات لحله. 
٭ يقسمهم المعلم إلى ثناثیات أو مجموعات ويطلب من أفراد كل مجموعة أن يحللوا ويناقشوا مزايا 
وعيوب كل من الاختیارات مما ويضعوا إجاباتهم ويكتبوا ی من الخیارات هو الأفضل للتعامل مع 
الموقت. (استراتيجية التعلم الذاتي) 
مهارات حياتية: التفكير اللاقد - تحديد المشخنة 
٭ تحديد المشكلة: يتوجّب على مَن يرغب في انتهاج أسلوب التفكير الناقد المعرفة والوعي بالمشكلات 
الفعلية في واقعه وتحدید أيها آکثر تأثيرًا بهدف وضع الحلول المناسبة لهاء قفي هذه الخطوة تُحدّد 
المشكلة وسلبیاتها وإیجابیاتھا وطريقة عرضهاء وهذا ما یقوم به التلاميذ في هذا النشاط حیث يُقيّمون 
IS‏ من الخیارات لیحددوا آفضلها. 
٭ بعدما يفرغون من حل التشاط يطلب منهم المعلم آن یشارکوا إجاباتهم مع باقي زملانهم بالفصل 
ویسألهم: «أي من هذه الخیارات يمثل الاعتدال بين الرفق بالات والرفق بالاخرین؟۷. 
٭ یوضح لهم المعلم أن الخیار الثاني هو الإجابةء وأنه علينا دائمًا أن i gall SH‏ والمزایا والعیوب 
لاختیارنا؛ حتى نستطيع أن نساعد مَن حولنا دون أن pat‏ آنفسنا۔ 
۶ استراتیجیات حعم الحمخ انتعلیمید 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة. 


ثيل المعلم- 


المحور الثاني: قيمة الرفق 


أي من العبارات ¿Y‏ يمكنك استخدامها حين لا تستطيع مساعدة الغیر؟ 
ضع علامة (⁄ ) بجائب كل جملة: 


© هدف اللشاط: 
5 يحدد أي من الجُمل يمكن استخدامها في حالة عدم قدرته على مساعدة غيره. 
© شرع اللشاط 
0 يسألهم المعلم: BL‏ تفعلون إذا طلب منكم أحد أصدقائكم أو أقربائكم المساعدة في شيء ما ولكن 
هذا Y‏ یناسیکم؟4. 
۰ یستمع المعلم لاجاباتهم من دون أن یصوبھا۔ 
٭ یوضح لهم المعلم أنه من الطبيعي أن نشعر بالرفق تجاه من حولنا؛ ولکن لا یکون لدینا القدرة على 
مساعدتهم في بعض الأحيان لاسباب مختلفة وهنا علینا أن نکون صرحاء وثقول إننا لا نستطیع 
المساعدة بشکل BY‏ وينبخي عدم الکذب لاختلاق الأعذار. 
0 يطلب منهم المعلم أن ینظر وا للجُمل المکتوبة في النشاط ویختاروا منها التي یمکن استخدامها ویضعوا 
علامة بجانبهه كل على حدة. (استراتيجية التعلم باللمذجة) 
مهارات حیاتیة: التواصل - مغارات التعبير عن الذات 
٭ تتطلب مهارة التعبير عن الذات الجرأة ف le al‏ ج lol‏ عن الس بس 
ووضوح وعدم الخوف من قول ما نفكر فيه أو نشعر به؛ فهي مهارة ضرورية ويجب أن نعززها في آنفسنا 
ونفوس أطفالنا کذلك؛ وهذا ما يتعلمه التلاميذ في هذا النشاط حيث يتعرفون بعض الجُمل التي يمكن 
استخدامها للتعبير عن أنفسهم حين لا يستطيعون مساعدة غيرهم. 
٭ عندما يفرغون من العمل يقسمهم المعلم إلى ثنائيات ويطلب من کل ثنائي أن يناقشا إجاباتهما مقاء 
اقشهم المعلم في إجاباتهم ويشاركهم الصحيحة منها. 
> الزجایۃأ- ج- د -و 
© استراتيجيات حعم الحمق التعليمي. 
٭ عزيزي المعلم» شرح الاستراتیجیات في المقدمة. © 


A‏ (ب) a‏ لب ib‏ ہئی؟ 


E 


1588 لاأشتطيغ»‎ gid 


LE Lo)‏ 556 مُسَاعَدَتِكَ. 


ns‏ نکن آن sal‏ با 
لفق WS Ge‏ 


AR, BP تین‎ Oia أن نه تخرص عَلَى‎ gl 


المحور الثاني قيمة الرفق iit‏ 


© هدف التقييدي 
٭ یربط بین القيمة وحياته الشخصية. 


AN قهمه القيمة من خلال إجابته عن بعض‎ ie 
شرع التقییہ‎ e 
یرهم المعلم بما تعلموه عن الرفق بالآخرين وأهمية التوازن بينه وبين الرفق بالذات.‎ 
عما تعلموه وأنهم سيجيبون عنهاه كل على حدة مب‎ EN] يوضح لهم المعلم أن النشاط به بعض‎ 
أنه لن يطلب منهم أن يشاركوا إجاباتهم مع باقي زملائهم بالفصل إلا إذا أرادواء ولذا يجب أن يكونوا‎ 
صادقين في إجاباتهم.‎ 
٭ يتيح لهم المعلم متسعًا من الوقت ليجيبوا عن الأسئلة.‎ 
أحد فلا‎ Lape بعدما يفرغون من حل النشاط يسألهم المعلم: «هل يريد أحدكم مشاركة إجاباته؟1 وإذا لم‎ 
ut 
المعلم على قيامهم بالنشاط.‎ go ٭‎ 


پل المعلم- 


الأول» من خلال مواقف حياتية وأنشطة تطبيقية يُظهرها في SUE‏ مع الآخرين GE‏ سلوکیات واضحة 
عند التعبير عن حبه لهم وعن احترامه لمن يختلف معه. مستخدمًا مفردات ملائمة فضلا عن تساشحه 
مع الآخرین ومشاركته لهم مشاعر الفرح والحزن, بالإضافة للتعبیر عن اعتزازه بنفسه في مواقفه وآرائه. 


«ars 
یربط المعلم بين مضمون (علاقاتي مع الآخرين) وبين مؤشر کل قيمة من خلال النشاط الختامي‎ 
لتطبيقها وممارستها‎ BEE a للمحور؛ إذ إن ربط المحور بالمؤشر يساعد في تعمیق فَھم القيمة‎ 
في الحياة العملية.. وعلى المعلم أن:‎ 
لتطبيقها وممارستھا في الحياة العملية.‎ PE jay ٭ يساعد في تعمیق قهم القيمة‎ 
٭ يستخدم أسئلة المناقشة في خلال الحوار مع تلاميذه بالفصل.‎ 
قدراتهم ومهاراتهم.‎ alse’ 


٭ يشجعهم على المناقشة وإدارة الحوار. 
alle sl lle aie ۰‏ وى خلال Ne‏ 


يأتي هذا المحور استكمالا لما تعلمه التلاميذ في المحور الأول عن مهارات التعاون والقيادة وتأكيدًا ل 
فقد تعلمت «مريم» في القصة السابقة المعنى الحقيقي للقبادة وكيف يكون تصرف القائد الجید وفي هذه 


القصة يظهر فهمها وتطبيقها ما تعلمته من خلال مواقف مختلفة.. تذهب الأسرة في رحلة «المصیف» وبالطبع 
كان لكل فرد رغباته واهتماماته وهو ما آدی للخلاف بين أبناء الخالة» وهنا يأتي دور مريم في إدارة الموقف 
وإيجاد الحل لسعادة جميع أفراد المجموعة؛ حيث تستمع لآرائهم جميعًا وتنظم اليوم بحيث يمارسون أكبر 
EDÎ E‏ كنا لباقي تار تارون أدوارهم في بناء القلعة على الشاطئ بخلاف ما 
حدث في القصة السابقة؛ إذ كانت تعتقد أن أفضل طريقة لتنظيم العمل هو أن تسند الأدوار للأفراد من دون 
ففي هذه القصة تظهر مهاراتها القيادية الناجحة بشکل واضح 


del‏ رغباتهم بعين الاعتباره 


اسئلة المناقشة: 
-١‏ اذكر بعض مهارات القيادة الناجحة التي قامت بها امریم) في القصة. 
۲ -كيف كانت أحداث القصة ستختلف لو لم تتمتع مريم؟ بمهارات القيادة الجيدة؟ 


يكون لدى التلاميذ في هذه المرحلة شعورٌ أكبر بالمسئولیة لكنهم قد لا يدركون مدى علاقتها 
بإتقان الأعمال المُسندة إليهم» فالمسئولية لا تعني القيام بالمهمة فحسب أو تنفيذها بشكل مستقل 
وإنما تعني تقییم المواقف واتخاذ القرار السليم للتوصل إلى أفضل النتائج.. هذا ما يتعلمه «سليمان» 
من خلال أحداث هذه القصة ففي أثناء عمله لمساعدة أخيه في مشروعه المدرسي قرر أن يسهر للبحث 
عن بعض المعلومات وهو ما تسیب في تأخرهما اليوم التالي في الذّهاب للمعبد لالتقاط الصورہ لم 
یشعر «سليمان» بالمسئولية في بادی الأمر ولكن عندما لم ينجحا في إتمام تسجيل الفيديو آدرك خطأه 
واعتذر لأخيه وكان مثالا للمسسئولية؛ حيث عرض عليه أن يذهب معه للمعبد مرة أخرى اليوم التالي 
لاستکمال العمل. 
استلة المناقشة 

-١‏ ما BME‏ المسٹو! بة بإتقان العمل؟ 

- اذکر عملا التزمت فيه بالاتقان والمسئولية. 
۳ - كيف تتصرف بشکل مسئول إذا اتخذت قراژا غير سلیم؟ 


السيدة اسعاداء فقي أثناء سقي «حاتم» النبات أسقط بعض الماء دون قصد على غسیل الجارة وحين 


أخبرتهم بما حدث اعتذر الأب وأصر «حاتم» على أن يعتذر لھا بنفسه وبطريقته الخاصة رغم أنه كان 
خطأ غير مقصود ولم يتكبر. 
اسئلة المناقشة: 

-١‏ ما الأفعال اليومية التي تعكس قيمة التواضع؟ 

Y‏ هل تعرضت لموقف ممائل لما تعرض له احاتم من قبل؟ كيف تصرفت؟ 

۳- ما علاقة الاعتذار بالتواضع؟ 


تعلمت ادثیاہ فی 
هو أن نساعد من حل على اج لیم ال ESA‏ 


(دنیا) في القصةء ء فکانت تساعد أختها الأصغر سا (ملك) دون بالضيق نا كانت في ال ابق» 
ووزعت المهام بينها وبين أختها بشکل عادل بالإضافة إلى تعاون الوالدين: فالأب يدفع العربة ويحمل 


ق الغسيل وتحمل الام الأكياس الثقيلة» فمن خلال أحداث القصة يظهر بوضوح كيف يمكن 
تطبيق مفهوم العدل مع من حولناء وأثره عليهم. 
استلة المناقشة 


-١‏ كيف يمكن تطبيق العدل مع من حولنا؟ 
۲- ما أثر تطبیق العدل في توزيع المهام على من حولنا؟ 
۳- اذکر Lil yo‏ ساعدت فيه أحدهم وكان يحتاج لمساعدة. 


y‏ بدة والشعور ocio SLL‏ وقد يعمل 
الكثيرون منهم على إظھار مشاعر بخلاف مشاعرهم الحقيقية؛ اعتقادًا منهم أن الاعتراف بالخوف ضعف. 


لکن؛ في هذه القصة یتم تناول فكرة مواجهة الخوف والاعتراف به؛ حيث تذهب اسمرا مع زملائها في 
رحلة إلى الصحراء ويمارسون العديد من الأنشطة الجدیدة وهنا تصارح اسمرا مُعلمتها بخوفها من 
ركوب المراکب؛ ومع ذلك فهي تجرّب وتتغلب على خوفها بدعم من المعلمةء ويتم التأكيد أيضًا على 
المفهوم الصحيح للشجاعة وبُعدہ التام عن التهور مرة أخرى من خلال أحداث القصة حين تمتنع اسمر؛ 
عن القيام بأحد التحدیات الخطرة التي يقترحها أحد زملائهاء ثم تتدخل المُعلمة لتشرح الفرق. 
أسثلة المناقشة 

-١‏ اذكر موقفًا تحليت فيه بالشجاعة وتغلبت على خوفك. 

۲- هل رفضت القيام بشيء من قبل لخطورته؟ ما هو؟ 

Y‏ ما التصرف الصحيح إذا دعاك Lol‏ للقيام بفعل e‏ شجاعتك؟ 


-١‏ قيمة الرفقء 


ي ls‏ الوفت takes‏ وآنتطیغ يتفض FG‏ 
يكون لدی التلاميذ القدرة على هم مشاعر مَن حولهم في هذه المرحلة بمساعدة شخص أكبر سنّاء 
ولكن يُطرح هنا سؤال: هل يساعدهم هذا القَھم على الرفق بالآخرين؟ تكون الإجابة نعم فقط في حالة 


تمت نمذجة هذه القيمة والأفعال التي تدل عليها من قبل شخص بالغ» فحين يرى التلميذ هذه الأفعال 
فمن الطبيعي أن يطبقها في حياته LEI‏ تتناول القصة موقفًا يتعرض له الكثيرون وهو وجود ظرف 
طارئ يژدي لانشغال الشخص وإرهاقه؛ فقد ززق العم امحسن) بمولود جديد وهو ما تسیب له في 
بعض المواقف العارضة كتأخره عن العمل أو إخفاقه في بعض المهام وتأتي هنا أفعال والدة «رشيد» 
لتدل على مفهوم الرفق بالآخرين بأشكال عديدة فتمنت أن يكون سب تأخر العم «محسن» خيرًا وحین 
رأته مُتعبًا اقترحت عليه أن يأخذ يومًا للراحة» كما نری أن «رشید» بطبيعة الحال حاول المساعدة والرفق 


بعمه امحسن) عندما عرض عليه أن يقوم هو بأعماله في اليوم الذي سوف يأخذه لیستریح. 
اسئلة المناقشة: 

-١‏ ما الأفعال التي يمكننا القیام بها لنرفق بالآخرين؟ 

Y‏ ما علاقة تفُم مشاعر الآخرين بالرفق؟ 

۳- كيف یمکننا تحقيق التوازن بين الرفق بالآخرين والرفق بأتفسنا؟ 


€ 


اشم القيمة 
y‏ المدؤكة 


5480 من‎ dag! 


© الأضحافہ 

« يعبر بأساليب متنوعة عن وعيه وإدراكه للقیم البانیة للمجتمع المصري. 
lo‏ معرفته بإنشاء المُدونات الإلكترونية في تصمیم مدونة عن القيم. 
٭ يدعم عرضه بالصور والرسوم التعبيرية والأشكال. 
٭ يوظّف ما يتم اكتسابه من مصادر مسموعة أو مقروءة أو مرئية 
٭ يحدد الخطوات المقترحة لإعداد المدونة وتفیذها. 
٭ يؤدي عمله كفرد في المجموعة. 
۰ يظهر اكتسابه قيم التعاون والاتقان والتواضع عند أداء المهام المكلف بها. 


إنشاء مدونة متنوعة. 


٭ بوظّف ما قرأه من نصوص في دعم عملية |نشاء المدونة. 
¿ul ©‏ 
قواعد العمل بالمشروع 

3 قبل البّدء في المشروع يضع المعلم مع تلاميذه قواعد عامة 
الدراسي كما هو موضح أدناه: 
- يعمل التلاميذ في مجموعات من 5-4 أفراد Las‏ بالمشروع من بدايته حتى استکماله. 
- يوضح لهم المعلم الهدف من المشروع وهو (كتابة وتصميم مُدوئة لتعرض أهمية إحدى القيم). 
oe -‏ لهم المعلم قواعد العمل التعاوني والجماعي: مع أهمية الاحتفاظ باستقلالية أفراد کل مجموعة 

واحترام كل منهم رأي الآخر. 
- يتفق التلاميذ فيما بينهم على كيفية اتخاذ القرار في مراحل المشروع كافةء وذلك بالتصويت على 
جمیع القرارات؛ والاقتراح الذي يحصل de‏ الأصوات هو ما يتم تنفيذه. 
- يتابع المعلم تلاميذه ويدعمهم. 
- يوضح لهم المعلم الخطة الزمنية التي يجب أن يلتزموا بھا۔ 
© المرحلة الأولید 

٭ یقسمهم المعلم إلى مجموعات من ٦-٤‏ آفراد لیعملوا على كتابة المدونة وتصميمها. 

y .‏ لهم المعلم أن المدونة يجب أن تتناول آهمية القيمة بشکل واضح. 

۳ يطلب منهم المعلم أن يقوموا بالعصف الذهني لاختیار القيمة وملء الجدول الأول. 

٭ یکتب المعلم على السبورة الجدول التالي ویطلب منهم أن یکتبوه في ورقة ویوزعوا الأدوار على آفراد 
المجموعة ویدونوا الأسماء بجانب کل دورء مع إيضاح أنه یمکن أن يكون آکثر من فرد مسئولاعن 
الدور نفسه. 


اتباعها في عمل المشروعات طوال العام 


NORD 


الكاتب 
المراجع اللوي 
مسٹول الصور والرسم البياني 
مسئول الفيديو 
٭ عندما يفرغون يلفت المعلم انتباههم للجدول الثاني الموجود بکتبهم» ویشرح لهم القواعد الإر 
التي يجب اتباعھا في أثناء كتابة المدونة. 
۵ يمكن أن یمرض لهم المعلممُدونة من على شبكة المعلومات» ویربط بينها :وبين القواعد كمعال. 
© المرحلة الثانية: 


٭ يعمل التلامیذ على إتمام الأدوار المُسندة الیهم ومشاركة مجموعاتهم التطورات وطلب المساعدة من 
کل مجموعة أو المُعلم استعدادًا للمرحلة التالية 
٭ يشارك التلاميذ محتوی المدونة مع المُعلم لتلقي التغذية الراجعة ومناقشته فيها والعمل عليها. 
© المرحلة مثانثة 
ا وہ سو ہر توق A‏ 
٭ يوضح لهم المعلم أن جزءًا من فكرة المدونة هو BLO‏ على المحتوق. 
۰ يشارك المعلم تلاميذه رابط الموقع» ويطلب منهم أن يقرءوا مُدونات زملائهم ويُعلقوا عليها. 
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اغرض المؤضوع. اغرط فگرك وَآزاءك وجېراێك 
اشتخیخ عتاویق dal‏ المختلفة. فيما يعلق بالمؤضوع. 
is bus lid asda‏ القهم. Rte. Al»‏ والشور 
خاطب قاری باه pida‏ لِتَذْعَمَ فكرك. 


6 اک‎ 1 
O ي ى‎ a يعمل‎ ple قاری‎ BSL cp bahn me 
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قَيُمْ dal‏ بالمجموعة: 
a‏ أوافق ud)‏ 


ده ی 


© المرحلة الرابعة: 
٭ يطلب منهم المعلم أن يُقيّموا أداء مجموعاتهم ومدی تطبيق القيم التي تعلموها في تعاملاتهم خلال 
المشروع» مستخدمين القائمة الموجودة بكتبهم» ثم مناقشة التقييم فيما بينهم ووضع بعض التقاط التي 
يمكن أن بُحشنوها في المرة المُقبلة. 


قيم أداءك بالمجموعة: 
٭ يطلب منهم المعلم أن (petal‏ أداء مجموعاتهم ومدى تطبيق القيم التي تعلموها في تعاملاتهم خلال 


۳ 0" 
المشروع؛ مستخدمین: 


۱- لا أوافق 
۲- آوافق 


۳- أوافق بشدة 


Cal‏ بقواعد العمل في المجموعة. 


Casi‏ الدور المسند لي على أكمل وجه. 


ساعدث أفراد المجموعة عند الاحتياج لذلك. 


oe‏ عن آرائي بثقة ووضوح. 


احترمتٌ آراء أفراد المجموعة. 


» آحسنت مجموعتي في » لكن يجب أن نعمل على في المرة المقبلة. 


e‏ هدف اللشاط: 
5 یب عن قهمه الشخصيات وما تمثلها من قيم. 


٭ شرع اللشاط 

٭ يسأل المعلم تلاميذه عما إذا كان أحدهم قد قام بزيارة لمنطقة سقارة بالجيزة من قبلء ويسألهم 
عن المعالم الموجودة هناك (في حالة عدم زيارة ی مهم للمنطقة يعرض بعض الصورہ ويمكن 
أن AS‏ بسؤالهم عن المعلومات التي يعرقونها عن المنطقة ومعالمها). 

٭ يعد المعلم ضورة للحكيم ابتاح حتب» ويعرضها علیهم: ثم يطلب منهم أن یقرءوا الفقرة 
الموجودة بالکتاب ليتعرّفوا من هو. 

٭ بعدما يفرغون من قراءة الفقرة يطرح عليهم المعلم بعض الأستلة؛ ليتأكد من همهم إياها. 

٭ يقسمهم المعلم إلى مجموعات ويطلب من آفراد كل مجموعة أن يعملوا lao‏ على النشاط 
ليكتبوا قواعد الأخلاق لكل قيمة في المكان المخصص بالنشاط. 

٭ عندما يفرغون من النشاط يطلب منهم المعلم أن يشاركوا إجاباتهم مع BU‏ زملائهم بالفصل 
ds‏ عليها. 


«بتاح حتب» asl‏ 
doll /‏ الإاهية. 
| 95 


۱ fehl dci this 
; PU MLA من‎ pS! 

لثم الشلام في se‏ گیا 
Jad‏ الحَكِيمُ «بتاح حتب»؟ 0 


جمیع الحقوق محفوظة © 2023 / 2022 
يحظر طبع أو نشر أو تصوير أو تخزين أو توزيع 
أي جزء من هذا الكتاب بأية وسيلة إلكترونية أو ميكانيكية 
أو بالتصوير أو خلاف ذلك. 


YeYY ۷ 


رقم 


العام الدراسي ۲۰۲۲ - ۲۰۲۳م 


طبع بمطابع دار نهضة مصر للنشر بالسادس من آکتویر 


